LATVIJAS REPUBLIKA

DOBELES NOVADA DOME

Brivibas iela 17, Dobele, Dobeles novads, LV-3701
Talr. 63707269, 63700137, 63720940, e-pasts dome@dobele.lv

LEMUMS
Dobelée

2019. gada 26. septembr1 Nr. 233/10

Par Dobeles Miuzikas skolas nolikuma apstiprinasanu

Saskana ar likuma ,,Par paSvaldibam” 21. panta pirmas dalas 8. punktu, Izglitibas likuma
22. panta pirmo dalu, Profesionalas izglitibas likuma 15. panta pirmo dalu Dobeles novada dome
NOLEMJ:

1. APSTIPRINAT Dobeles Miizikas skolas nolikumu (pielikuma).

2. Ar §1 [éemuma spéka stasanos, spéku zaudé Dobeles novada domes 2011. gada 29. septembra
lémuma Nr. 236/13 ,,Par Dobeles novada pasvaldibas izglitibas iestazu nolikumu apstiprinasanu”
21. pielikums “Dobeles Miuzikas skolas nolikums”.

Domes prieksseédéetajs A. Spridzans
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Pielikums

Dobeles novada domes
2019. gada 26. septembra
l[éemumam Nr. 233/10

LATVIJAS REPUBLIKA

DOBELES NOVADA DOME

Brivibas iela 17, Dobele, Dobeles novads, LV-3701
Talr. 63707269, 63700137, 63720940, e-pasts dome@dobele.lv

APSTIPRINATS
ar Dobeles novada domes
2019. gada 26. septembra
l[émumu Nr. 233/10
Dobeles Miizikas skolas
NOLIKUMS
Dobele

Izdots saskana ar
Izglitibas likuma 22. panta pirmo dalu,

Profesionalas izglitibas likuma 15. panta pirmo dalu

I. Visparigie jautajumi

1. Dobeles Miizikas skola (turpmak — iestade) ir Dobeles novada domes (turpmak — dibinatajs)
dibinata miizikas profesionalas ievirzes izglitibas iestade.

2. Iestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas likums, citi
normativie akti, ka arT iestades dibinataja izdotie tiestbu akti un $is nolikums.

3. Iestade ir pastarpinatas parvaldes iestade, kas atrodas Dobeles novada Izglitibas parvaldes
paklautiba.

4. Iestadei ir zimogs ar Dobeles novada gerbona attélu un pilnu izglitibas iestades nosaukumu
Jkuru lieto arT Uz lestades izdotajiem dokumentiem, kas apliecina profesionalas ievirzes izglitibas
iegiiSanu.

S. Iestadei ir Dobeles novada Izglitibas parvaldes noteikta parauga veidlapa.

6. Iestades adrese: Skolas iela 2, Dobele, Dobeles novads, LV 3701.

7. Iestades izglitibas programmu stenosSanas vieta: Skolas iela 2, Dobele, Dobeles novads, LV
3701.

II. Iestades darbibas mérkis, pamatvirziens un uzdevumi

8. Iestades darbibas mérki:

8.1. nodroSinat sistematiz&tu zinaSanu un prasmju apguvi, veicinot vertiborientacijas veidosanos
miizika lidztekus pamatizglitibas vai vidgas izglitibas pakapei, kas dod iesp&u sagatavoties
profesionalas izglitibas ieguvei izraudzitaja virziena;

8.2.  veidot izglitibas vidi, organiz&t un Tstenot izglitibu, kas nodroSinatu profesionalas ievirzes
miizika izglitibas programmas noteikto mérku sasniegSanu.

9. Iestades darbibas pamatvirziens ir izglitojosa, kultliras un audzinosa darbiba.

10.  lestades uzdevumi ir:

10.1. T1stenot normativajos aktos noteiktaja kartiba licencétas un akreditétas profesionalas ievirzes
miuzikas izglittbas programmas, nodroSinot iesp&ju ieglt profesionalas ievirzes izglitibas
pamatzinasanas un prasmes muizika;
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10.2. sekmeét makslinieciskas darbibas pieredzi un attistit jaunrades spé&jas, radot atbilstoSus
priekSnosacijumus izglitojamo radosai izaugsmei;

10.3. veidot drosu izglitibas vidi, organizé€ un istenot izglitibas procesu, kas nodroSinatu
profesionalas ievirzes muzikas izglitibas programmas noteikto mérku sasniegSanu;

10.4. sekmét pozitivas, sociali aktivas un atbildigas attiecksmes veidoSanos izglitojamajam pasam
pret sevi , sabiedribu, apkartgjo vidi un Latvijas valsti;

10.5. racionali un efektivi izmantot izglitibai atvél€tos finansu, materialos un personala resursus;
10.6. sadarboties ar izglitojamo vecakiem un likumiskajiem parstavjiem (turpmak teksta —
vecakiem);

10.7. nodrosinat iespgjas izglitojamo personibas veidoSanai, interesu, sp&ju un talantu izkopsanai,
pasizglitibai, profesijas izvélei, lietderigai briva laika un atpiitas organizacijai, sekmgjot izglitojamo
sp&ju un talantu attistibu, paSapzinas veidoSanos, izzinas darbibas un zinatkares attistibu.

I1I. Iestade 1stenojamas izglitibas programmas

11.  lestade 1steno normativajos aktos noteikta kartiba licenc€tas un akredittas profesionalas
ievirzes muzikas izglitibas programmas:

11.1. Taustininstrumentu sp€le — klavierspéle, akordeona spéle (kods 20V212011);

11.2. Stigu instrumentu spéle — vijolspéle, Cella spéle, kokles spéle (kods 20V212021);

11.3. PusSaminstrumentu spéle — flautas spéle, klarnetes spé€le, saksofona spéle, trompetes spéle,
trombona spéle, eifonija spele (kods 20V212031);

11.4. Vokala muzika — kora klase (kods 20v212061);

11.5. Sitaminstrumentu spéle (kods 20V212041).

12. Iestade var pastavigi Tstenot interesu izglitibas, talakizglitibas un citas izglitibas programmas
kas saskanotas ar Dobeles novada Izglitibas parvaldi.
13. Pamatojoties uz vecaku iesniegumiem izglitojamajiem ir tiesibas apgiit iestade divas

profesionalas ievirzes izglitibas programmas.
IV. Izglitibas procesa organizacija
14. Izglitibas procesa organizaciju iestadé nosaka Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas

likums, citi ar&jie normativie akti, §is nolikums, Darba kartibas noteikumi, leksgjas kartibas noteikumi
un citi iestades iek$gjie normativie akti.

15. Izglitibas process iestade ietver izglitibas programmu 1stenoSanu, izglitojamo audzinasanu un
metodisko darbu.
16. Izglitojamo uznemsana iestade, parcelSana nakamaja klas€ un atskaitiSana no iestades notiek

saskana ar iestades iekS€jiem noteikumiem, ieveérojot Profesionalas izglitibas likuma un citos
normativajos aktos noteiktas prasibas.

17. lIestade drikst noteikt iestajparbaudijumus izglitojamo uznemsSanai, parbaudot izglitojamo
atbilstibu izglitibas programmas uzsaksanai:

17.1. muzikalas dotibas — muzikalo dzirdi, ritma izjtitu un muzikalo atminu;

17.2. vispargjo fizisko attistibu.

18.  Profesionalas ievirzes izglitibas programmu istenoSana ietver teorctiskas un praktiskas
macibas, ka ar1 radoSo darbibu.
19. Macibu darba organizacijas pamatforma ir macibu stunda / nodarbiba, tas ilgums — 40 mintites.

Izglitibas programmas tiek Tstenotas grupu un nepiecieSamibas gadijuma individualajas nodarbibas,
1zglitojamo patstavigaja darba, arpusstundu pasakumos.

20.  Macibu slodze:

20.1. viena profesionalas ievirzes izglitibas programma nedrikst parsniegt 12 stundas nedgla;

20.2. macibu slodze diena nedrikst parsniegt 4 stundas;

20.3. macibu ned&€lu skaits macibu gada — 35 nedélas;

20.4. kopégjais brivdienu skaits macibu gada — 4 nedélas;

20.5. macibu stundas ilgums — 40 mintites;

20.6. brivlaiki tiek saskanoti ar visparizglitojoSo skolu brivlaikiem.



21. Profesionalas ievirzes izglitibas ieguves ilgumu un izglitibas saturu nosaka attieciga izglitibas
programma. Macibu slodzes ilgumu profesionalas ievirzes izglitibas programma nosaka Profesionalas
izglitibas likums.

22. Iestade nosaka vienotu izglitojamo sasniegumu vertéSanas kartibu, ievérojot Profesionalas
izglitibas likuma un citos normativajos aktos noteiktas prasibas. Izglitojamo sasniegumi — zinasanas,
prasmes un iemanas tiek vértStas vertéjuma skala — ,,ieskaitits” vai ,,neieskaitits”- vai ar atzimi 10
ballu vertejuma skala.

23.  lestades struktiiru un macibu materialtehnisko bazi izveido, ieverojot izglitibas programmu
saturu un Tstenosanas specifiku.
24.  Pec profesionalas ievirzes izglitibas programmas apguves izglitojamie sanem valsts atzitu

profesionalas ievirzes izglitibu apliecinoSu dokumentu (profesionalas ievirzes izglitibas apliecibu
Ministru kabineta noteiktaja kartiba).

V. Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

25.  lestadi vada direktors, kuru iecel amata un atbrivo no ta dibinatajs, saskanojot ar Kulttiras
ministriju. Darba ligumu ar direktoru slédz Dobeles novada Izglitibas parvalde.

26.  Par direktoru ir tiesiga stradat persona, kuras izglitiba un kvalifikacija atbilst normativajos
aktos noteiktajam prasibam.

27.  Direktora tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Profesionalas izglitibas
likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma, Darba likuma un
citos normativajos aktos. Direktora tiesibas, pienakumus un atbildibu precizé darba ligums un amata
apraksts.

28.  Direktors vada iestades attistibas planosanu un ir tiesi atbildigs par profesionalas ievirzes
izglitibas programmu istenoSanu. Direktors savu pilnvaru ietvaros lemj par iestades intelektualo,
finanSu un materialo lidzeklu izlietosanu.

29. Paraksta tiesibas uz iestades dokumentiem darbam ar valsts parvaldes institiicijam, dibinataja
institlicijam un struktirvienibam, fiziskam un juridiskam personam ir iestades direktoram un ta
pienakumu izpilditajam.

30. Iestades direktoram ir paklauti visi iestades darbinieki.

31. Iestades pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo direktors normativajos aktos
noteikta kartiba. Direktors ir tiesigs delegét pedagogiem un citiem iestades darbiniekiem konkrétu
uzdevumu veikSanu. Direktora vietnieku skaitu nosaka direktors, saskanojot ar Dobeles novada
Izglitibas parvaldi.

32.  lestades pedagogu tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Profesionalas
izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma, Darba
likuma un citos normativajos aktos. Pedagoga tiesibas, pienakumus un atbildibu precize darba ligums
un amata apraksts.

33. Iestades citu darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Darba likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. lestades citu darbinieku tiesibas, pienakumus un
atbildibu preciz€ darba ligums un amata apraksts.

V1. Izglitojamo tiesibas un pienakumi

34. Izglitojamo tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, citos argjos normativajos aktos un iestades iek§€jos normativajos aktos.

VII. Iestades paSparvaldes izveidoSanas kartiba, tas kompetence

35.  Direktoram ir pienakums nodro$inat iestades padomes izveidoSanu un darbibu. Iestades
padomé darbojas direktors, pedagogi, izglitojamie un vinu vecaki.
36. Iestades padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums, un ta darbojas saskana ar iestades

padomes nolikumu, ko, saskanojot ar direktoru, izdod padome.



37. Pedagogiska padome risina ar iestades macibu un audzinasanas darbu saistitus jautajumus. Tas
darbibu reglamenté Pedagogiskas padomes nolikums. Pedagogisko padomi vada direktors. Tas
sastava ir visi iestade stradajosie pedagogi. To sasauc ne retak ka reizi semestr1 un sé€des protokol@.
38. Izglitibas iestades padomei un pedagogiskai padomei ir konsultativs raksturs.

39. Izglitibas programmas noteikto prasibu istenoSanas kvalitates nodroSinaSanai, macibu
priekSmetu pedagogi tiek apvienoti nodalas un metodiskajas komisijas. Nodalas un metodiskas
komisijas darbojas saskana ar nolikumu un iestades iekS$€jiem normativajiem aktiem. To darbu
koording direktors, direktora vietnieks vai izglitibas metodikis.

VIII. Iestades iekSéjo reglamentéjoso dokumentu pienemsanas kartiba

40. Iestade saskana ar Izglitibas likuma un citos normativajos aktos, ka ar1 iestades nolikuma
noteikto patstavigi izstrada un izdod iestades iek$€jos normativos aktus.

IX. Iestades saimnieciska darbiba

4]. lestade ir patstaviga finanSu, saimnieciskaja un cita darbiba saskana ar Izglitibas likumu,
Profesionalas izglitibas likumu un citiem normativajiem aktiem, ka arT iestades nolikuma noteikto.
42.  Atbilsto$i normativajos aktos noteiktajam direktors Dobeles novada paSvaldibas un Dobeles

novada Izglitibas parvaldes noteiktaja kartiba ir tiesigs slégt ar juridiskam un fiziskam personam
civiltiesiskus darfjumus, slégt ligumus par dazadu iestadei nepiecieSamo darbu veikSanu, piegadi un
citiem pakalpojumiem (piem@ram telpu noma, mizikas instrumentu noma), ja tas netraucg
profesionalas ievirzes izglitibas programmu TstenoSanai.

43. Iestades €kas un telpu uzturéSanu un teritorijas apsaimnickoSanu veic skolas tehniskie
darbinieki skolas saimniecibas vaditaja parraudziba, darbibas saskanojot ar iestades direktoru.

X. Iestades finansésanas avoti un kartiba

44, Iestadi finansé Pasvaldiba. Iestades finans€Sanas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums,
Profesionalas izglitibas likums, citi normativie akti un dibinataja lémumi.
45 Iestade normativajos aktos noteikta kartiba var sanemt papildu finanSu lidzeklus:

45.1. ziedojumu un davinajumu veida;

45.2. sniedzot maksas pakalpojumus iestades nolikuma noteiktajos gadijumos;

45.3. no dalibas projektos;

45.4. no citiem ien€mumiem.

46. Papildu finanSu Iidzekli ieskaitami Dobeles novada Izglitibas parvaldes attiecigaja budzeta
konta un izmantojami tikai:

46.1. iestades attistibai;

46.2. macibu Iidzeklu iegadei;

46.3. iestades aprikojuma iegadei;

46.4. pedagogu materialajai stimul&Sanai.

XI. Iestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba

47. Iestadi reorganize vai likvideé dibinatajs normativajos aktos noteikta kartiba, pazinojot par to
Izglitibas iestazu registram.

XII. Iestades nolikuma un ta grozijumu pienems$anas kartiba

48.  lestade pamatojoties uz Izglitibas likumu, izstrada iestades nolikumu. Iestades nolikumu
apstiprina dibinatajs.

49. Grozijumus iestades nolikuma var izdarit péc dibinataja, Dobeles novada Izglitibas parvaldes
iniciativas vai direktora priekslikuma.

50. Grozijumus nolikuma izstrada iestade vai Dobeles novada Izglitibas parvalde un apstiprina
dibinatajs.



XIII. Citi butiski noteikumi, kas nav pretruna ar Profesionalas izglitibas likumu, Izglitibas
likumu un citiem normativajiem aktiem

51. Saskana ar normativajos aktos un Dobeles novada Izglitibas parvaldes noteikto kartibu iestade
veic dokumentu un arhivu parvaldibu.
52. Iestade normativajos aktos noteikta kartiba sagatavo valsts statistikas parskatu un

pasnovertéjuma zinojumu, ka art aktualiz€ informaciju Valsts izglitibas informacijas sisteéma atbilstosi
Ministru kabineta noteiktajai Valsts izglitibas informacijas sist€mas uzturéSanas un aktualiz€Sanas
kartibai.

53. Iestade normativajos aktos noteikta kartiba informé Dobeles novada paSvaldibu un Dobeles
novada Izglitibas parvaldi par akreditacijas ekspertu komisijas zinojumos noradito ieteikumu
ievieSanu.

54.  lestade normativajos aktos noteikta karttba nodroSina piekluvi bibliotekarajiem
pakalpojumiem.

55. Iestade normativajos aktos noteiktd kartiba nodrosina izglitojamo pirmas mediciniskas
palidzibas pieejamibu iestade.

56. Iestade veic nepiecieSsamas darbibas fizisko personu pamattiesibu aizsardzibai, tostarp veic
fizisko personu datu apstradi saskana ar Fizisko personu datu apstrades likumu .

57. Iestade sadarbiba ar pasvaldibu nodrosina izglitojamo drosibu iestad€ un tas organizétajos

pasakumos atbilsto$i normativajos aktos noteiktajam prasibam, tostarp:

57.1. attieciba uz higi€nas noteikumu ieveroSanu;

57.2. civilas aizsardzibas, ugunsdro$ibas, elektrodrosibas un darba aizsardzibas noteikumu
ievérosanu.

58. lestade atbilstoSi savas darbibas un izglitibas programmu istenoSanas mérkiem un
uzdevumiem ir tiesiga sadarboties ar citam izglitibas iestadém un organizacijam, tostarp organizgjot
izglitojamo un pedagogu profesionalas pieredzes apmainas braucienus un uzaicinat citu izglitibas
iestazu pedagogus/specialistus atsevisku nodarbibu vadiSanai.
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