LATVIJAS REPUBLIKA

DOBELES NOVADA DOME

Brivibas iela 17, Dobele, Dobeles novads, LV-3701
Talr. 63707269, 63700137, 63720940, e-pasts dome@dobele 1v

LEMUMS
Dobelé

2022. gada 25. augusta Nr.381/14
(prot.Nr.14, 4.§)

Par Dobeles novada paSvaldibas noteikumu “Kritériji un kartiba Dobeles novada
pasvaldibas dibinato izglitibas iestiZu vaditiju paaugstinatas ménesa darba algas
likmes noteik§anai” apstiprinaSanu

Pamatojoties uz likuma ,,Par pasvaldibam” 41. panta pirmas dalas 2. punktu un Ministru
kabineta 2016. gada 5. jilija noteikumu Nr.445 “Pedagogu darba samaksas noteikumi™ 9.
punktu, atklati balsojot: PAR — 18 (Girts Ante, Kristine Briede, Sarmite Dude, Andris
Podvinskis, Ainars Meiers, Maris Feldmanis, Edgars Gaigalis, Ivars Gorskis, Gints Kaminskis,
Linda Karlovi¢a, Edgars Laiming, Sintija Lieknina, Sanita OlSevska, Viesturs Reinfelds, Dace
Reinika, Andrejs Spridzans, Ivars Stanga, Indra Spela), PRET — nav, ATTURAS — nav, Dobeles
novada dome NOLEMI:

Apstiprinat Dobeles novada pasvaldibas noteikumus “Kritériji un kartiba Dobeles novada
paSvaldibas dibinato izglitibas iestazu vaditaqju paaugstinatas meéneSa darba algas likmes
noteikSanai” (pielikuma).

Domes priek$sedétajs ‘ I. Gorskis
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DOBELES NOVADA DOME

Brivibas iela 17, Dobele, Dobeles novads, LV-3701
Talr. 63707269, 63700137, 63720940, e-pasts dome@dobele.lv

APSTIPRINATI

ar Dobeles novada domes

2022. gada 25. augusta lémumu Nr.381/14
(protokols Nr.14)

2022. gada 25. augusta

54 N e

Noteikumi
Kritériji un kartiba Dobeles novada pasvaldibas dibinato izglitibas iestazu vaditaju
paaugstinatas ménesa darba algas likmes noteikSanai

Izdoti saskana ar likuma ,,Par pasvaldibam”
41. panta pirmas dalas 2. punktu;

Ministru kabineta 2016. gada 5. julija
noteikumu Nr. 445 “Pedagogu darba samaksas
noteikumi” 9. punktu

Noteikumi nosaka kritérijus un kartibu, kada Dobeles novada paSvaldibas dibinato izglitibas
iestazu (turpmak - izglitibas iestades) vaditajiem nosaka paaugstinatas ménesa darba algas
likmi apstiprinata valsts budZeta finans€juma ietvaros.

Izglitibas iestazu vaditaju darba izvértéjumu veic Dobeles novada Izglitibas parvaldes
(turpmak — parvalde) izveidota komisija (turpmak — komisija).

Izglitibas iestazu vaditaju darba izvértéjumu veic saskana ar Dobeles novada paSvaldibas
dibinato izglitibas iestazu vaditaju darba izvérteéSanas krit€rijiem (turpmak - kritériji)
(pielikuma).

Uzsakot darba izveértéjumu, izglitibas iestades vaditajs aizpilda paSvértéjumu (pielikuma).
Péc pasvértéjuma aizpildisanas izglitibas iestades vaditaja darbu veérté komisija.

[zglitibas iestazu vaditaja darba vértésanu veic katru gadu lidz kartgja gada 1. septembrim.

Pamatojoties uz izvértésanas rezultatiem, parvalde nosaka katra izglitibas iestades vaditaja
paaugstinato ménesa darba algas likmi apstiprinata valsts budzeta finansgjuma ietvaros.

Domes priek$sedetajs ﬁ I. Gorskis
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Pielikums

Dobeles novada pasvaldibas dibinito izglitibas iestazu vaditiju
darba izvértéSanas kritériji

1.tabula
Izglitibas iestades
Kritérijs vaditija paSvértéjums Novertejums
komentari punkti
1. Personals
1.1. | Personals vairak ka 100 cilvéki - 3 punkti
1.2. | Personals no 41 Iidz 99 cilvékiem - 2
punkti
1.3. | Personals lidz 40 cilvékiem - 1 punkts
2. Izglitojamo un bérnu skaits iestade
2.1. | 500 un vairak izglitojamie - 3 punkti
2.2. | No 300 lidz 499 izglitojamajiem - 2 punkti
2.3. | No 100 Iidz 299 izglitojamajiem - 1
punkts
3. Obligata vecuma izglitojamo skaita
dinamika salidzindjuma ar iepriek$éjo micibu
 gadu
3.1. | Izglitojamo skaits pieaudzis par 10 % un
vairak — 2 punkti
3.2. | Izglitojamo skaits stabils — pieaugums vai
samazinajums neparsniedz 10 % - 1 punkts
4.Izglitibas iestades pedagogu resursi
4.1. | Izglitibas iestade nodrosinata ar atbilstosas
izglitibas un kvalifikacijas pedagogiem un
pedagogiem profesionalas kompetences
pilnveide atbilst normativajos aktos
noteiktajam, izglitibas iestadei piesaistiti
jaunie pedagogi vai kads no esoSajiem
pedagogiem ieguvis papildus kvalifikaciju
(-as) cita macibu priekSmeta (-u) maciSanai
pedgjo divu gadu laika - 2 punkti
4.2. | Izglitibas iestade nodrosinata ar atbilstoSas
izglitibas un kvalifikacijas pedagogiem un
pedagogiem profesionalas kompetences
pilnveide atbilst normativajos aktos
noteiktajam — 1 punkts
5. Izglitibas iestades ieguldijums finanSu
resursu piesaisté
5.1. | Izglitibas iestade pedgjos divos gados
iesaistijusies vai Istenojusi vismaz 6
projektus -3 punkti
5.2. | Izglitibas iestadé pedéjos divos gados
iesaistijusies vai Tstenojusi vismaz 4
projektus -2 punkti
5.3. | Izglitibas iestadé péd&jos divos gados
iesaistijusies vai Tstenojusi vismaz 2
projektus -1 punkts
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6. Izglitojamo sasniegumi

B6.1.

Izglitibas iestades izglitojamajiem ir
godalgotas vietas starptautiskajos vai valsts
organizetajos pasakumos (olimpiades,
skatés, sacensibas, konkursos u.c.) — 3
punkti

6.2

Izglitibas iestades izglitojamajiem ir
godalgotas vietas valsts un regiona méroga
pasakumos (olimpiades, skatés, sacensibas
u.c.) - 2 punkti

6.3.

Izglitibas iestades izglitojamajiem ir
godalgotas vietas novada méroga
pasakumos — 1 punkts

Izglitibas iestadé realizéto programmu
skaits

7.1.

Izglitibas iestade realizé vairak ka 3
izglitibas programmas- 2 punkti

1.2,

Izglitibas iestade realizé 2 vai 3 izglitibas
programmas - 1 punkts

Izglitibas iestades vaditaja personigais
ieguldijums izglitibas attistiba

8.1.

iesaistas un sniedz priekslikumus izglitibas
politikas veido§ana — 2 punkti

8.2.

rosina un ievie§ inovacijas izglitibas
kvalitates paaugstinasanai — 1 punkts

Citi ipaSie sasniegumi un papildus
veiktais iepriek§¢ja macibu gada - lidz 5
punktiem

2.tabula

2.1.

Paaugstinata algas likme procentos

2.1

[zvErtésana iegiito punktu skaits 12-13

14-16

17-19

20 -22

23 -25

212

Paaugstinata algas likme procentos
no izglitibas iestades vaditaja
zemakas ménesa darba algas
likmes”

10%

20%

30%

40%

50%
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3.tabula

3.1. | Piemérojamie koeficienti atbilstosi izglitojamo skaitam (koeficientu pieméro
summai, kas tiek aprékinata atbilsto$i 2.1.2. apakSpunkta iegiitajiem
procentiem)

Skolénu skaits Koeficients
3.1.1. Lidz 100 0,35
3.1.2 101-200 0,5
312 201-350 0,75
3.1.3, 351 un vairak 1

" Izglitibas iestades vaditaja zemaka ménesa darba algas likme saskana ar Ministru kabineta

2016.gada 5.julija noteikumu Nr.445 “Pedagogu darba samaksas noteikumi” 1.pielikuma
3.tabulu

Sanumurétas un parakstitas
( Sl ) lapas
7

KOPIJA PAREIZA
Dobeles novada padvaldibas
domes séZu sekretare’ -
_#Z ~ _ SEBERTE

20 #Z € 30, &%, Dobelé
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