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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un 1stenotas izglitibas programmas 2021./2022.mac.g.

Licence Izglitojamo | Izglitojamo
= . skaits, skaits,
IstenoSanas — _
- . uzsakot noslédzot
e Izglitibas | vietas adrese
Izglitibas programmas R . — programmas|programmas
nosaukums programmas (Ja. at§1§_1ra§ "0 N LicenceSanas apguvi vai | apguvi vai
kods juridiskas datums - -
adreses) uzsakot noslédzot
2021./2022.12021./2022.
mac.g. mac.g.
Specialas pamatizglitibas 21015911 | “Bérzupites”, | V-834 | 08.12.2009. 22 22
programma izglitojamajiem Annenieku
ar smagiem garigas attistibas pag., Dobeles
trauc&jumiem vai vairakiem novada
smagiem attistibas
trauc€jumiem
Specialas pamatizglitibas 21015811 | “Bérzupites”, | V-835 | 08.12.2009. 32 35
programma izglitojamajiem Annenieku
ar garigas attistibas pag., Dobeles
trauc&jumiem novada
Specialas pirmsskolas 01015611 | “Beérzupites”, | V-5557| 28.09.2012. 1 1
izglitibas programma Annenieku
izglitojamajiem ar jauktiem pag., Dobeles
attistibas traucgjumiem novada
Specialas pirmsskolas 01015811 | “Beérzupites”, | V-5558]| 28.09.2012. 2 2
izglitibas programma Annenieku
izglitojamajiem ar garigas pag., Dobeles
attistibas traucgjumiem novada
Specialas pirmsskolas 01015911 | “Berzupites”, | V-5559]| 28.09.2012. 2 2
izglitibas programma Annenieku
izglitojamajiem ar smagiem pag., Dobeles
garigas attistibas novada
trauc&jumiem vai vairakiem
smagiem attistibas
trauc€jumiem
Profesionala pamatizglitiba | 22811021 | “Bérzupites”, |P - 2109| 13.01.2020. 12 10
“Edinasanas pakalpojumi” ar Annenieku
iegiistamo kvalifikaciju — pag., Dobeles
Virtuves darbinieks. novada




1.2.1zglitibas iestades iegta informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un
macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri
uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade
2021./2022. macibu gada laika); NAV konstatéts

v€lme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade
2021./2022. macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli); NAV
konstatets
cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas
iemesls). NAV konstatets

1.3. Pedagogu ilgstoSas vakances un atbalsta personala nodro§inajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums un ar to saistitie
1zaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)
1. Ilgstosas vakances izglitibas 1 Pedagogs nedrikst parsniegt 40 stundu slodzi
iestade (vairak ka 1 menesi) nedéla
2021./2022. mac.g. (Iidz
31.05.2022.)
2. Izglitibas iestade pieejamais 7 Atbalstu skolénu personibas veidoSana un

atbalsta personals izglitibas
iestade, noslédzot 2021./2022.
mac.g. (Iidz 31.05.2022.)

attistibas trauc&jumu korekcija piedava atbalsta
personals —socialais pedagogs, skolas medmasa,
psihologs un pargjie pedagogi

2. Izglhitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates
2.1. Izglitibas iestades misija — radoSa, tradicijam bagata misdienu skola, kas dod
iespeju ikvienam skolénam integréties sabiedriba un darba tirgii. Sniedz skoléniem
misdienigu, kvalitativu un inovativu, sadarbiba un kompetences balstitu izglitibu,
diferencétu pieeju katram Berzupes specialas pamatskolas skolénam.

2.2. lIzglitibas iestades vizija par izglitojamo — izglitojamo veiksmiga sagatavoSana
ieklausanai sabiedriba un darba dzive.
2.3. lIzglitibas iestades vertibas cilveékcentréta veida — pozitivs mikroklimats, drosa,
etiska un estetiska skolas vide.
2.4. 2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati
Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativiun | Norade par uzdevumu izpildi
kvalitativi (Sasniegts/dalg&ji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars
Nr.1. Skolas kopigo Kvalitativi: Sasniegts.
vertibu defin€Sanaun | » Atpazistamiba socialajos tiklos —
publiska tela facebook.com, skolas majas lapa.
veidoSana. » Skolas majas lapas dizaina un

funkcionalitates pilnveidoSana.

Kvantitativi:
» Skolénu iesaistiSana dazados
konkursos, olimpiad€s, projektos

Sasniegts.




u.c. izglitojosos pasakumos skola
un arpus skolas.

Nr.2. Skolas vides
mikroklimata
pilnveide.

Kwvalitativi:
» Pozitivs mikroklimats un drosa
skolas vide.

Sasniegts.

Kwvantitativi:

» Skolotaju savstarp&ja sadarbiba un
pieredzes apmaina ar profesionalas

pilnveides kursos un seminaros
giitajam atzinam, zinaSanam.

» Savstarpgja skolotaju pieredzes
apmaina vadot atklatas stundas.

» Veicinata sadarbiba ar vecakiem,
aktivizgjot vecakus izmantot e —
klasi, lai sekotu sava bérna
macibu sasniegumiem un skolas
gaitam.

Dalgji sasniegts.
- Vairak iesaistit vecakus
skolas dzive.

Nr.3. Macibu procesa
kvalitates monitorings.

Kvalitativi:
» Macibu gada laika izglitojamo
sekmes uzlabojas.

Sasniegts.

Kvantitativi:

» lzstradati un realiz&ti tematiskie
plani profesionalaja izglitiba.

» Kuvalitativi izstradati macibu
tematiskie plani un realizéti
macibu procesa.

Dalgji sasniegts.

2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal€ji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

specialas izglitibas

visas macibu grupas.

Nr.1. Kompetences balstita

maciba satura ievieSana

Kvalitativi:

sekmes uzlabojas.

» Pilnveidota pedagogu
profesionala kompetence, kas
uzlabo iestades izglitibas
kvalitati.

» Macibu gada laika izglitojamo

Kvantitativi:
» Visi skolas pedagogi ieguva
talakizglitibu kompetenc€s




balstita macibu satura
ievieSana sava macibu joma.
» Savstarp&ja pedagogu macibu
stundu véroSana un
analiz€Sana, pedagogu
pieredzes apmaina. Katram
pedagogam sniegts
nepiecieSamais individuals
metodiskais atbalsts .

Nr.2. Izglitojamajiem Kvalitativi:
individualizéti macibu » lzstradats un realizets katram
procesa atbalsta izglitojamajam individuals
materiali un atbalsta macibu un atbalsta plans.
pasakumi. Kvantitativi:

» Macibu stundas kvalitates
parbaudes, monitorings-
macibu stundu vérosana ar
mérki iepazities ar pedagogu
izstradatajam atgadném un
macibu materialiem macibu
kvalitates uzlabosanai.
Pedagogu pieredzes apmaina
ar izstradatajiem macibu
materialiem.

» Skola tiek piedavats atbilstosi
izglitojamo interes€m un
sp&jam plass interesu
izglitibas klasts- peldéSana,
anglu valoda, ansamblis,
misdienu dejas, datorika,
kokapstrade.

3. Kritériju izvértéjums

3.1. Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas
Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Ikdienas macibu darba ir vérojams izglitojamo skaita Paaugstinat izglitojamo iek$€jo motivaciju un
pieaugums ar augstu un optimalo macibu sasniegumu stimulét pasvaditu macisanos.

Itmeni .

Izglitojamo macibu sasniegumi macibu gada
nosléguma- 80% izglitojamajiem ar smagiem garigas
attistibas trauc€jumiem vai vairakiem attistibas




traucgjumiem (21015911) ir izteikts ar limeni
“apguvis”.

Tiek nodroSinatas korekcijas un relaksacijas nodarbibas.
Tiek planotas konsultacijas darbam skoléniem ar
maci$anas griittbam visu macibu gadu.

Korekcijas un relaksacijas nodarbibu
planosana.

Tiek nodroSinata iesp€ja visiem skoléniem darboties
intereSu izglitibas programmas.

NepiecieSsama metodiska un finansiala
atbalsta nodro$inasana intereSu izglitibas
darbam.

Izglitojamie skola jutas drosi, nepiecieSamibas gadijjuma
var sanemt nepiecieSamo atbalstu.

Tiek veicinata piederibas sajiita skolai, saglabajot skolas
tradicijas.

Seciga un sistematiski Tstenota karjeras izglitibas
programma visas skolénu vecuma grupas.

Tiek nodroSinata nepiecieSama atbalsta sist€éma katram
skolénam.

Apkopota informacija par absolventu talakizglitibu,
integraciju darba tirgd.

Iespgja apgiit profesionalas pamatizglitibas programmu
“EdinaSanas pakalpojumi” ar iegiistamo kvalifikaciju
“Virtuves darbinieks”

Atbalsta komandas, skolénu vecaku un
pedagogu sadarbiba skolénam nepiecieSamas
atbalsta sist€émas un individuala izglitibas
plana izstrad€ un istenosana.

Pasakumu planosana un realizéSana
priekSlaicigas maciSanas partrauksanas risku
mazinasanai.

Drosas un fiziski emocionalas vides
veidoSana.

3.2. Kiritérija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Regulari tiek planoti iesp&jamie risinajumi skolas vides
uzlabosanai.

Savlaicigi tiek izverteti riski un veikti nepiecieSamie
uzlabojumi fiziskas un emocionalas drosibas
nodro§inasana.

Skoléni skola jiitas drosi, nepiecieSamibas gadijuma var
sanemt vajadzigo atbalstu.

Pasakumu planosana un realizé€Sana
priekslaicigas maciSanas partrauksanas risku
mazinasanai.

Drosas un fiziski emocionalas vides
veidoSana.

3.3. Kiriterija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Veiksmiga sadarbiba ar izglitibas iestades
dibinataju, planojot iesp&jamos risinadjumus skolas
vides uzlaboSanai.

Pilnveidota sisttma priekSlaicigas
partraukSanas risku mazinasanai.

macisanas

Skolas vides izvert€Sana un iesp&jamo risinajumu
izstrade

Pasakumu planosana un realizéSana priekslaicigas
maciSanas partraukSanas risku mazinasanai.

Izglitibas vide ir pieejama visiem izglitojamajiem.
Katram izglitojamajam ir izveidots individualais
macibu plans.

Turpinat izveidot dazadu limenu uzdevumus, kas
atbilst vienam sasniedzamajam rezultatam.
Izglitojamo iesaiste maciSanas mérku izvirzisana,
1stenoSana, izverteésana.

Atbalsta materialu izstrade macibu stundam.




Atbalsts izglitojamo pozitivai uzvedibai.
Nodro$inata nepiecieSama atbalsta sist€ma katram
izglitojamajam.

Izglitojamo iesaiste skolas un arpusskolas
pasakumos.

Pasakumu planosana un realiz€Sana priekslaicigas
maciSanas partraukSanas risku mazinasanai.
Drosas un fiziski emocionalas vides veidoSana.

Katram izglitojamajam ir iesp&ja izmantot

bezmaksas dienesta viesnicas pakalpojumus.

Turpinat labiekartot dienesta viesnicas telpas.

3.4. Kiriteérija “Drosiba un labklajiba™ stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola izstradati ieks€jas kartibas noteikumi, kuri
regulari tiek kontrol&ti un pilnveidoti.
Skola organizé dazadus pasakumus
izglitoSana droSibas jautajumos.

skolenu

Parskatit un pilnveidot skolas ieks$gjas kartibas
noteikumus.

Savlaicigi tiek izverteti riski un veikti
nepiecieSamie uzlabojumi fiziskas un emocionalas
droSibas nodro$inasana.

Drosas un fiziski emocionalas vides veidoSana.

Savlaicigi tiek izverteti riski un veikti
nepiecieSamie uzlabojumi fiziskas un emocionalas
droSibas nodroSinasana.

Drosas un fiziski emocionalas vides veidoSana.

Skola saglabatas un ieviestas jaunas tradicijas. Tiek
organizeti pasakumi skolas kolektiva saliedéSanai.

GatavoSanas skolas 30 gadu jubilejai.

3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Realizeta planveidiga materiali tehnisko resursu
bazes pilnveidosana un atjaunoSana.
Labiekartotas telpas un skolas teritorija, lai
veicinatu maciSanos un jégpilnu briva laika
pavadiSanu.

Tehnologiju macibu jomas infrastruktiiras
sakartoSana

Digitalo macibu lidzeklu un tehnologiju
pieejamiba.

Visa skola ierikots Wi-Fi tikls.

Modernizgeti dizaina un tehnologiju kabineti.

Turpinat modernizét dizaina un tehnologiju

kabinetus.

Regulari tiek izmantotas IKT macibu stundas.

Turpinat pedagogiem pilnveidot un attistit prasmes
darboties ar jaunakajam IT.

Telpas ir funkcionalas un atbilstosas macibu un
audzinaSanas procesam.

Izglitibas iestades telpu izmérs un funkcionalitate
atbilst normativajos aktos noteiktajam. Izglitibas
iestade riip€jas par macibu procesu kavejoSo
faktoru novérSanu.

Japielago telpas bérniem ar kustibu traucgjumiem.




4. Informacija par lielakajiem iIstenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu
gadu

4.1. Projekta 1sa anotacija un rezultati.

4.1.1. Erasmus + projekts “Eiropas Amatu maja” 2018.-2021.
Projekta partneri skolas no Rumanijas, Vacijas, Zviedrijas. Projekta mérkis-

izglitojamo integracija sabiedriba un darba tirgii, dzivei praktisko iemanu apguve.

Pedagogi giist pieredzi un dalas pieredze par Eiropas valstu izglitibas sist€mam,

procesu.

Pedagogi kopa ar izglitojamajiem apgiist jaunas metodes, pan€mienus un iemanas

rokdarbu tehnologijas, veicinot izglitojamo motivaciju macities. legiitas jaunas

metodes ieklauj macibu programmas.

Projekta dalibnieki iepazist citu Eiropas valstu kultiiru, to nacionalas ipatnibas,

uzlabo savas prasmes un zinasanas anglu valoda, IKT lietoSana, komunikacija.

4.2.2. Erasmus + projekts “Visi kopa pret atstumtibu!” 2019.-2022.

Projekta partneri skolas no Turcijas, Rumanijas, Slovakijas, Bulgarijas. Projekta

mérkis- izglitojamo motivacija macities, priekslaikus nepartraukt macibas skola.

Pedagogi papildina zinasanas un izpratni par izglitibu dazadas valstis, kopigajam
vertibam un dazadam pieredzém.
Skolotaji apgiist jaunas, inovativas macibu metodes. Giist pieredzi ka ieinteresét
izglitojamos macibu stundas darboties, motivet macities.
Projekta dalibnieki kopa macas, ka panakt, lai skoléns naktu uz skolu ar prieku,
organizgjot dazadus arpusstundu pasakumus, daloties pieredze.
Skoléni uzlabo saskarsmes prasmes, ieglist jaunus draugus, veido pozitivu attieksmi
pret sevi un citiem.
4.2.3. Erasmus + projekts “Veselie eiropiesi kustiba!” 2020.-2023.
Projekta partneri skolas no Polijas, Turcijas, Spanijas. Projekta mérkis- skoléni apgist

veseliga dzivesveida programmu- sporta aktivitates, sporta veidus, veseligu uzturu, kas
ieklauta macibu programmas.

Pedagogi iepazist izglitibas sistémas dazadas valstis, apgiist jaunas prasmes un darba
metodes, pilnveido sveSvalodu prasmes, apgiist jaunas iemanas IKT. Dalas pieredzé
ar labajiem piemeriem.

Skoléni apgiist veseliga dzivesveida programmu. Gatavojot veseligus €dienus, apgiist

praktiskas iemanas dzivei.
Projekta dalibnieki iepazist citu valstu kulttiru, nacionalo virtuvi.
Pedagogi kopa ar izglitojamajiem apgiist relaksacijas tehnikas, ka rikoties stresa

situacijas.
5. Informacija par institicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. Mutisks ligums ar AS “Dobeles Dzirnavnieks” par daudzveidigo precu reklamu
skola, tadgjadi veicinot izglitojamo praktiskas iemanas dzivei, gan arpusstundu
nodarbibas, gan macibu stundas, ar1 apgustot profesiju “Virtuves darbinieks.”

5.2.Mutisks ligums ar Dziikstes pasaku muzeju par izglitojamo iepazistinasanu ar
latvieSu folkloru, ieinteres€Sanu gramatu lasiSana.

5.3.Mutisks ligums ar barenu biedribu “Saules b&rni” par izglitojamo iesaistiSanu
izglitojoSos arpusstundu pasakumos.

5.4.Ziedojuma ligums ar SIA “Jozi”



5.5.Ziedojuma ligums ar AS “Agrolats Holding”

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

6.1.1. Vertibu orientéta macibu procesa organizesana izglitibas iestade,
sekmgjot pilsoniskuma, patriotisma, valstiskas apzinas veidoSanos un
skoléna aktivu lidzdalibu.

6.1.2. Programmas “Atbalsts pozitivai uzvedibai” istenoSana izglitibas iestade,
akcent€jot pamatvertibas: drosiba, ciena, lidzatbildiba u.c. un ievieSot
vienotu kartibu skolénu pozitivas uzvedibas pastiprinasanai.

6.1.3. Karjeras atbalsta pasakumu - karjeras informacijas, karjeras izglitibas un
karjeras konsultaciju u.c. aktivitaSu nodroSinaSana un skolas karjeras
darba plana izveide.

6.2.2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izverteéSanas.

e  Akcents uz pozitivo uzvedibu izglitojamajam ir loti svarigs - uzslavas, apbalvojumi,
pozitivas piezimes.

e Izglitojamo iesaistiSana Valsts svétku organizéSana, daliba. Jaizskaidro vestures
notikumi, kas saistiti ar Latvijas Brivibas cinam, lai veidotu izpratni par Latvijas
vesturi un veidotu izglitojamajos patriotisma dzirksti.

¢ Individualas konsultacijas ikvienam izglitojamajam par karjeras izglitibu ir
nozimigas. Ar katru izglitojamo javeic parrunas par iesp&jam talakizglitibai un
profesijas apguvei.

7. Citi sasniegumi
7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vé€las informét izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
- Skolas daliba Erasmus + projektos- “Eiropas Amatu maja”, “Visi kopa pret
atstumtibu!”, “Veselie eiropiesi kustiba!”;
- Profesiondlas pamatizglitibas programmas “Edinasanas pakalpojumi” ar ieglistamo
kvalifikaciju — virtuves darbinieks — licencéSana un akreditacija.
7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
7.2.1. péc izglitojamo snieguma izvert€§juma valsts parbaudes darbos par
2021./2022. macibu gadu;
-Valsts parbaudes darba kvalifikacijas iegiiSanai rezultati:
¢ 40% izglitojamo optimals limenis.
¢ 60% izglitojamo augsts limenis.

7.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pedgjo tris gadu laika.
2019./2020. m. g. — nav;
2020./2021. m. g. — nav;
2021./2022. macibu gadu;
- Valsts parbaudes darba kvalifikacijas iegiiSanai rezultati:
¢ 40% izglitojamo optimals Itmenis.
¢ 60% izglitojamo augsts ltmenis.
7.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.
- Izglitojamo sp&ju un prasmju limenis apgiit zinaSanas ir loti atskirigs.



- Formativa vértéSana
izglitojamajiem.

macibu

procesa  paaugstina macibu  motivaciju

8. Informacija par izglitibas kvalitates indikatoriem
(iznemot visparéejo izglitibu, profesionalas ievirzes izglitibu)

8.1. Pedagogu daliba profesionalas kompetences pilnveide

2021./2022.mac.g.  pedagogu  skaits | 27 pedagogi.
izglitibas iestade

2021./2022.mac.g. profesionalo macibu | 6 pedagogi
priek§metu pedagogu skaits izglitibas

iestade

2021./2022.mac.g. profesionalo macibu | 6 pedagogi

priekSmetu pedagogu skaits, kuri ir
piedalijusSies profesionalas kompetences
pilnveide

2021./2022.mac.g. iegulditie Iidzekli
izglitibas iestades pedagogu profesionalas
kompetences pilnveide

1. Pirmas palidzibas apmaciba sniegSanas prasmes (48
personas) -1200.00 eiro.

2. Normativo aktu piemeéroSana izglitibas programmas
istenoSanai (1 persona) — 59.29 eiro.

3. Bérnu tiesibu aizsardzibas kursi (1 persona) — 99.99
eiro.

4. Izglitibas iestades iekse€jas kartibas noteikumu aspekti
bérna parmeklésana un virtualais huliganisms (1 persona)
—49.61 eiro.

Kopa: 1408.89 eiro.

8.2. Profesionalo izglitibu ieguvuso skaits

2021./2022.mac.g. absolventu skaits

profesionalas izglitibas programmas salidzinajuma ar izglitojamiem,
kas sakus$i macibas profesionalas izglitibas programmas.

(ieguvusi  kvalifikaciju) | 5 izglitojamie

2021./2022.mac.g. absolventu skaits

profesionalas  talakizglitibas

programmas.

programmas
izglitojamiem, kas saku$i macibas profesionalas talakizglitibas

(ieguvusi  kvalifikaciju) | Nav

salidzinajuma  ar

8.3. Profesionalas izglitibas programmu pieejamibas veicinasana.

Plani/shémas/programmas, kas

stipendijas, vides pieejamiba u.tml.)

izmantotas
profesionalas izglitibas pieejamibas veicinaSanai
(atbalsta veidu pieejamiba, pieméram, dienesta
viesnica, individualas konsultacijas riska grupam,

Atbalsta veidu pieejamiba,
Bezmaksas dienesta viesnica,
Individualas konsultacijas,
Vides pieejamiba,

Skolas transports,
Bezmaksas €dinasana.

10




