Dobeles pirmsskolas izglitibas
iestade "Spodritis"

e~

- Pasnovertejuma zinojums
2025./2026. macibu gads



1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitibas iestades apraksts, misija, vizija un vertibas

lestades apraksts

Dobeles pirmsskolas izglitibas iestade “Spodritis” ir Dobeles novada pasvaldibas dibinata izglitibas iestade, kas nodrosina pirmsskolas
izglitibas programmas istenoSanu bérniem pirmsskolas vecuma. lestades darbibas mérkis ir sekmét bérnu harmonisku un vispusigu
attistibu, nodroSinot drosu, atbalstosu un attistoSu vidi. Parskata perioda sakuma iestadé bija 208 bérni, bet gada beigas - 219 bérni.
Izglitibas process tika organizéts 12 grupas, nodrosinot iespéju bérniem attistit savas prasmes atbilstoSi vecumam un individualajam
vajadzibam. lestadé tiek istenots musdienigs macibu process, balstits uz kompetencu pieeju, veicinot bérnu izzinas interesi,
radosumu, sadarbibas prasmes un patstavibu. Pedagogiskais darbs tiek planots, nemot véra katra bérna attistibas [imeni, intereses un
vajadzibas. lestadé strada kvalificéts pedagogiskais un atbalsta personals, kas nodroSina kvalitativu izglitibas procesu un bérnu
labbatibu. Tiek veicinata sadarbiba ar bérnu vecakiem (likumiskajiem parstavjiem), nodroSinot regularu informacijas apmainu un
iesaisti izglitibas procesa. lestade nodrosina sakartotu un bérnu attistibai piemérotu materialtehnisko vidi, ka ari organizé dazadus
pasakumus, kas bagatina bérnu pieredzi un stiprina piederibas sajutu iestadei un vietéjai kopienai.

Misija
Veicinat izglitojamo vispusigu un harmonisku attistibu, ievérojot vinu attistibas likumsakaribas, vajadzibas un intereses, attistot

individualaja un sabiedriskaja dzive nepiecieSamas zinasanas, prasmes un attieksmes, tadéjadi mérktiecigi nodrosinot izglitojamajiem
iespéju sagatavoties pamatizglitibas apguvei.

Vizija
MUsdieniga, sabiedribai atvérta pirmsskolas izglitibas iestade ar radoSu un individualu pieeju izglitojamo attistibai drosa vide.
Vertibas

Savstarpéja ciena - més izturamies ar laipnibu un sapratni cits pret citu, novértéjot katra cilvéka individualitati un ieguldijumu.
DroSiba - més nodroSinam vidi, kura bérni jutas pasargati, pienemti un brivi izzinat pasauli bez bailem kludities. Atbildiba - més
macam bérniem apzinaties savas ricibas sekas, rupéties par sevi, citiem un apkartéjo vidi.
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1.1.1. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits

Istenosanas vietas Uzsakot Nosledzot Programmas
Nosaukums Kods - - . .
adrese macibu gadu macibu gadu absolventi
Visparéja pirmsskolas 01011111 Zalaiela 22, Dobele, 208 219 40
izglitibas programma Dobeles novads, LV-3701

1.2. Interesu izglitibas programmas

Istenosanas
vieta

Izglitojamo

skaits Istenotajs Pieejamiba

Joma Nosaukums Vecumposms Finansejums
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2. Izgltibas iestades prioritarie merki

2.1. Macibu gada prioritarie merki un sasniegtie rezultati

Prioritarie
merki

Veidot
bérnam
drosu,
estéetisku un
attistibu
veicinoSu
macibu vidi.

Sasniegtie rezultati

Kvalitativie SR - Balstoties uz vértibam
droSiba un atbildiba, nodrosSinat vidi,
kas rosina bérna pétniecibu,
radoSumu un patstavibu, sekmé drosu
uzvedibu un rdpes par sevi un
apkartéjo vidi; Veicinat bérnu
patstavibu apkartéjas vides
organizésSana (pieméram,
pasapkalpoSanas, izvéles iespéjas
u.c.). Kvantitativie SR - Atjaunot,
labiekartot macibu jomas:
matematikas, valodas, dabas,
konstruésanas u.c.; Veicinat
eksperimentus, projektus, dabas
izzinasanu; leverot dienas rezimu, kas
[idzsvaro macibu, rotalu un atpatas
laiku; Stiprinat fiziskas aktivitates ara
neatkarigi no laikapstakliem; Macit
bérniem droSibas pamatprincipus (uz
ielas, ar sveSiniekiem, telpas).
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Norade
par
izpildi

Sasniegts

Komentari par izpildi

2025./2026. macibu gada iestadé mérktiecigi pilnveidota
bérniem drosa, estétiska un attistibu veicinoSa macibu
vide, 1pasu uzmanibu pievérsot bérnu patstavibai,
pétniecibai, radoSumam un drosai uzvedibai. Macibu
jomas tika regulari papildinatas un pilnveidotas ar bérnu
vecumam atbilstoSiem materialiem un praktiskas
darbibas iespéjam. Pedagogi plasi izmantoja pétniecibu,
eksperimentus, projektus, dabas izzinu un macibas ara
vidé, kas sekméja bérnu interesi, zinatkari un aktivu
lidzdalibu. lestades teritorija un ara vide tika izmantota
ka nozimigs macibu resurss, organiz€jot aktivitates
dazados laikapstaklos un veicinot bérnu fizisko aktivitati.
Bérniem ikdiena tika nodroSinatas iespéjas pasiem
izvéléties aktivitates, patstavigi darboties, rupéties par
savu vidi un iesaistities pasapkalposanas procesos. Tika
ievérots sabalanséts dienas rezims, paredzot laiku
macibam, rotalam, fiziskajam aktivitatém un atputai.
Ikdienas darba bérniem tika mérktiecigi nostiprinatas
drosSibas prasmes, tostarp droSa uzvediba telpas, ara
vidé, uz ielas un saskarsmé ar nepazistamam personam.
Mérka sasniegsSanu apliecina pedagogu veiktie bérnu
novérojumi, nodarbibu vérosanas rezultati, bérnu aktiva
iesaiste macibu procesa un macibu vides pilnveide. Ipasi
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Prioritarie
merki

Attistit
individualu
pieeju un
kompetencu
pieeja
balstitu
macibu
procesu.

Stiprinat
pedagogu un

Norade
Sasniegtie rezultati par
izpildi

Kvalitativie SR - Integrét macibu
jomas ikdienas darbibas un rotalas;
leviest pozitivas disciplinéSanas
metodes (pieméram, “miera staritis”,
sarunu rituali utt.); Planot aktivitates,
balstoties uz bérnu idejas un
lidzdalibu. Kvantitativie SR - Veikt
regularus novérojumus un attistibas
izvértéSanu visas macibu jomas;
Piedavat diferencétas aktivitates
atbilstosi bérna interesém, sp&jam un
vajadzibam; Macit atpazit un nosaukt
emocijas, risinat konfliktsituacijas
mieriga veida; Organizét sadarbibas
spéles, grupu darbus un paru
aktivitates; Pievérst uzmanibu
bérniem ar valodas, uzvedibas vai
attistibas riskiem, sadarbojoties ar
atbalsta komandu.

Sasniegts

Kvalitativie SR - Balstoties uz
savstarpéjo cienu un droSibu, veidot

Sasniegts
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Komentari par izpildi

nozimiga bija brivdabas pedagogijas principu
izmantoSana, kas ekspertu vértéjuma ari atzita ka
iestades kvalitativais mérkis un istenota praksé,
organizéjot, pieméram, razas izstadi ,Rudens nak
sétina!”, ekoprogrammas un dabas pétniecibas
aktivitates.
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Prioritarie
merki

vecaku
sadarbibu
bérna
attistibas
atbalstam.

Norade
Sasniegtie rezultati par
izpildi
atvértu un uzticamu sadarbibu starp
pedagogu, bérnu un gimeni,
nodrosSinot ieklaujosu un atbalstoSu
izgltibas vidi. Kvantitativie SR -
Sadarbiba un pieredzes apmaina
pedagogu starpa (nodarbibu
véroSana, pedagogu profesionalas
darbibas kvalitates pakapes);
lesaistities talakizglitiba: kursi,
seminari, pieredzes apmainas
braucieni, ieklaujosa izglitiba; svétki,
radoSas darbnicas; Informét vecakus
par bérnu attistibu, sasniegumiem un
sniegt ieteikumus sadarbibai; Veidot
uzticamu un atvértu komunikaciju
(sapulces, E-klase); Kopigi pasakumi
ar vecakiem, izstades, radosas
darbnicas, vecaku pécpusdienas; Péc
nepiecieSamibas rikot individualas
parrunas, sapulces un gimeném
sniegt informaciju par macibu procesa
norisi.
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Komentari par izpildi
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Prioritarie merki

Nodrosinat drosu, atbalstoSu un
ieklaujoSu vidi katram bérnam, veicinot
savstarpéju cienu, toleranci un empatiju
ikdienas saskarsmé

Pilnveidot macibu procesa kvalitati,
izmantojot kompetencés balstitu pieeju,
kas sekmé bérnu izzinas interesi,
radosumu un individualo attistibu

Sekmeét bérnu patstavibu, atbildibu un
pozitivu uzvedibas paradumu
veidoSanos, attistot sadarbibas prasmes
un izpratni par drosu ricibu

Pilnveidot pedagogu profesionalas
kompetences un savstarpéjo sadarbibu,
nodrosSinot kvalitativu un bérna
vajadzibam atbilstosSu izglitibas procesu

Dobeles pirmsskolas izglitibas iestade &quot;Spodritis&quot;

2.2. Nakama macibu gada prioritarie merki un sasniedzamie rezultati

Sasniedzamie rezultati

* Veidot emocionali droSu un pozitivu vidi, kura katrs bérns jatas pienemts un
novertéts; « Macit bérniem atpazit un izteikt savas emocijas, izprast citu cilvéeku
jatas; e Veicinat cienpilnu attieksmi, iecietibu un draudzigas attiecibas starp
bérniem; « NodrosSinat bérnu individualo vajadzibu ievéroSanu un ieklausanu
ikdienas darbibas.

* Organizét bérnu vecumam atbilstosSu, aktivu un jégpilnu macibu procesu; °
Veicinat bérnu patstavigu domasanu, radoSumu un problému risinasanas prasmes;
* Izmantot daudzveidigas macibu metodes, rotalas un praktisku darbosanos;
Sekot katra bérna individualajai attistibai un nodroSinat atbilstoSu atbalstu.

* Attistit bérnu paSapkalposanas un ikdienas prasmes; ¢ Veicinat atbildigu
attieksmi pret savu ricibu, mantam, vidi un lidzcilvékiem;  Macit droSibas
noteikumus un veicinat drosu uzvedibu dazadas situacijas; ¢ Attistit sadarbibas
prasmes, savstarpéju palidzibu un pozitivu komunikaciju.

* Veicinat pedagogu profesionalo pilnveidi un pieredzes apmainu; * Sekot lidzi
jaunakajam pedagogiskajam metodém un to izmantosSanai praksé; ¢ Veidot
savstarpéju atbalstu un sadarbibu pedagogu kolektiva; ¢ Regulari izvértét un
pilnveidot macibu un audzinasanas procesa kvalitati.
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3. Elementu izvertejums

3.1. Elements "lzglitibas turpinasana un nodarbinatiba" I

3.1.1. Darbs ar izglitojamiem, kam ir zemi macibu sasniegumi.

Izmantotas
kvalitates
vertesanas
metodes

Intervijas/
sarunas vai
fokusgrupu
diskusija ar
mérkgrupam

Stipras puses

lestadeé tiek savlaicigi identificéti izglitojamie, kuriem ir
grutibas apgut pirmsskolas izglitibas programmas prasibas.
Pedagogi regulari vérté bérnu individualos macibu
sashniegumus un attistibas dinamiku, pielagojot macibu
saturu, uzdevumu sarezgitibas pakapi un darba tempu
bérna individualajam vajadzibam. Tiek nodroSinata un
piedavata individuala pieeja un sadarbiba ar logopédu,
specialo pedagogu, psihologu un citiem atbalsta
specialistiem, sadarbiba ar Dobeles Jaunatnes iniciativu un
veselibas centrs (DJIVC). NepiecieSamibas gadijuma tiek
izstradati individuali atbalsta pasakumi. Pedagogi izmanto
daudzveidigas, bérnam saistoSas un praktiskas metodes, ka
ari nodroSina atkartotu skaidrojumu un papildu
vingrinasanos. Pozitiva dinamika vérojama bérniem, kuriem
atbalsts tiek nodrosinats sistematiski un ciesSa sadarbiba ar
gimeni.

Dobeles pirmsskolas izglitibas iestade &quot;Spodritis&quot;

Turpmakas attistibas vajadzibas

Turpinat pilnveidot agrinu macibu grutibu
identificéSanu un vienotu pieeju bérnu
individualo sasniegumu dinamikas
dokumentésanai. Stiprinat pedagogu prasmes
diferencét macibu procesu atbilstosi bérnu
individualajam vajadzibam un izmantot
efektivas atbalsta metodes. Pilnveidot
pedagogu un atbalsta specialistu sadarbibu,
regulari izvértéjot sniegta atbalsta efektivitati.
Veicinat sistematiskaku vecaku iesaisti bérna
macibu sasniegumu uzlabosana. Turpinat
pilnveidot individualos atbalsta pasakumus un
nodrosinat to péctecibu pareja uz nakamo
izglitibas posmu.
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3.1.2. Riciba, izvertejot absolventu un/vai vinu vecaku sniegto informaciju par nepiecieSamo ricibu

izglitibas procesa pilnveidei.

Izmantotas
kvalitates -
- Loy Stipras puses
vertesanas
metodes
Anketésana lestade regulari iegust un izvérté vecaku atgriezenisko saiti

par bérnu sagatavotibu pamatizglitibas uzsaksanai. Vecaku
sniegta informacija tiek izmantota, lai izvértétu bérnu
pasvadibas, sociali emocionalas prasmes, valodas,
matematikas, sadarbibas un patstavibas prasmes. Pozitivi
tiek novértéta pedagogu individuala pieeja, bérnu
sagatavosana skolas gaitam un sadarbiba ar gimeni.
Sanemta informacija tiek parrunata ar pedagogiem un
izmantota macibu procesa un atbalsta pasakumu
pilnveidosana.

3.2. Elements "Vienlidziba un ieklausana"

Rezultativa raditaja —
Stipras puses

nosaukums

Izglitibas iestades lestades vadibai, pedagogiem un atbalsta

darbiba un izglitibas personalam ir izpratne par vienlidzibas un
programmas ieklausanas principiem izglitiba. Ikdienas darba tiek
istenosana un ievérotas katra bérna individualas spé€jas, vajadzibas,
izglitibas ieguvé intereses un attistibas temps. Pedagogi nodrosina
iesaistito izpratne par  bérniem vienlidzigas iespéjas piedalities macibu
vienlidzibas un procesa, izmantojot diferencétus uzdevumus,

dazadas darba formas un individualu atbalstu. Ipasa
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Turpmakas attistibas vajadzibas

Pilnveidot sistematisku absolventu vecaku
atgriezeniskas saites iegtusanu un analizi.
Stiprinat sadarbibu ar sakumskolas
pedagogiem, lai iegutu informaciju par bérnu
sagatavotibu skolas gaitam un
nepiecieSamajam prasmém. Turpinat izmantot
vecaku ieteikumus macibu procesa, bérnu
patstavibas un pasvaditas macisanas prasmju
pilnveide.

Turpmakas attistibas vajadzibas

Turpinat pilnveidot visu iestades darbinieku
izpratni par ieklaujoSas izglitibas principiem
un to praktisku istenoSanu pirmsskola.
Stiprinat pedagogu pieredzes apmainu par
efektivam metodém darba ar bérniem ar
dazadam individualajam vajadzibam.
Pilnveidot sadarbibu starp pedagogiem,
atbalsta specialistiem un bérnu vecakiem, lai
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Rezultativa raditaja
nosaukums

ieklauSanas
aspektiem izglitiba

Izglitibas iestades
izveidota sistéma
ieklaujosas macibu
vides nodroSinasanai
un vienlidzigas
attieksmes
organizacijas kultaras
ievieSanai

Stipras puses

uzmaniba tiek pievérsta bérniem, kuriem
nepiecieSams papildu atbalsts, nodrosinot sadarbibu
ar logopédu, specialo pedagogu, psihologu un bérna
gimeni. lestadeé tiek veicinata cienpilna attieksme,
savstarpéja pienemsana, empatija un piederibas
sajuta.

lestade ir izveidota sistéma ieklaujoSas un
emocionali drosas macibu vides nodrosinasanai. Tiek
ievérotas bérnu individualas vajadzibas, spéjas,
intereses un attistibas temps, nodroSinot vienlidzigas
iespéjas piedalities izglitibas procesa. Pedagogi
izmanto diferencétas macibu metodes, pielago
uzdevumus un nepieciesamibas gadijuma nodroSina
individualu atbalstu. Bérniem ar papildu atbalsta
vajadzibam tiek nodroSinata sadarbiba starp
pedagogiem, atbalsta specialistiem un gimeni.
lestades organizacijas kultUra balstas uz cienu,
droSibu, atbildibu, savstarpéju pienemsanu un bérna
labbltibu. Ikdienas darba tiek veicinata bérnu
sadarbiba, empatija, tolerance un piederibas sajuta
grupai un iestadei.
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Turpmakas attistibas vajadzibas

savlaicigi identificétu bérna vajadzibas un
nodroSinatu atbilstosu atbalstu. Turpinat
veidot vidi, kura ikviens bérns jatas pienemts,
droSs un nozimigs neatkarigi no savam
sp&jam un individualajam vajadzibam.

Pilnveidot un sistematizét iestades
ieklaujosas izglitibas sistému, skaidrak
nosakot atbildibu un ricibu bérnu individualo
vajadzibu savlaicigai identificéSanai un
atbalsta nodrosinasanai. Turpinat pilnveidot
macibu vidi un materialo nodroSinajumu, lai
tas butu pieejams un piemérots bérniem ar
dazadam vajadzibam. Stiprinat regularu
pedagogu, atbalsta specialistu un vecaku
sadarbibu, izvertéjot sniegta atbalsta
efektivitati. Veicinat vienotu pieeju
vienlidzigas attieksmes un ieklaujosas
kultUras IstenoSana visas grupas, regulari
izvértéjot bérnu labbutibu, lidzdalibu un
piederibas sajutu.
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3.3. Elements "Macisana un macisanas" |

3.3.1. Macibu sasniegumu vertesana.

Izmantotas
kvalitates
vertesanas
metodes

Dokumentu
analize

Stipras puses

lestade ir izveidota un tiek 1stenota sistematiska bérnu
macibu sasniegumu vértésana, nemot véra pirmsskolas
izglitibas programmas sasniedzamos rezultatus un katra
bérna individualo attistibas ITmeni. Pedagogi vérté bérnu
sasniegumus ikdienas macibu procesa, izmantojot
novérosSanu, bérnu praktisko darbibu, sarunas, radosos
darbus un citus bérna snieguma pieradijumus. Tiek
vértéta ne tikai gala rezultata sasniegSana, bet ari
bérna izaugsme, aktivitate, patstaviba un prasme
izmantot apgutas zinasanas dazadas situacijas.
Véertésanas rezultati tiek izmantoti turpmakas macibu
darbibas planosSanai un nepiecieSsama atbalsta
nodrosinasanai. Pedagogi sniedz bérniem vecumam
atbilstosu, pozitivu un saprotamu atgriezenisko saiti,
akcentéjot bérna progresu un motivéjot turpinat
macities.
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Turpmakas attistibas vajadzibas

Turpinat pilnveidot vienotu izpratni un pieeju
macibu sasniegumu vértésanai visas grupas.
Pilnveidot vértésanas datu apkopoSanu un
izmantosanu, lai mérktiecigak sekotu katra bérna
individualajai izaugsmei un savlaicigi identificetu
nepiecieSamo atbalstu. Veicinat pedagogu
pieredzes apmainu par efektivam bérnu
sasniegumu vértéSanas un atgriezeniskas saites
sniegSanas metodém. Turpinat pilnveidot bérnu
iesaisti sava macibu procesa izvértéSana, attistot
pasvértéSanas un refleksijas prasmes atbilstosi
vecumam. Stiprinat vecaku informésanu par bérna
sasniegumiem un attistibas dinamiku, sniedzot
konkrétu informaciju par bérna stiprajam pusém un
turpmak pilnveidojamam prasmém.
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3.3.2. Izglitibas iestades individualizeta un personalizéta atbalsta sniegSana izglitojamiem.

Izmantotas
kvalitates
vertesanas
metodes
Macibu
stundu/

nodarbibu
vérosSana

Stipras puses

lestadé tiek nodroSinats individualizéts un personalizéts
atbalsts, nemot véra katra bérna individualas spéjas,
vajadzibas, intereses, attistibas tempu un macisanas
ipatnibas. Pedagogi diferencé macibu uzdevumus, darba
formas, materialus un atbalsta apjomu. Bérniem, kuriem
nepiecieSsams papildu atbalsts, tiek nodroSinata
meérktieciga sadarbiba ar logopédu, specialo pedagogu,
psihologu un citiem atbalsta specialistiem, sadarbiba ar
Dobeles Jaunatnes iniciativu un veselibas centrs (DJIVC).
Pedagogi requlari véro bérna attistibu un sasniegumus, lai

savlaicigi pamanitu grutibas un pielagotu macibu procesu.

Atbalsta sniegSana tiek iesaistiti ari vecaki, parrunajot
bérna vajadzibas, sasniegumus un turpmako ricibu. Tiek
veicinata bérna patstaviba, pasapzina un lidzdaliba, radot
iespéju katram bérnam macities sev piemérota tempa un
veida.

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pilnveidot vienotu iestades pieeju
individualizéta un personalizéta atbalsta
planoSanai, dokumentésanai un izvértésanai.
Stiprinat pedagogu sadarbibu ar atbalsta
specialistiem, regulari izvértéjot sniegta
atbalsta rezultatus un nepiecieSamibas
gadijuma tos mainot. Pilnveidot pedagogu
profesionalas kompetences diferencéta un
personalizéta macibu procesa istenosana.
Turpinat attistit bérnu pasvadibas un
pasvertéSanas prasmes, lai bérni arvien vairak
spétu apzinat savas stipras puses un
vajadzibas. Veicinat sistematiskaku vecaku
iesaisti individuala atbalsta pasakumu
planosSana un izvértésana.

3.3.3. Informacija par izglitibas iestades vadibas merkiem un/vai sasniedzamajiem rezultatiem
macibu stundu/nodarbibu vérosana.

lestades vadiba pedagogus informé par macibu gada prioritarajiem mérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem, kas tiek nemti véra,
planojot un vérojot macibu nodarbibas. Nodarbibu véroSanas laika 1pasa uzmaniba pievérsta drosas, estétiskas un attistibu veicinosas
macibu vides nodrosinasanai, bérnu patstavibas un lidzdalibas veicinasanai, ka art macibu vides izmantoSanai pétniecibai,
radoSumam un praktiskai darbibai. Tiek vértéts, ka pedagogi isteno individualu un diferencétu pieeju, integré macibu jomas ikdienas

Dobeles pirmsskolas izglitibas iestade &quot;Spodritis&quot;
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darbibas un rotalas, nem véra bérnu intereses, spé€jas un vajadzibas, ka ari veicina bérnu pasvadibu, sadarbibu un sociali emocionalo
prasmju attistibu. Nodarbibu vérosana tiek pievérsta uzmaniba pozitivas disciplinésSanas metozu izmantoSanai, bérnu aktivai iesaistei
un iespéjam izteikt savas idejas un izdarit izvéles. Vadiba verté ari pedagogu sadarbibu ar atbalsta specialistiem darba ar bérniem,
kuriem nepiecieSams papildu atbalsts. Péc nodarbibu véroSanas pedagogiem tiek sniegta konstruktiva atgriezeniska saite, parrunajot
sasniegto, identificéjot pilnveidojamas jomas un vienojoties par turpmako ricibu. Nodarbibu véroSanas rezultati tiek izmantoti
pedagogu profesionalas darbibas un macibu procesa pilnveidei.

3.3.4. Informacija par izglitibas iestades iegutajiem datiem un informaciju no macibu stundu/
nodarbibu verosanas.

Nodarbibu véroSana nav tikai formala kontrole, bet iegttie dati tiek izmantoti macibu procesa kvalitates izvértéSanai, pedagogu
profesionalajai izaugsmei un nakamo prioritasu noteikSanai. Izmantotas kvalitates vértésanas metodes: #Macibu nodarbibu vérosana,
izmantojot ieprieks noteiktus kritérijus atbilstosi iestades prioritatém. #Dokumentu analize - véroSanas pierakstu, pedagogu
planoSanas dokumentacijas, bérnu sasniegumu un attistibas dinamikas analize. #Intervijas/sarunas ar pedagogiem péc nodarbibu
vérosanas. #Pedagogu pasvértéjums un savstarpéja pieredzes apmaina. Macibu nodarbibu vérosanas rezultata iestade iegust
informaciju par macibu procesa organizé€Sanu, bérnu iesaisti un lidzdalibu, individualas un diferencétas pieejas istenoSanu, macibu
vides izmantoSanu, bérnu patstavibas veicinasanu un pedagogu izmantotajam macibu metodém. leguta informacija liecina, ka
pedagogi integré macibu jomas ikdienas darbibas un rotalas, izmanto bérnu interesém atbilstosus uzdevumus un veicina sadarbibu.
Vérojama pozitiva tendence bérnu patstavibas, pasvadibas un sociali emocionalo prasmju attistiba. Nodarbibu vérosana lauj
identificét ar1 bérnu individualas vajadzibas un nepieciesamibu péc diferencéta atbalsta. legutie dati tiek parrunati ar pedagogiem un
izmantoti atgriezeniskas saites sniegsanai, macibu procesa pilnveidei un pedagogu profesionalas izaugsmes veicinasanai.

3.4. Elements "lzglitibas programmu istenosana"

Rezultativa

raditaja Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
nosaukums

Izglitibas iestades lestade nodroSina informacijas par istenotajam izglitibas  Turpinat nodrosinat regularu VIIS datu
informacija par tas programmam savlaicigu ievadisanu un aktualizéSanu parbaudi un aktualizéSanu, Tpasi macibu
Istenoto izglitibas VIIS atbilstoSi normativo aktu prasibam. Informacija par
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Rezultativa
raditaja
nosaukums
programmu
ievadisana un
aktualizéSana VIIS

Izglitibas iestades
Istenotas izglitibas
programmas
atbilstiba tiesibu
aktos noteiktajam
prasibam,
aktualitate un
musdienigums

Stipras puses

izglitibas programmam, to IstenoSanu un izglitojamo
skaitu tiek regulari parskatita un aktualizéta. Par datu
ievadi, precizéSanu un aktualizéSanu atbildiga ir
iestades vaditaja. Tiek pievérsta uzmaniba datu
atbilstibai iestades faktiskajai situacijai un citiem
iestades dokumentiem.

Dobeles pirmsskolas izglitibas iestadé ,Spodritis” tiek
Istenota 01011111 - Visparéja pirmsskolas izglitibas
programma, kas atbilst normativo aktu prasibam un ir
aktuala bérnu vecumam, attistibas vajadzibam un
musdienu izglitibas prasibam. Programmas istenoSana
tiek nodroSinata atbilstoSi kompetencu pieejai,
integréjot macibu jomas bérnu ikdienas darbibas, rotalas
un praktiskaja darbiba. Macibu procesa tiek veicinata
bérnu patstaviba, pasvadita maciSanas, radosums,
pétnieciska darbiba, sadarbiba un sociali emocionalo
prasmju attistiba. Pedagogi, planojot un istenojot
macibu procesu, nem véra bérnu individualas spéjas,
intereses, vajadzibas un attistibas tempu. Programmas
istenosana tiek izmantota daudzveidiga un bérniem
saistoSa macibu vide, taja skaita dabas vide, praktiska
darbiba, eksperimenti, projekti, konstruésana, rotalas un
STEAM elementi. Programmas istenoSanas kvalitate tiek
izvértéta, analizéjot bérnu macibu sasniegumus un
attistibas dinamiku, nodarbibu véroSanas rezultatus,
pedagogu pasvértéjumu un vecaku sniegto
atgriezenisko saiti.

Dobeles pirmsskolas izglitibas iestade &quot;Spodritis&quot;

Turpmakas attistibas vajadzibas

gada sakuma, nosléguma un situacijas, kad
mainas informacija.

Turpinat regulari izvértét 01011111 -
Visparéjas pirmsskolas izglitibas
programmas istenosanas kvalitati un
aktualitati, nemot véra izmainas
normativajos aktos, bérnu vajadzibas un
musdienu pirmsskolas izglitibas attistibas
tendences. Pilnveidot macibu satura sasaisti
ar bérnu interesém, pieredzi un realas
dzives situacijam. Turpinat attistit
pétniecisko un praktisko darbibu, STEAM
pieeju un jegpilnu digitalo tehnologiju
izmantoSanu. Stiprinat bérnu pasvaditas
macisanas, problémrisinasanas, kritiskas
domasanas, sadarbibas un sociali
emocionalas prasmes. Turpinat pedagogu
profesionalo pilnveidi, nodroSinot vienotu un
kvalitativu programmas istenoSanu visas
iestades grupas.
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Rezultativa
raditaja
nosaukums

Izglitibas
programmas
istenosana iesaistito
izpratne par
izglitibas
programmas
mérkiem un 1-3
gadu laika
sashiedzamajiem
rezultatiem

Izglitibas iestades
pedagogu sadarbiba,
nodrosSinot vienotu
pieeju izglitibas
programmas
istenosana

Stipras puses

Izglitibas programmas 01011111 - Visparéja pirmsskolas
izglitibas programma istenoSana iesaistitajiem
pedagogiem un atbalsta personalam ir izpratne par
programmas mérkiem, sasniedzamajiem rezultatiem un
to nozimi bérna attistiba un sagatavoSana nakamajam
izglitibas posmam. Programmas istenosana tiek
sasaistita ar iestades attistibas prioritatém - drosas,
estétiskas un attistibu veicinoSas vides veidoSanu, bérnu
patstavibas un pasvadibas attistiSanu, individualas
pieejas nodrosinasanu un kompetencu pieeja balstita
macibu procesa istenoSanu. Pedagogi izprot
nepiecieSamibu macibu procesa integrét macibu jomas,
veicinat bérnu pétniecibu, radoSumu, sadarbibu un
sociali emocionalo prasmju attistibu. lestades mérki un
planotie rezultati tiek apspriesti pedagogiskajas un
metodiskajas sanaksmeés, ka ari izmantoti pedagogu
ikdienas darba planoSana un bérnu sasniegumu
izvertésana.

lestadé tiek nodroSinata pedagogu sadarbiba, lai
Istenotu Visparéjo pirmsskolas izglitibas programmu
vienota un pécteciga veida. Pedagogi sadarbojas
ikdienas macibu procesa planosana, bérnu macibu
sasniegumu un attistibas dinamikas izvertésana, ka ari
individualo vajadzibu nodrosSinasana. Sadarbiba notiek
pedagogiskajas un metodiskajas sanaksmes,
profesionalas pilnveides pasakumos, savstarpégja
pieredzes apmaina un macibu nodarbibu vérosana.

Dobeles pirmsskolas izglitibas iestade &quot;Spodritis&quot;

Turpmakas attistibas vajadzibas

Turpinat pilnveidot vienotu izpratni visiem
izglitibas programmas istenosana
iesaistitajiem par programmas ilgtermina
mérkiem un 1-3 gadu laika
sasniedzamajiem rezultatiem. Meérktiecigak
sasaistit iestades attistibas plana, gada
darba plana un pedagogu ikdienas
planoSanas dokumentos noteiktos
uzdevumus ar programmas mérkiem un
sashiedzamajiem rezultatiem. Turpinat
regulari izvértéet sasniegto progresu un
izmantot iegutos datus nakamo prioritasu
un uzdevumu noteikSana. Stiprinat
pedagogu savstarpéjo pieredzes apmainu
un labas prakses parnemsanu, lai
nodroSinatu vienotu izpratni un kvalitativu
programmas istenoSanu visas iestades
grupas.

Turpinat pilnveidot sistematisku pedagogu
sadarbibu un pieredzes apmainu, ipasi
saistiba ar vienotu pieeju macibu procesa
planosana, bérnu sasniegumu vértésana un
diferencétu uzdevumu izstradé. Pilnveidot
savstarpéjo nodarbibu véroSanu un tas
rezultatu izmantoSanu profesionalas
darbibas pilnveidei. Stiprinat metodisko
sadarbibu starp dazadu grupu pedagogiem
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Rezultativa
raditaja
nosaukums

Izgltibas iestades
istenoto macibu/
arpusstundu
pasakumu
efektivitate,
nodrosSinot izglitibas
programmas mérku
sasniegSanu

Stipras puses

Butiska sadarbiba notiek ari laika, kad grupa vienlaikus
strada abas grupas skolotajas - pedagogi parruna
dienas norisi, savstarpéji koordiné macibu aktivitates,
dalas novérojumos par bérniem, vienojas par
nepiecieSamo atbalstu un veido vienotu pieeju bérnu
ikdienas maciSanas un audzinasanas procesa. Pedagogi
dalas ar labas prakses piemériem, macibu materialiem
un metodém, veidojot vienotu izpratni par kompetencu
pieeja balstitu macibu procesu. Sadarbiba ar atbalsta
specialistiem tiek koordinéts atbalsts bérniem ar
individualam vajadzibam. Pedagogu sadarbiba sekmé
vienotu prasibu, vértibu un pieeju ievérosanu, ka arl
nodroSina bérniem péctecigu un kvalitativu macibu
procesu.

lestadé tiek organizéeti daudzveidigi macibu, tematiskie
un izglitojosie pasakumi, kas sekmé Visparéjas
pirmsskolas izglitibas programmas mérku un
sasniedzamo rezultatu apguvi. Bérniem tiek
nodrosinatas iespéjas macities praktiska un bérniem
saistosa veida. 2025./2026. macibu gada iestadeé tika
istenoti dazadi pasakumi, tostarp Zinibu diena,
Mikeldienas un razas izstade ,Rudens nak sétina!”,
Latvijas Valsts svéetku pasakumi, Ziemassvétku
pasakumi, Meteni, Lieldienu aktivitates, Ligo pasakumi,
Gimenes dienas aktivitates, sporta dienas un radosas
darbnicas. Bérni iesaistijas dabas izzinas, pétnieciskajas
un eksperimentalajas aktivitatés, ka ari projektos un
programmas ,A.T.R.l. varoni” (FAST Heroes), STOP 4-7

Dobeles pirmsskolas izglitibas iestade &quot;Spodritis&quot;

Turpmakas attistibas vajadzibas

un atbalsta specialistiem, lai nodroSinatu
vienotu ricibu bérnu individualo vajadzibu
atbalstam. Mérktiecigak apkopot un
dokumentét pedagogu labas prakses
piemeérus. Turpinat veidot vienotu izpratni
par izglitibas programmas ilgtermina
mérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem,
sasaistot tos ar ikdienas pedagogisko
darbu.

Turpinat pilnveidot macibu un izglitojoso
pasakumu mérktiecigu sasaisti ar
konkrétiem sasniedzamajiem rezultatiem un
bérnu attistibas vajadzibam. Sistematiskak
izvértét pasakumu rezultatus un bérnu
ieguvumus péc to norises. Turpinat
palielinat bérnu lidzdalibu pasakumu ideju
izvirziSana, planosana un norise. Stiprinat
gimenu iesaisti izglitojoso pasakumu
istenosana un turpinat izmantot iestades
apkartéjo vidi ka macibu resursu.
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Rezultativa
raditaja
nosaukums

Izglitibas iestades
darbiba macibu laika
efektivai
izmantosanai,
Istenojot izglitibas
programmu

Stipras puses

un DZimba droSibas programma. Tiek organizétas ari
izstades, tematiskas nedélas, sadarbibas aktivitates un
pasakumi kopa ar §imeném. Pasakumi tiek izmantoti, lai
attistitu bérnu valodas un komunikacijas prasmes,
sociali emocionalas prasmes, patstavibu, radosumu,
sadarbibas prasmes, fizisko aktivitati, droSas uzvedibas
paradumus un interesi par apkartéjo vidi. BEérniem tiek
dota iespéja ne tikai piedalities, bet ari lidzdarboties,
izteikt savas idejas, izvéléties darbibu un praktiski
darboties.

lestadé macibu laiks tiek planots un izmantots
meérktiecigi, nodrosinot Visparéjas pirmsskolas izglitibas
programmas istenoSanu atbilstoSi bérnu vecumam,
attistibas vajadzibam un dienas rezimam. Dienas rezima
tiek lidzsvarots macibu, rotalu, fizisko aktivitasu,
pastaigu, édienreizu un atputas laiks. Macisanas
pirmsskola tiek organizéta ne tikai planotajas
nodarbibas, bet ari bérnu rotalas, ikdienas situacijas,
pastaigas, praktiskaja darbiba un tematiskajos
pasakumos, tadéjadi efektivi izmantojot visu bérnam
pieejamo laiku. Pedagogi macibu saturu integré ikdienas
aktivitatés un izmanto parejas starp dienas reZima
aktivitatem ka iespéju macities un nostiprinat apgutas
prasmes. Mérktiecigi tiek izmantota aréja vide,
organizéjot fiziskas aktivitates, dabas izzinu, pétniecisko
darbibu un macibas arpus telpam. Tiek ievérots bérnu
individualais darba temps un nodrosinatas iespéjas

Dobeles pirmsskolas izglitibas iestade &quot;Spodritis&quot;

Turpmakas attistibas vajadzibas

Turpinat pilnveidot macibu laika planosanu
un izmantosSanu, lai maksimali samazinatu
neproduktivu gaidiSanas un parejas laiku un
palielinatu bérnu aktivas iesaistes laiku.
Turpinat pilnveidot dienas rezima elastibu,
nemot véra bérnu vecumu, individualas
vajadzibas un konkrétas grupas situaciju.
Mérktiecigak analizét nodarbibu un ikdienas
aktivitasu laika izmantoSanu, lai identificétu
iespéjas vél efektivak izmantot laiku bérnu
patstavibas, pasvaditas macisanas un
praktiskas darbibas attistiSanai. Turpinat
paplasinat macisanos arpus telpam,
iestades teritorijas un dabas vides
izmantoSanu ka pilnvértigu macibu resursu.
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Rezultativa
raditaja
nosaukums

Izgltibas iestades
piedavato
padzilinato kursu
skaits un to
istenosanas
kvalitate

Izglitibas iestades
Istenotas izglitibas
programmas
efektivitate un
kvalitate

Stipras puses

bérniem patstavigi izvéléties aktivitates un turpinat
iesakto darbibu.

Raditajs nav attiecinams uz pirmsskolas izglitibas
iestadi, jo Dobeles pirmsskolas izglitibas iestade
»Spodritis” isteno Visparéjo pirmsskolas izglitibas
programmu un nepiedava padzilinatos kursus.

Dobeles pirmsskolas izglitibas iestadé ,Spodritis” tiek
kvalitativi un mérktiecigi istenota Visparéja pirmsskolas
izglitibas programma, nodrosinot bérniem vecumam un
individualajam vajadzibam atbilstosu izglitibas procesu.
Programmas istenoSana tiek balstita uz kompetencu
pieeju, integréjot macibu jomas ikdienas rotalas,
praktiskaja darbiba, projektos, pétnieciskajas aktivitatés
un tematiskajos pasakumos. Macibu procesa tiek
veicinata bérnu patstaviba, pasvadiba, radoSums,
sadarbiba, komunikacija, problémrisinasana un sociali
emocionalo prasmju attistiba. Pedagogi izmanto
diferencétu un individualizétu pieeju, nemot véra bérnu
attistibas limeni, intereses un vajadzibas, ka ar1
sadarbojas ar atbalsta specialistiem. Programmas
efektivitati apliecina bérnu macibu sasniegumu un
attistibas dinamika, aktiva bérnu iesaiste macibu
procesa un pakapeniska patstavibas prasmju attistiba.
Programmas istenoSanas kvalitate tiek izvéertéta,
analizéjot bérnu sasniegumus, pedagogu nodarbibu

Dobeles pirmsskolas izglitibas iestade &quot;Spodritis&quot;

Turpmakas attistibas vajadzibas

Nav attiecinams.

Turpinat sistematiski izvértét izglitibas
programmas efektivitati un kvalitati, vairak
sasaistot iegutos datus ar konkrétiem
sasniedzamajiem rezultatiem. Pilnveidot
bérnu macibu sasniegumu un attistibas
dinamikas datu analizi un izmantoSanu
turpmakas macibu darbibas planosana.
Turpinat attistit diferencétu un
personalizétu macibu procesu, 1pasi
bérniem ar individualam atbalsta
vajadzibam. Stiprinat bérnu pasvaditas
macisanas, patstavibas un sociali
emocionalo prasmiju attistibu. Turpinat
pilnveidot pedagogu profesionalo
kompetenci, pieredzes apmainu un
savstarpéjo sadarbibu, lai nodroSinatu
vienotu pieeju programmas istenosSana
visas grupas. Mérktiecigak izmantot vecaku
un pedagogu atgriezenisko saiti
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Rezultativa
raditaja
nosaukums

Stipras puses

véroSanas rezultatus, pedagogu pasvértéjumu, vecaku
atgriezenisko saiti un iestades pasnovértéjuma datus.

3.5. Elements "Pieejamiba"”

Rezultativa
raditaja
nosaukums

Izgltibas iestades
izpratne par
faktoriem, kuri
ietekmeé izglitibas
pieejamibu

Stipras puses

lestadei ir izpratne par dazadiem faktoriem, kas ietekmeé
izgltibas pieejamibu, un ikdiena tiek mekléti risinajumi, lai
ikvienam bérnam nodroSinatu iespéju pilnvértigi piedalities
izglitibas procesa. Pieejamiba tiek nodrosinata, nemot véra
bérna individualas vajadzibas, attistibas [imeni, veselibas
stavokli, valodas prasmes, macisanas tempu, socialo un
gimenes situaciju. Pedagogi nepiecieSamibas gadijuma pielago
macibu metodes, uzdevumu sarezditibu, darba tempu un
sniegto atbalstu, ka ari sadarbojas ar logopédu, specialo
pedagogu, psihologu un bérna gimeni. Tiek nodroSinata drosa,
emocionali labvéliga un ieklaujosa vide, kura bérni var
lldzdarboties atbilstoSi savam iespéjam. lestade nodrosina arl
izghtibas pieejamibu bérniem, kuri izglitibas programmu apgust
majmaciba. Grupas pedagogi uztur regularu sazinu ar gimeni,
izmantojot E-klasi, sniedz informaciju par apgustamo macibu
saturu un sasniedzamajiem rezultatiem. leprieks saskanotos
laikos bérns ierodas iestadé klatienég, lai pedagogi varétu
izvértét apguto, sekot bérna sasniegumu dinamikai un sniegt
nepieciedamos ieteikumus turpmakajam macibu procesam. Sadi

Dobeles pirmsskolas izglitibas iestade &quot;Spodritis&quot;

Turpmakas attistibas vajadzibas

programmas satura un istenosanas
kvalitates pilnveidei.

Turpmakas attistibas vajadzibas

Turpinat pilnveidot vienotu izpratni par
izglitibas pieejamibu un tas
nodrosinasanu dazadam bérnu
vajadzibam. Sistematiskak izvértét
skéerslus, kas var ietekmét bérna
pilnvértigu lidzdalibu macibu procesa,
un savlaicigi planot atbilstosus
atbalsta pasakumus. Turpinat
pilnveidot macibu vides, materialu un
metozu pielagosanu bérnu
individualajam vajadzibam. Stiprinat
sadarbibu ar §imeném un atbalsta
specialistiem, lai nodroSinatu
péctecigu atbalstu. Pilnveidot
sadarbibas un informacijas apmainas
kartibu ar majmaciba esoso bérnu
gimeném un mérktiecigak izmantot
ieguto informaciju bérna individuala
progresa izvértéSanai.
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Rezultativa
raditaja
nosaukums

Izgltibas vides
pieejamiba un
izglitibas
programmas
pielagoSana
izglitojamajiem ar
specialajam
vajadzibam

Izglitibas iestades
riciba

Stipras puses

tiek nodroSinata macibu procesa pécteciba un saikne ar iestadi
ari berniem, kuri programmu apgust arpus iestades

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas lestadeé tiek
nodrosSinata ieklaujoSa un bérnu individualajam vajadzibam
atbilstosa izglitibas vide. Macibu process tiek pielagots bérniem
ar specialajam vajadzibam, nemot véra vinu attistibas limeni,
individualas spéjas, macisanas tempu, komunikacijas un
uzvedibas vajadzibas. Pedagogi izmanto diferencéetus
uzdevumus, dazadas macibu metodes, vizualus un praktiskus
atbalsta materialus, ka ari nepiecieSamibas gadijuma pielago
darba vidi, uzdevumu apjomu un darba tempu. Grupas, kuras ir
bérni ar specialajam vajadzibam un izteiktam uzvedibas
gratibam, nepiecieSamibas gadijuma tiek piesaistiti papildu
pieaugusie, tadéjadi nodroSinot bérnam nepiecieSamo
individualo atbalstu un vienlaikus saglabajot iespé&ju paréjiem
bérniem pilnvértigi iesaistities macibu procesa. Bérniem tiek
nodrosSinata atbalsta specialistu iesaiste - logopéda, speciala
pedagoga, psihologa un citu specialistu atbalsts atbilstosi bérna
vajadzibam, sadarbiba ar Dobeles Jaunatnes iniciativu un
veselibas centrs(DJIVC). Pedagogi regulari véro bérnu attistibu
un macibu sasniegumus, sadarbojas ar vecakiem un atbalsta
komandu, lai savlaicigi noteiktu nepiecieSamos atbalsta
pasakumus. Tiek veicinata bérnu lidzdaliba kopigas aktivitates,
savstarpéja pienemsana, piederibas sajuta un emocionala
droSiba.

Priekslaicigas macibu partrauksanas risks pirmsskola tiek
mazinats preventivi, savlaicigi identificéjot bérna un gimenes

Dobeles pirmsskolas izglitibas iestade &quot;Spodritis&quot;

Turpmakas attistibas vajadzibas

Turpinat pilnveidot izglitibas vides un
macibu procesa pielagoSanu bérniem
ar dazadam specialajam vajadzibam.
Pilnveidot papildu cilvékresursu
piesaistes un izmantoSanas kartibu, lai
nepiecieSamibas gadijuma atbalsts
bérnam tiktu nodroSinats savlaicigi un
meérktiecigi. Turpinat stiprinat
pedagogu kompetenci darba ar
bérniem ar uzvedibas un attistibas
gratibam, pilnveidojot pozitivas
uzvedibas atbalsta un konfliktu
risinasanas metodes. Pilnveidot
sadarbibu starp pedagogiem, papildu
pieaugusajiem, atbalsta specialistiem
un bérna gimeni, regulari izvertejot
sniegta atbalsta efektivitati.

Turpinat pilnveidot savlaicigas
informacijas apmainas un sadarbibas
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Rezultativa
raditaja
nosaukums
priekslaicigas
macibu
partrauksanas
risku mazinasana

Stipras puses

vajadzibas, nodrosinot atbalstu un veidojot pozitivu attieksmi
pret izglitibu. lestade cieSi sadarbojas ar Dobeles novada Socialo
dienestu un Barintiesu, 1pasu uzmanibu pievérsot bérniem un
gimeném, kuras nonakusas So institlciju redzesloka. Pedagogi
un iestades vadiba seko bérna apmekléjumam, uzvedibai,
attistibai, lidzdalibai macibu procesa un gimenes situacijai.
Sanemot pieprasijumu no atbildigajam instittcijam, iestade
sniedz nepiecieSamo informaciju un iesaistas situacijas
izveértésana, ievérojot bérna labakas intereses un normativo
aktu prasibas. Gadijumos, kad iestade pati konstaté bérna vai
gimenes situaciju, kura nepiecieSama papildu palidziba, iestade
ne tikai informé atbildigos dienestus, bet ari pati vérsas pie tiem
péc atbalsta un palidzibas, lai savlaicigi novérstu problémas
padzilinasanos un iespéjamos turpmakos riskus.
NepiecieSamibas gadijuma tiek piesaistiti ari iestades atbalsta
specialisti, un kopigi ar gimeni tiek mekléti bérnam piemeérotakie
risinajumi. Sada savlaiciga un koordinéta riciba palidz nodrosinat
bérna drosibu, labbutibu, regularu iesaisti izglitibas procesa un
veiksmigu pareju uz nakamo izglitibas posmu.

Dobeles pirmsskolas izglitibas iestade &quot;Spodritis&quot;

Turpmakas attistibas vajadzibas

mehanismu ar Socialo dienestu,
Barintiesu un citiem atbalsta
dienestiem. Pilnveidot vienotu iekSéjo
kartibu situaciju identificésanai,
dokumentésanai un turpmakas ricibas
planosanai gadijumos, kad bérnam vai
gimenei nepieciesams papildu
atbalsts. Turpinat stiprinat pedagogu
kompetenci risku agrina atpazisana un
efektiva sadarbiba ar gimeni un
institlcijam. Regulari izvértét sniegta
atbalsta efektivitati un
nepiecieSamibas gadijuma savlaicigi
mainit vai papildinat atbalsta
pasakumus.
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Projekta nosaukums

VIAA ESF Plus projekts Nr. 4.2.2.1/1/25/
[/001 "STEM un pilsoniskas lidzdalibas

norises plasakai izglitibas pieredzei un

karjeras izvélei”

VIAA ESF projekta Nr.8.2.2.3.
“Pedagogu profesionala atbalsta
sistémas izveide”

Projekts “A.T.R.l. varoni (FAST Heroes)”

Vislatvijas bérnudarzu kopdziesmas
projekts videoklipa veidoSana dziesmai
«Mila mana Latvija!»

Dobeles pirmsskolas izglitibas iestade &quot;Spodritis&quot;

5. Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem

Projekta iss apraksts

Projekts vérsts uz bérnu macibu pieredzes paplasinasanu, integréjot STEM jomas un
pilsoniskas lidzdalibas aktivitates. Pirmsskola bérni iesaistas praktiskas, izzinu
veicinosas nodarbibas, kas attista pétnieciskas prasmes, interesi par apkartéjo
pasauli un socialo lidzdalibu. Daliba projekta veicina maciSanos caur pieredzi un
sekmé bérnu vispusigu attistibu.

Projekta mérkis ir pilnveidot pedagogu profesionalo kompetenci un nodrosinat
atbalsta sistému kvalitativai macibu procesa istenosanai. Projekta ietvaros pedagogi
piedalas profesionalas pilnveides pasakumos, sanem metodisko atbalstu un iesaistas
sadarbibas un pieredzes apmainas aktivitatés. Daliba projekta sekmé musdienigu
pieeju ieviesanu macibu darba un uzlabo izglitibas kvalitati pirmsskola.

Mérkis ir bérniem saprotama veida macit atpazit insulta pazimes un rikoties arkartas
situacijas. Programma izmanto interaktivas un bérniem saistoSas metodes, iesaistot
ari gimenes loceklus, ipasi vecvecakus. Pirmsskola bérni apgust vienkarsus, viegli
iegauméjamus solus (A.T.R.1.), kas palidz atpazit bistamus simptomus un savlaicigi
meklét palidzibu. Daliba projekta veicina bérnu socialo atbildibu, droSibas izpratni un
prasmi rikoties kritiskas situacijas.

Projekta mérkis ir veicinat pirmsskolas bérnu piederibas sajutu Latvijai, attistit
muzikalas un radosas prasmes, ka ari stiprinat sadarbibu starp izglitibas iestadém
visa Latvija. Projekta ietvaros bérni apgust dziesmu “Mila mana Latvija!”, piedalas
dziedasanas un radosajas aktivitatés, ka ari iesaistas kopiga videoklipa veidosana.
Process sekmé bérnu emocionalo attistibu, pasizpausmi un patriotisko audzinasanu.
Daliba projekta veicina sadarbibu, piederibas sajutu savai valstij un sniedz bérniem
iespéju but dalai no kopiga, Latviju vienojosa radosa notikuma.
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Projekta nosaukums

Daliba pétijuma «Pirmsskolas izglitibas
iestazu iekstelpu vides pétijums»
(Eiropas Sociala fonda Plus projekts
Nr.4.1.2.1/1/24/1/001 «Nacionala
meéroga veselibas veicinasanas un
slimibu profilakses pasakumi», 122 PII
iestades)

Projekts “No graudina lidz maizitei”.
Pirmsskolas izglitibas iestade
“Spodritis” péc gramatas autores Aigas
Virsnites uzaicinajuma iesaistijas
gramatas “Maizes cels” tapSana.

Programma "Piens un augli skolai"
2025./2026.m.g.

Projekts "Enu diena"

DZimbas drosibas solu programma

Dobeles pirmsskolas izglitibas iestade &quot;Spodritis&quot;

Projekta iss apraksts

Pétijuma mérkis ir izvértét iekstelpu vides kvalitati (pieméram, gaisa kvalitati,
mikroklimatu un citus faktorus), lai veicinatu bérniem droSu un veseligu uzturéSanas
vidi. Daliba pétijuma sniedz iespéju iegut datus par iestades vidi, pilnveidot
apstaklus un stiprinat izpratni par veselibas veicinasanas nozimi pirmsskola.

Projekta ietvaros bérni piedalijas izzinoSa un pétnieciska darbiba par maizes
tapSanas celu - no graudina lidz gatavai maizitei. Bérni iepazina graudu audzésanas
procesu, lauksaimnieku darbu, miltu tapsanu un maizes cepSanas tradicijas, veica
noverojumus, pétija un praktiski darbojas. Projekts veicinaja bérnu interesi par
Latvijas dabu, lauksaimniecibu un tradicionalo dzivesveidu, ka ari rosinaja izpratni
par darba nozimi un maizes vértibu. Daliba gramatas tapSana bérniem sniedza
iespéju apzinaties piederibu Latvijai, iepazit latvieSu tautas tradicijas un kulttras
mantojumu, ka ari izprast un piedzivot latviskas dziveszinas vértibas.

Programmas skolu apgadei ar augliem, darzeniem un pienu mérkis ir bérnu vidu
veicinat veseligu ésanas un uztura paradumu veidosanos, kas butu noturigi visu
turpmako dzivi, ka ari palielinat programmas efektivitati, nodrosinat mérktiecigaku
atbalstu un palielinat veseliga uztura patérina veicinasanu starp bérniem.

Projekta "Enu diena" ietvaros lielisks veids, ka organizacijai paradit savu darba vidi,
piesaistit nakamos talantus un veicinat socialo atbildibu.

Programmu PII "Spodritis" isteno vaditajas vietniece izglitibas joma, kura ir DZzimbas
agents. Ar Sis programmas palidzibu ilgtermina ir iesp&jamas izmainas pieauguso un
bérnu zinasanas, attieksmé, prasmés un uzvediba, lai jebkada vardarbiba, it Tpasi
seksuala vardarbiba, pret bérnu nenotiku neviena vidé un bérni varétu augt laimigi,
piedzivojot drosu attiecibu pieredzi.
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Noraditais uzdevums

Vaditajai nepiecieSams veidot sistemu
regularai visu mérkgrupu iesaistei
iestades darba pasvértéSanas un
planosSanas procesos, iegustot un
analizéjot datus par izglhtibas kvalitati
izglitibas iestadé€, tadéjadi veicinot
vienotu redzéjumu par mérku
sashiegsSanu visam iesaistitajam
meérkgrupam. Izpildes termins - lidz
2027. gada 1. novembrim.

Izglitibas iestades vaditajai
nepiecieSams pilnveidot kompetenci
iekséja komunikacija, veidojot
informacijas apmainu starp personalu
un vadibu, tadéjadi veicinot
darbinieku atbildibu un iesaisti, kas
stiprinatu izgltibas iestades
organizacijas kultdru. Izpildes termins
- [idz 2026. gada 1. novembrim.

Dobeles pirmsskolas izglitibas iestade &quot;Spodritis&quot;

6. Informacija par izglitibas iestades un izglitibas iestades vaditaja profesionalas
darbibas areja novertesana noradito uzdevumu izpildi

Izpilde

Uzdevuma izpilde ir uzsakta un 2025./2026. macibu gada turpinata. lestades
pasnovértésana tiek izmantotas dazadas kvalitates vértéSanas metodes - pedagogu
pasvértéjums, anketéSana, sarunas, macibu nodarbibu véroSana, dokumentu analize
un atgriezeniskas saites ieglSana no vecakiem un pedagogiem. legita informacija
tiek analizéta un izmantota iestades darba pilnveidei, prioritasu noteikSanai un
turpmakas attistibas planoSanai. lestades prioritarie mérki un sasniedzamie rezultati
tiek parrunati pedagogiskajas sanaksmés un izmantoti ikdienas darba planosana.
Turpinata vecaku iesaiste, izmantojot E-klasi, individualas sarunas, sapulces, kopigus
pasakumus un citas sadarbibas formas. Nemot véra ekspertu ieteikumu, turpmak
ipasa uzmaniba tiks pievérsta visu mérkgrupu plasakai un sistematiskakai iesaistei,
iegUto datu apkopoSanai un salidzinosai analizei, lai veidotu vienotu izpratni par
iestades attistibu un sasniegtajiem rezultatiem.

Uzdevuma izpilde 2025./2026. macibu gada ir mérktiecigi istenota. Vadiba ir
stiprinajusi regularu un atklatu informacijas apmainu ar personalu, izmantojot
pedagogiskas un metodiskas sanaksmes, individualas sarunas un ikdienas
komunikaciju. Vaditaja ir pieejama sarunam, uzklausa darbinieku viedokli un iesaista
personalu aktualo jautajumu un problémsituaciju risina$ana. Ipasa uzmaniba
pievérsta kolektiva saliedéSanai, uzticéSanas veidoSanai un kopigas izpratnes
stiprinasanai par iestades prioritatém. 13 darbinieku grupa piedalijas 8 ménesu
profesionalas pilnveides programma “Es, lideris”, kuras laika tika attistitas lideribas,
komunikacijas, sadarbibas un komandas darba prasmes. Programmas laika ieguta
pieredze un idejas tiek popularizétas iestades kolektiva, lai tas izmantotu ari plasakas
komandas attistibai. Darbs pie iekSéjas komunikacijas un komandas saliedéSanas tiks
mérktiecigi turpinats ari 2026./2027. macibu gada.
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Noraditais uzdevums Izpilde

Vadibas komandai nepiecieSams Uzdevuma izpilde ir uzsakta un 2025./2026. macibu gada veikti konkréti pasakumi.
veidot metodiska darba sistému, kas Tiek 1stenota pedagogu vadito rotalnodarbibu véroSana, péc kuras pedagogiem tiek
nodrosina pedagogiska personala sniegta profesionala un uz izaugsmi vérsta atgriezeniska saite, izmantojot 3P -
savstarpéjas macisanas iespéjas paslave, pajauta, piedava pieeju. Vadibas komanda veicina pedagogu savstarpéju
pedagogiska procesa veérojumos, pieredzes apmainu, parrunajot izmantotas macibu metodes, bérnu individualo
vertéSana un atgriezeniskas saites vajadzibu nodrosSinasanu, macibu vides izmantosanu un bérnu iesaisti macibu
nodrosinajuma. Izpildes termins - lidz procesa. Sadarbiba notiek ari grupas laika, kad vienlaikus strada abas grupas

2026. gada 1. novembrim. skolotajas - pedagogi parruna bérnu attistibas un macibu sasniegumus, dienas norisi,

nepiecieSamo atbalstu un turpmako darba organizaciju. Tiek veidoti priekSnosacijumi
pedagogu savstarpé&jai macisanas kultlrai un vienotai pieejai izglitibas programmas
istenosana. Turpmak paredzéts metodisko darbu strukturét sistematiskak, paplasinot
savstarpéjo nodarbibu véroSanu, pieredzes apmainu un labas prakses nodoSana.

Dobeles pirmsskolas izglitibas iestade &quot;Spodritis&quot; Lapa 24 /26



7. Citi sasniegumi

7.1. Sasniegumi

Olimpiades un konkursi

Pirmsskolas izglitibas iestades bérni un pedagogi aktivi iesaistas dazados konkursos un vides izglitibas iniciativas, pilnveidojot bérnu
zinasanas, rado$as prasmes un izpratni par apkartéjo vidi. VENDEN zimé&jumu konkursa “Udens masu pasaulé 2025” bérni rado$a
darbiba atspoguloja savu izpratni par udens nozimi cilvéka dzivé un daba. Par dalibu konkursa Dobeles PIl “Spodritis” sanéma
pateicibas rakstu. lestade piedalas ari “Zalas jostas” konkursa “Tirai Latvijai” - bateriju vaksanas liga, veicinot bérnu izpratni par
atbildigu ricibu ar atkritumiem un videi kaitigiem materialiem. Ikdiena iestadeé tiek istenota ari atkritumu SkiroSana, atseviski nodalot
papiru, biologiskos un citus atkritumus. Praktiska iesaiste sekmé bérnu paradumu veidosanos un atbildigu attieksmi pret vidi.

Sporta sacensibas

lestades kolektivs piedalijas Dobeles novada izglitibas iestazu darbinieku spartakiadé “Sports lauku séta” 2026, apliecinot darbinieku
aktivitati, saliedétibu, komandas garu un pozitivu attieksmi pret fiziskajam aktivitatém. Par dalibu sanemta pateiciba.

Jaunrade un petnieciba

Pirmsskolas izgltibas iestadé tiek nodroSinatas daudzveidigas bérnu izzinas un pétnieciskas darbibas iespéjas ari arpus iestades
telpam. Cerinu darza apmekléjuma laika bérni iesaistijas dabas izpété, véroja augus un to daudzveidibu, pétija daba notiekosas
parmainas un papildinaja zinasanas par augiem un to attistibu. Praktiska pieredze veicinaja bérnu zinatkari, novérosanas prasmes un
interesi par dabu. Ugunsdzéséju depo Atvérto durvju dienas apmekléjuma laika bérni iepazinas ar ugunsdzéseéju ikdienas darbu,
profesionalo aprikojumu un darba vidi, ka ari nostiprinaja zinasanas par droSibu un ricibu arkartas situacijas. Praktiska pieredze
sekméja bérnu izpratni par drosibas jautajumiem un dazadu profesiju nozimi sabiedriba. Vides izglitibas joma bérni ne tikai piedalas
atkritumu SkiroSanas un bateriju vakSanas aktivitatés, bet ari ikdiena praktiski apgust atbildigu attieksmi pret vidi, macoties skirot
atkritumus un izprast savas ricibas ietekmi uz apkartéjo vidi.
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Radosa pasizpausme

lestade mérktiecigi sadarbojas ar kultlras un izglitibas institlcijam, nodrosinot bérniem daudzveidigu kultiras pieredzi un iespéjas
radosi izpausties. Sadarbiba ar Dobeles bibliotéku pirmsskolas vecuma bérniem tiek organizétas literaras stundas “Koncerts”,
“Acgarni” un “Sapnis”. Nodarbibu laika bérni iepazist bibliotékas vidi, piedalas izzinosa ekskursija pa bibliotéku un Bérnu un jauniesu
nodalu, iesaistas vecumposmam un bérnu iepriekSé€jam zinasanam atbilstosas parrunas, iepazist un lasa gramatas, ka ari piedalas
rado$ajas darbnicas. Sis aktivitates veicina interesi par gramatam un lasianu, attista valodas un komunikacijas prasmes, iztéli,
radoSo domasanu un pasizpausmi, ka ari paplasina bérnu kulttras pieredzi. Sadarbiba ar “Kinopunktu”, kas nodrosSina Latvija razotu
filmu izplatiSanu Latvijas regionos, bérniem tiek nodroSinata iespéja iepazit Latvijas kino kultlru, skatoties gan jaunakas Latvijas
filmas, gan iepriekS€jo gadu kino darbus. Pirmsskolas vecuma bérniem organizéts ari muzikals animacijas isfilmu cikls, kas veicina
bernu emocionalo uztveri, iztéli, interesi par audiovizualo makslu un kultiras daudzveidibu.

Citi sasniegumi

lestade mérktiecigi iesaistas aktivitatés, kas veicina bérnu socialo atbildibu, empatiju, lidzcietibu, labestibu un izpratni par palidzibas
nozimi. Labdaribas akcijas “No sirds uz sirdi” ietvaros bérni, pedagogi un gimenes iesaistijas atbalsta sniegSana LBTU VMF Mazo
dzivnieku patversmei Jelgava, tadéjadi praktiska darbiba veicinot bérnu lidzcietibu, atbildibu un izpratni par ripém par dzivniekiem.
lestade ir sanémusi HAPPY PAW CHARITABLE FOUNDATION sertifikatu par dalibu starptautiskaja iniciativa “5 International Kindness
Lesson”. Daliba starptautiskaja labestibas iniciativa sekmé bérnu izpratni par labestibu, cienpilnam attiecibam, savstarpé&ju palidzibu
un pozitivu ricibu ikdiena. Kopuma iestades sasniegumi apliecina mérktiecigu bérnu iesaisti izzinas, pétniecibas, radosas
pasSizpausmes, kultlras, vides izglitibas, socialas atbildibas un veseliga dzivesveida aktivitatés. Daudzveidiga sadarbiba ar
pasvaldibas institucijam, kultdras organizacijam, uznémumiem un nevalstiskajam organizacijam paplasina bérnu macisanas pieredzi
un nodroSina iespéju zinasanas un prasmes apgut autentiska, praktiska un bérnam nozimiga videé.
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