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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un Istenotas izglitibas programmas 2024./2025.mac.g.

Licence Izglitojamo | Izglitojamo
= y skaits, skaits,
IstenoSanas — _
e . uzsakot noslédzot
e Izglitibas | vietas adrese
Izglitibas programmas RS . — programmas |programmas
programmas| (ja atSkiras no Licenceésanas o R
nosaukums N Nr. apguvi vai | apguvi vai
kods juridiskas datums - _
adreses) uzsakot noslédzot
2024./2025.12024./2025.
mac.g. mac.g.
Specialas pamatizglitibas 21015911 | “Berzupites”, | V-834 | 08.12.2009. 16 18
programma izglitojamajiem Annenieku
ar smagiem garigas attistibas pag., Dobeles
trauc€jumiem vai vairakiem novada
smagiem attistibas
trauc€jumiem
Specialas pamatizglitibas 21015811 | “Berzupites”, | V-835 | 08.12.2009. 37 39
programma izglitojamajiem Annenieku
ar garigas attistibas pag., Dobeles
trauc€jumiem novada
Specialas pirmsskolas 01015611 | “Beérzupites”, | V-5557| 28.09.2012. 2 4
izglitibas programma Annenieku
izglitojamajiem ar jauktiem pag., Dobeles
attistibas trauc€jumiem novada
Specialas pirmsskolas 01015811 | “Berzupites”, | V-5558| 28.09.2012. 3 2
izglitibas programma Annenieku
izglitojamajiem ar garigas pag., Dobeles
attistibas trauc€jumiem novada
Specialas pirmsskolas 01015911 | “Berzupites”, | V-5559| 28.09.2012. - -
izglitibas programma Annenieku
izglitojamajiem ar smagiem pag., Dobeles
garigas attistibas novada
trauc€jumiem vai vairakiem
smagiem attistibas
trauc€jumiem
Profesionala pamatizglittba | 22811021 | “Bérzupites”, |P - 2109 13.01.2020. 12 8
“Edinasanas pakalpojumi” ar Annenieku
ieglistamo kvalifikaciju — pag., Dobeles
Virtuves darbinieks. novada




1.2.Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secindajumi par
izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestadg):
1.2.1. dzivesvietas maina - 5
1.2.2. v€lme mainitt izglitibas iestadi -
1.2.3. cits iemesls — 1 (stasanas darba attiecibas), 1 (b&rna piedzimsanas dgl),
1 (pilngadibas sasniegSana).

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

NPK Informacija Likmju Komentari
skaits
1. Ilgstosas vakances izglitibas - -

iestade (vairak ka 1 ménesi)
2024./2025. mac.g. (lidz
31.05.2025.)

2. Izglitibas iestade pieejamais 1 Socialais pedagogs
atbalsta personals izglitibas 1.122 | Logopéds
iestade, noslédzot 2024./2025. 0.333 | Logopéds ar kanisterapijas metodi
mac.g. (Iidz 31.05.2025.) 0.533 | Psihologs

1 Vispargjas apriipes masa- masa

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates
2.1.1zglitibas iestades misija — radoSa, tradicijam bagata misdienu izglitibas iestade, kas
dod iesp&ju ikvienam izglitojamajam integréties sabiedriba un darba tirgli. Sniedz
izglitojamajiem misdienigu, kvalitativu un inovativu, sadarbiba un kompetences
balstitu izglitibu, diferenc&tu pieeju katram Bérzupes pamatskolas izglitojamajam.
2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — atbildigs un aktivs sabiedribas dalibnieks,
kur§ veiksmigi ieklaujas darba tirgii. Personiba ar pasapzinu, kura ciena un riip&jas

par sevi un citiem.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — pozitivs mikroklimats, drosa,
etiska un estétiska izglitibas iestades vide. Draudzigs, uz sadarbibu vérsts kolektivs.
2.4.2024./2025. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un
kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal&ji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Nr.1

Datos balstita pedagogu
un atbalsta personala
profesionala pilnveide
(kursi, savstarpgja
macisanas).

Kvalitativi:

Pilnveidota pedagoga un atbalsta
personala profesionala kompetence,
sekmgjot izpratni par kompetencu
pieeju macibu satura un ievieSanu
ikdienas darba. Pieredzes apmainas
pasakumi ar citam izglitibas iestadém.

Sasniegts.

Pedagogi apmeklgja 89
dazadus kursus.

Notiek pieredzes apmainas
pasakumi ar citam izglitibas
iestadem gan Latvijas m&roga,
gan starptautiska méroga- ar
skolam Lietuva Akmeng un
Zagaré, ka ar1 ar Erasmus+




projekta “Kopa Zalaja Eiropa”
partneru skolam Spanija,
Turcija un Polija.

Kvantitativi:

Izglitibas iestade pedagogiem
organizgeta savstarpgja stundu
veroS$ana un analize (v€rota 1 macibu
stunda macibu gada laika). Pedagogu
izveidoto macibu materialu labas
prakses darbu skate.

Dalgji sasniegts.

80% pedagogu organizgja
savstarp&ju stundu verosanu.
70% pedagogu dalijas ar labas
prakses pieméeriem.

Nr.2 Kvalitativi: Dalgji sasniegts.

Lasitprasmes un Izglitojamie izrada interesi par Vidgjais verteéjums latviesu
rakstitprasmes literatiiru, uzlabo lasitprasmi un valoda paaugstinajies par 3%,
veicinasana. rakstitprasmi. bet vélamies vismaz 5%

Veidota pozitiva attieksme pret paaugstinajumu.
gramatu.
Veicinata izglitojamo interese par
valodu, rakstitprasmi un lasiSanu.
Kvantitativi: Dalgji sasniegts.
Atbalstu materialu izstrade visam Visos macibu priekSmetos tika
macibu stundam izglitojamo ieklauta metodika lasitprasmes
lasttprasmes un rakstitprasmes un rakstitprasmes uzlaboSanai.
uzlabosSanai. Izglitojamo daliba
dazados konkursos, kuros tiek
veicinata lasitprasme. LasiSanas un
rakstiSanas konkursi un citas radosas
aktivitates izglitibas iestad€ un arpus
izglitibas iestades. Mérktiecigas
logopéda korekcijas nodarbibas.
Ieklaut rakstitprasmi neformalaja
izglitibas procesa.
Nr.3 Kvalitativi: Sasniegts.

Zala un veseliga
dzivesveida programmas
ieklauSana macibu
procesa.

Izglitojamie apzinas dabas
aizsardzibas nozimi.
Izglitojamie iepazinusi dazadas
profesijas.

Erasmus+ projekta ietvaros,

izglitibas iestade ir izveidota
zala un veseliga dzivesveida
programma kuru apgiist visi

izglitojamie.

Kvantitativi:

Izglitojamie pilnveidojusi prasmes
patstavigajai dzivei, veicot vides
sakopSanu un apzalumoSanu.
Izglitojamie piedalas dabas
saglabasanas pasakumos.

Sasniegts.

Izglitojamie praktiski pielietoja
zala un veseliga dzivesveida
programma savas iegiitas
zinaSanas un prasmes, veicot
darza darbus, stadot meZzus,
sakopjot vidi u.c.




2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2025./2026. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi
Pilnveidota sistéma Kvalitativi:
izglitojamo neattaisnoto Izglitibas iestades vides izvertéSana un iesp&jamo risinajuma
kav€jumu mazinasanai. izstrade.

Pasakumu planoSana un realizé$ana izglitojamo neattaisnoto
kav€éjumu mazinasanai.

Kvantitativi:

Pedagogu, izglitojamo, vecaku aptaujas.

NepiecieSamie atbalsta pasakumi katram izglitojamajam.
Veiktie pasakumi izglitibas iestades vides uzlabosanai.
Starpinstitucionala sadarbiba.

Drosa, atbalstos$a un Kvalitativi:

ieklaujosa izglitibas vide Metodiskais un finansialais atbalsts macibu darbam.
ikviena attistibai un Korekcijas nodarbibu planosana.

izaugsmei. Kvantitativi:

Plasa interesu izglitibas piedavajumu daudzveidiba.
Izglitojamo daliba un sasniegumi skates, konkursos, sporta
sacensibas un projektos.

Individualo planu izveide, izp&te un analize. Aptauju un anketu
datu rezultati.

3. Elementu izvértéjums

3.1. Elementa “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas

Rezultativie raditaji:
v' Izglitibas programmas izglitibas kvalitates mérku sasnieg$ana,
v’ Izglitibas iestade meérktiecigi atbalsta izglitojamos pastavigi uzlabot un stiprinat
savus macibu un prasmju rezultatus,.
v’ Izglitibas iestade mérktiecigi atbalsta izglitojamos giit augstus sasniegumus.

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Pedagogi sadarbojas ar atbalsta personalu, nodroSinot Skoléni uzrada individualu progresu,
daudzveidigu palidzibu skolénu attistibai. atbilsto$i vinu sp&jam un attistibas Iimenim.

Skoléniem ir iesp&jas piedalities olimpiades, konkursos, | Turpinat pilnveidot digitalo macibu vidi un
sporta sacensibas un projektos, kuros giiti labi rezultati. | skolotaju digitalas kompetences.

Pedagogi mérktiecigi izmanto dazadas metodes, lai Turpinat vecaku izglitoSanas darbu un iesaisti

veicinatu kompetencu pieejas ievieSanu. izglitibas iestades dzive izglitojamo
atbalstam.

Nodrosinats pedagogiskais un atbalsta darbinieku Piesaistit jaunus pedagogus un atbalsta

personals. personalu.




3.2.
vajadzibas

Rezultativie raditaji:

Elementa “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas

sniegSana

v’ Izglitibas iestades izveidota sistéma datu ieguvei par maciSanas un maciSanas
kvalitati un tas pilnveidei,

v' Izglitibas procesa planoSanas un istenosanas efektivitate un kvalitate,

v’ Izglitibas procesa diferenciacija, individualizacija un personalizacija,

v Macibu sasniegumu vértésanas kartiba,

v’ Izglitibas iestades individualizéta un/vai personalizéta atbalsta
izglitojamiem.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izveidoti vienoti individualie un tematiskie plani
tieSsaistes vide (google makoni), lai veicinatu
pedagogu savstarp€jo sadarbibu.

Attistit skolénu pasvaditas maciSanas prasmes
un sp&ju uznemties atbildibu par savu macibu
procesu.

Pilnveidota pedagoga sadarbiba, veidojot integrétas
macibu stundas. Nodrosinata pedagogiem iesp&ja verot
cita pedagoga macibu stundas.

Palielinat skolénu motivaciju macities,
izmantojot misdienigas un radoSas macibu
metodes.

Akcentéta formativa veértéSana macibu satura apguve.

Turpinat attistit izglitojamo lasitprasmi un
rakstitprasmi.

3.3. Elementa “Vienlidziba un ieklausana™ stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Rezultativais raditajs:

v’ Izglitibas iestades izveidota sistéma ieklaujoSas macibu vides nodrosinasanai
un vienlidzigas attieksmes organizacijas kulturas ievieSanai.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skoléni piedalas dazados arpusklases un interesu
izglitibas pasakumos.

Stiprinat sadarbibu ar vecakiem un vietgjo
kopienu, lai atbalstitu skolénu sasniegumus.

Skola tiek nodrosinata pieejama un drosa macibu vide
visiem skoléniem, nemot véra vinu individualas
vajadzibas.

Veicinat skolénu darba iemanu un
profesionalas orientacijas prasmju attistibu,
lai sagatavotu vinus turpmakai dzivei un
nodarbinatibai.

Macibu process tiek pielagots — izmantojot individualos
izglitibas planus, diferenc@tus macibu materialus un
atbalsta personala iesaisti.

Stiprinat sadarbibu ar vecakiem un vietgjo
kopienu, lai atbalstitu skolénu kompetencu
attistibu ari arpus skolas.

Skola valda pozitiva, atbalstoSa un ieklaujosa atmosfera,
kas palidz skoléniem justies drosi un pienemtiem.

Pilnveidot materialtehnisko bazi, nodroSinot
vél plasaku piekluvi paligtehnologijam un
resursiem.




3.4. Elementa “Drosiba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Rezultativie raditaji:

AN NN

Izglitibas iestades iek$€jas kartibas un drosibas noteikumu ievérosana,
Izglitibas iestades fiziska drosiba un ar to saistito risku noversana,
Emocionala drosiba izglitibas iestad€ un ar to saistito risku novérsana,
Izglitibas iestades personala un izglitojamo labbiitiba.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola tiek nodroSinata fiziski dro$a vide.

Skoléniem jaattista paSapripes prasmes,
sadarbibas un saskarsmes iemanas, kas lauj
viniem biit patstavigakiem ikdiena.

Skolotaji un atbalsta personals rada emocionali
droSu un atbalstosu vidi, kur skoléni jiitas pienemti
un saprasti.

Turpinat stiprinat skolénu socialas un
emocionalas prasmes, lai veicinatu vinu
integraciju sabiedriba.

Skoléniem tiek sniegts individuals atbalsts krizes
situacijas, iesaistot psihologu, socialo pedagogu un
citus specialistus.

Veicinat pozitivu savstarp&jo attiecibu veidoSanu
Izglitibas iestade.

Skoléni izjut uzticeSanos pedagogiem, kas veicina
emocionalo stabilitati un motivaciju macities.

Macit izglitojamajiem socialas prasmes un
pozitivu konfliktu risinaSanu.

3.5.Elementa “Infrastruktiira un resursi’ stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Rezultativie raditaji:
v
IstenoSanali,

Izglitibas iestadei pieejamie materialtehniskie resursi izglitibas programmas

Izglitibas iestadei pieejamas informacijas un komunikacijas tehnologijas un

digitalie resursi izglitibas programmas Tstenosanai,

AN

procesam, to funkcionalitate.

Izglitibas iestades materialtehnisko resursu un iekartu izmantoSanas efektivitate,
Izglitibas iestades apkart&ja teritorija un telpu atbilstiba macibu un audzinaSanas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Sesas klasu telpas ir papildinatas ar ekraniem, kas
veicina macibu procesa modernizaciju,
dazadoSanu un vizuali saistoSu macibu procesu.

Paplasinat macibu materialu un digitalo resursu
klastu, kas pielagoti specialas izglitibas skoléniem.

Lai nodroSinatu kvalitativu izglitibas programmas
istenoSanu dazados macibu priekSmetos, izglitibas
iestade ir izveidota atseviska datorklase ar
nepiecieSamajam tehnologijam un digitalajiem
resursiem.

Izveidot un aprikot dabas vides estétikas telpu, kas
labak atbilst skolénu individualajam vajadzibam.

Erasmus+ projekta ietvaros apzalumota un
labiekartota skolas vide.

Nodros$inat regularu materiali tehniskas bazes
atjauno$anu un uzturéSanu.

Stiprinat sadarbibu ar pasvaldibu un citiem




partneriem infrastruktiiras un aprikojuma
pilnveidei.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2024./2025. macibu
gadu
Projekta 1sa anotacija un rezultati.

Erasmus + projekts “Kopa Zalaja Eiropa!” 2023.-2025.
Projekta partneri skolas no Polijas, Turcijas, Spanijas. Projekta mérkis- izglitojamie
apgist zala un veseliga dzivesveida programmu- sporta aktivitates, darza darba prasmes,
apgist zinaSanas par atkritumu SkiroSanu, otrreiz€jo izejvielu materialu izmantoSanu,
apkartgjas vides saglabasanu un dabas aizsardzibu, kas ieklauta macibu programmas.
e Pedagogi iepazist izglitibu dazadas valstis, apgiist jaunas prasmes un darba
metodes, pilnveido sveSvalodu prasmes, apgist jaunas iemanas IT.
e Izglitojamie apgiist zala un veseliga dzivesveida programmu. Veicot darza darbus,
apgustot atkritumu SkiroSanu un otrreiz€jo izejmaterialu parstradi, atkritumu
samazinasanu, tiek apgiitas praktiskas iemanas dzivei.

Erasmus+ projekts “Skolénu ar specialajam vajadzibam izglitoSana ar virtualas
realitates macibu modeli- iesp€jas un izaicinajumi” 2025.-2027.

Projekta partneri skolas no Polijas, Horvatijas, ka arT universitates no Turcijas un
Slovénijas. Projekta mérkis- izglitojamie apgtist macibu vielu un uzlabo socialas
prasmes, izmantojot virtualo realitati.

e Pedagogi iepazist izglitibas sistémas dazadas valstis, apgiist jaunas prasmes un
inovativas, informaciju un komunikaciju tehnologijas- virtualas realitates
izmantoSanu skoléniem ar specialajam vajadzibam maciSanas un audzinasanas
procesa, pilnveido svesvalodas prasmes.

e Izglitojamie tiek motiveti macibu un audzinasanas darbam ar inovativam
informaciju un komunikaciju tehnologijam- virtualo realitati.

Projekts “RadoSi jauniesi- ilgtspéjigai nakotnei”.

Projekta partneri barenu biedribu “Saules bérni”. Projekta mérkis- izglitojamo ieklauSana
sabiedriba, uzlabojot socialas prasmes un attistot skolénu talantus.

Projekta mérkis- veicinat informétibu, kritisko izpratni un jégpilnu iesaistiSanos globalo
izaicinajumu risinaSana trijos iesaistes [imenos:

e Meérka grupa - bérni socialajas iestadés no paterétajiem un verotajiem klis par
sekotajiem un atbalstitajiem ( Bérzupes speciala skola);

e Merka grupa -Jaunie$i no Rigas paSvaldibas no sekotajiem un atbalstitajiem no
klais par aktivistiem un multiplikatoriem ( biedriba “Resiliences centrs ““ Riga)

e Merka grupa — no aktivistiem un multiplikatoriem par inovatoriem;

e ledzivotaji projekta ietvaros giis informaciju un no vérotajiem klis par
atbalstitajiem.




Projekts palidzes sasniegt programmas mérki paradot, ka ar globalos mérkus
iespgjams sasniegt ar maziem ikdienas soliem — paradumu mainu, sadarbibu un labas
prakses parnemsanu un informacijas nodoSanu plaSam sabiedribas lokam.

Projekts “Atbalsts izglitiba un nodrosinati atbalsta koordinéti pakalpojumi
Akmenes novada pasvaldiba” 2021.-2030.

Projekta partneri Akmenes novada pasvaldibas administracija, Akmenes novada
izglitibas atbalsta dienests, Akmenes novada pasvaldibas sabiedribas veselibas birojs,
Akmenes regionalais muzejs, Akmenes novada gimenes atbalsta centrs, Akmenes
novada sporta centrs, Akmenes novada Dabikines Vladimira Zubova skola, Akmenes
novada autisma biedriba “Lietaus vaikai”, Radvilisku tehnologiju un biznesa macibu
centrs. Projekta mérkis- atbalsts izglitibai un atbalsta koordinéti pasakumi Akmenes
novada pasvaldiba. Pieredzes apmaina ar Lietuvas izglitibas iestadém, izglitojamo ar
specialajam vajadzibam izglitoSana.

e Pedagogi dalisies ar labas prakses piem&riem b&rnu ar specialam izglitibas
vajadzibam izglitoSana un veiksmiga ieklauSana sabiedriba. Pedagogi apgis
jaunas stratégijas un metodes darbam ar b&rniem ar specialam izglitibas
vajadzibam. Pedagogiem biis iesp€ja nodibinat kontaktus ar citiem savas jomas
specialistiem, veicinot sadarbibu un labas prakses apmainu.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

e Mutisks ligums ar SIA “JEF”, izglitojamajiem attistit praktiskas dzives iemanas un
prasmes kokapstrade.

e Mutisks ligums ar AS “Dobeles Dzirnavnieks” par daudzveidigo precu reklamu
skola, tadgjadi veicinot izglitojamo praktiskas iemanas dzivei, gan arpusstundu
nodarbibas, gan macibu stundas, arT apgistot profesiju “Virtuves darbinieks.”

e Mutisks ligums ar Dziikstes pasaku muzeju par izglitojamo iepazistinaSanu ar
latviesu folkloru, ieintereséSanu gramatu lasiSana.

e Mutisks ligums ar barenu biedribu “Saules bérni” par izglitojamo iesaistiSanu
1zglitojoSos arpusstundu pasakumos.

e Mutisks ligums ar Latvijas Futbola Federaciju par izglitojamo iesaistiSanos sporta
dzivé Latvija, veicinot komandas garu, veseligu dzives veidu un motivaciju
macibam.

e Noslégts ligums ar biedribu “Latvijas Speciala Olimpiade”.

o Izglitibas iestade darbojas intereSu izglitiba “Bérzupes mazpulki” un §1 pulcina
biedri (izglitojamie) ir biedribas “Latvijas Mazpulki” biedri.

e Ziedojuma ligums ar SIA “Jozi”.

e Ziedojuma ligums ar AS “Agrolats Holding”.

e Istenots Apvienoto Arabu Emiratu véstniecibas ziedojuma mérkis- mizikas klases
remonts un labiekartoSana.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
6.1. Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu).



Vertibu orientéta macibu procesa organizéSana izglitibas iestade, sekméjot
pilsoniskuma, patriotisma, valstiskas apzinas veidoSanos un skoléna aktivu
lidzdalibu. Izglitojamo iesaistiSanas projektos, konkursos un sabiedriskajas
aktivitates, veicinot kultirmantojuma saglabasanos un stiprinot piederibas sajiitu
savail gimenei, izglitibas iestadei, novadam un valstij.

Izglitojamo labbiitiba izglitibas iestade. Pieejams atbalsta personals, kas parzina
izglitojamo emocionalas vajadzibas, sniedz atbalstu. Ir pozitivas, cienpilnas
izglitojamo savstarpé&jas, ka ar1 izglitojamais- pedagogs attiecibas. Tiek stiprinata
katra izglitojama individuala emocionala noturiba. Ir drosa klases vide un
ieklaujosa izglitibas iestades kultira.

Starpinstitucionala sadarbiba (preventivs darbs vardarbibas un macibu
priekSlaicigu partrauksanas risku mazinasanai). Tiek analizeti izglitojamo
problému gadijumi un pienemts vienots ricibu plans mérku sasniegSanai.
Izstradati individualas uzvedibas socialas korekcijas plani.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Sasniegumi sporta:

O 2.vieta futbola zéniem “Beérzupes kauss”.
O 3.vieta futbola zéniem “Ceribu kauss”.
O 3.vieta rudens krosa Lielplatong.

O l.vieta specialo skolu futbola zeniem Lielplatong.
Daliba starptautiskos pasakumos:

O Muzikas festivals- konkurss “Radisim kopa...” Lietuva.

O Sporta sacensibas Akmeng, Lietuva.
“Beérzupes Mazpulku” aktivitates:

O Daliba “Latvijas Mazpulku” XXVII sporta spéles “Zalais starts”.

O Daliba “Latvijas Mazpulku” nometng “Visu daru ar prieku” Rugajos.

O Daliba “Latvijas Mazpulku” organizgtais pargajiens “Mezu taku noslépumi”.
Daliba projektos:

O Erasmus + projekts “Kopa Zalaja Eiropa!” 2023.-2025.

O “Latvijas Mazpulku” biznesa projekts “Kirbju audzésana”.

O Noslégts jauns Erasmus+ projekta “Skolénu ar specialajam vajadzibam
izglitosana ar virtualas realitates macibu modeli- iesp€jas un izaicinajumi”
ligums.

O Noslégts jauns Erasmus+ projekta “Atbalsts izglitiba un nodro$inati atbalsta
koordingti pakalpojumi Akmenes novada pasvaldiba™ ligums.

Skolas tradicijas:
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O Starptautiska festivala organizésana izglitojamajiem ar ipasajam vajadzibam
“Biisim kopa”.
O Latvijas Republikas sacensibas minifutbola “Bérzupes kauss” izglitojamajiem
ar Ipasajam vajadzibam organiz€Sana.
O Sadarbiba ar AS “Latvijas valsts mezi” izglitojamo iesaiste meza atjaunosana.
7.2.Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:

7.2.1. péc izglitojamo snieguma izvertejuma valsts parbaudes darbos par
2024./2025. macibu gadu;

Valsts parbaudes darba kvalifikacijas iegtiSanai rezultati:
O 66.67% izglitojamo optimals ITmenis.

O 33.33% izglitojamo augsts limenis.

7.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pedgjo tris gadu laika.

2022./2023.m.g. Valsts kvalifikacijas eksamena rezultati:
O 20% izglitojamo optimals limenis.
O 60% izglitojamo augsts limenis.

O 20% izglitojamo loti augsts Iimenis.

2023./2024.m.g. Valsts kvalifikacijas eksamena rezultati:

O 100% izglitojamo augsts [imenis.

2024./2025.m.g. Valsts kvalifikacijas eksamena rezultati:
O 66.67% izglitojamo optimals ITmenis.

O 33.33% izglitojamo augsts limenis.
7.3.1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.
e Izglitojamo sp&ju un prasmju limenis apgiit zinasanas ir loti atskirigs.
Izglitojamie apgust zinaSanas pec individuala plana atbilstosi savam sp&jam un
prasmeém.
e Formativa vértéSana un skolénu iesaiste maciSanas procesa planosana,
1stenos$ana un izvertésana, uzlabo macibu motivaciju skoléniem.

8. Informacija par izglitibas kvalitates indikatoriem

8.1. Pedagogu daliba profesionalas kompetences pilnveide
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2024./2025.mac.g.  pedagogu  skaits | 26
izglitibas iestade

2024./2025.mac.g. profesionalo macibu | 7
prickSmetu pedagogu skaits izglitibas
iestade

2024./2025.mac.g. profesionalo macibu | 4
priekSmetu pedagogu skaits, kuri ir
piedalijusies profesionalas kompetences
pilnveide

2024./2025.mac.g. iegulditie Iidzekli | [zmantojam bezmaksas kursu un seminaru piedavajumu
izglitibas iestades pedagogu profesionalas
kompetences pilnveidé

8.2. Profesionalo izglitibu ieguvuso skaits

2024./2025.mac.g. absolventu skaits (ieguvusi kvalifikaciju) | Macibu gadu uzsaka 5
profesionalas izglitibas programmas salidzinajuma ar izglitojamiem, | izglitojamie, kvalifikaciju
kas sakuSi macibas profesionalas izglitibas programmas. ieguva 3 izglitojamie.

2024./2025.mac.g. absolventu skaits (ieguvusi kvalifikaciju) | -
profesionalas  talakizglitibas  programmas  salidzindjuma ar
izglitojamiem, kas sakuS$i macibas profesionalas talakizglitibas
programmas.

8.3. Profesionalas izglitibas programmu pieejamibas veicinasana.

Plani/shémas/programmas, kas izmantotas | Izglitibas iestade nodroSina dienesta viesnicu,
profesionalas izglitibas pieejamibas veicinasanai | individualas konsultacijas, vides pieejamibu,
(atbalsta veidu pieejamiba, pieméram, dienesta | atbalsta pasakumus macibu stundas, bezmaksas
viesnica, individualas konsultacijas riska grupam, | €dinasanu un transportu (Dobele, Jaunpils).
stipendijas, vides pieejamiba u.tml.)
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