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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un 1stenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
Izglitibas | IstenoSanas vietas uzsakot nosledzot sekmigu
Izglitibas programmas o grammas adrese Li . programmas | programmas apguvi
nosaukums prog S leencesanas apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
kods (ja atSkiras no Nr. datums vai uzsakot nosladzot
juridiskas adreses) 2022./2023. mac.g| 2022./2023.mac.g.
(01.09.2022.) (31.05.2023.)
Skolas iela 10a,
Vispargjas pirmsskolas Auri,
. 01011111 V - 5547 127.09.2012. 60 70
izglitibas programma Auru pagasts,
Dobeles novads

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai
un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secindjumi par izglitojamiem, kuri
uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2022./2023. macibu
gada laika);

1.2.2. velme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade
2022./2023. macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli);

1.2.3. cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadg, iestades mainas iemesls).

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

_ .. . Komentari (nodrosinajums un ar to saistitie
NPK Informacija Skaits L _.( . J .
izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)

Ilgstosas vakances izglitibas iestade (vairak ka

1.| vienu ménesi) 2022./2023. mac.g. (Iidz Nav

31.05.2023.)

Izglitibas iestad€ pieejamais atbalsta personals }’leg[eiltr:; Z EZ?%%Z?S lig;fizlt?t?lgfs’ kuri
2.| izglitibas iestade, noslédzot 2022./2023. mac.g. | 2 Sgbeles Jaunamespmiciaﬁvu .

(Iidz 31.05.2023.)

veselibas centra

2. lIzghitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — “Pedagoga darbs ir atrasts bérna, stipras un vajas puses. Javed bérns
pie nozimigiem darbiem, kas biitu vina aicinajums. Ja bérns atrod jégu savai dzivei, tad arT mées
esam savu uzdevumu izpildijusi” (Marija Montessori).

2.2. Izghtibas iestades vizija par izglitojamo — dzivespriecigs un zinatkars bérns, kur§ pirmsskola
apgito prot pielietot dzive.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — cienpilna attieksme pret lidzcilveékiem, sp&ja

solidaritéties (sadarboties) kopigu mérku sasniegSana un spgja uznemties atbildibu par savas
izveles un ricibas sekam.




2.4.2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi (Sasniegts/dal&ji
sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars

Nr.1

Izglitojamo patstavigas
darbibas un pasvaditas
maciSanas sekméSana,
atbilstosi kompetencu
pieejai macibu satura.

a)

kvalitativi

ir ieviestas kompetences balstitas jaunas darba formas,
mérktiecigas un interaktivas macibu metodes,
akcentgjot izglitojamo pasvaditas maciSanas prasmju
attistiSanu un padarot macibu procesu bérncentrétu;
regulari veikta rotalnodarbibu kvalitates parraudziba un
pilnveide;

pilnveidota materialtehniska baze un vide izglitojamo
pasvadttas macisanas prasmju attistiSanai;

izstradati diferencéti macibu materiali, balstoties uz
konkrétiem sasniedzamajiem rezultatiem dazadas
macibu jomas.

Dalgji sasniegts

Turpinat pilnveidot
izglttojamo patstavigas
darbibas un pasvaditas
macisanas prasmju
attistiSanu, nodrosinot
ieklaujosu, dazadam
izglitojamo
individualajam
vajadzibam atbilstosu
izglitibas procesu

b)

kvantitativi

ne retak ka reizi menest organiz&tas savstarpejas
macisanas un pieredzes apmainas aktivitates starp
pedagogiem;

80% pedagogu piedalijusies kolégu rotalnodarbibu
verosana, veikusi analizi un guvusi jaunu pieredzi,
100% pedagogu izglitojamo pasvaditas macisanas
prasmju attistiSanai izstrada didaktiskos macibu
materialus, balstoties uz sasniedzamajiem rezultatiem
macibu joma.

Sasniegts

Nr.2

Sadarbibas sistémas ar
izglitojamo vecakiem
pilnveidosana, veicinot
merktiecigaku vecaku
iesaisti izglitojamo
attistibas sekmesana.

kvalitativi

izstradata sisteéma meérktiecigai izglitojamo vecaku
iesaistei izglitojamo attistibas sekmé&Sanai;

pedagogi ikdiena izmanto vienotu pieeju un efektivas
metodes, informéjot izglitojamo vecakus par ikdienas
macibu procesa norisi grupas, sasniegtajiem
rezultatiem;

izglitibas iestade regulari piedava vecakiem izglitojosas
aktivitates un aktualu informaciju par izglitojamo
audzinasanas un macibu sasniegumiem.

Sasniegts

b)

kvantitativi

ne mazak ka 80% izglitojamo vecaki regulari skatas
pedagogu ierakstus e-klasg, interes€jas par izglitojamo
macibu sasniegumiem;

ne retak ka 2 reizes macibu gada notiek grupu vecaku
sapulces un iestades padomes sédes;

ne retak ka 2 reizes macibu gada notiek individualas
konsultacijas ar izglitojamo vecakiem par macibu
sasniegumiem.

Dalgji sasniegts

Izglitojamo vecaki
interes€jas par
izglitojamo macibu
sasniegumiem, ka
sadarbibas un
informacijas apmainas
formu izv€loties
individulas sarunas/
konsultacijas ar
pedagogu nevis skatas
pedagogu ierakstus e-
klase.




2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultats 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu

izpildi (Sasniegts/dalgji

sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars

Nr.1

Misdienigas un
kvalitativas izglitibas
nodro§inasana.

a) kvalitativi

izglitibas procesa tiek realiz€ts kompetencés balstits
pirmsskolas izglitibas saturs, nodrosinata atbilsto$a vide un
organiz@tas mérktiecigas aktivitates izglitojamo paSvaditas
maciSanas prasmju attistisanai,

nodros$inats ieklaujoss, dazadam izglitojamo individualajam
vajadzibam atbilstoss izglitibas process;

pedagogiem sniegts metodisks atbalsts rotalnodarbibu
planosanai grupa, kura ir izglitojamie ar individuala atbalsta
vajadzibam, ar merki, atpazit izglitojamo dazadas
macisanas vajadzibas un nodro$inat vienlidzigu attieksmi;
izstradati diferencéti macibu materiali, balstoties uz
konkrétiem sasniedzamajiem rezultatiem dazadas macibu
jomas.

b) kvantitativi

ne retak ka reizi meénesT organizetas savstarp&jas macisanas
un pieredzes apmainas aktivitates starp pedagogiem;
regulari veikta rotalnodarbibu kvalitates parraudziba un
pilnveide;

ne retak ka 1 reizi ceturksni notiek atbalsta komandas
sanaksmes;

100% pedagogu izglitojamo pasSvaditas maciSanas prasmju
attistiS8anai izstrada didaktiskos macibu materialus,
balstoties uz sasniedzamajiem rezultatiem macibu joma.

Nr.2

Informacijas
tehnologiju efektiva un
jégpilna izmantosana
izglitibas procesa.

a) kvalitativi

pilnveidotas pedagogu digitalas prasmes, attistot pedagogu
profesionalo kompenenci informacijas tehnologiju joma;

izglitibas programmas apguves efektivitates nodrosinasanai
pedagogi meérktiecigi lieto IT un materialtehniskos resursus.

b) kvantitativi

nodro$inata efektiva resursu parvaldiba, atbilstoSu iekartu
un macibu lidzeklu (datoru, interaktivas tafeles, digitalo
materialu u.c.) iegadei, kvalitativai ITK infarstruktiras
nodroS§inasanai;

organizétas pedagogu apmacibas, pieredzes apmainas
sanaksmes par digitalo ieri¢u izmantoSanu macibu procesa;
70% pedagogu macibu procesa izmanto digitalas
tehnologijas (digitalos macibu lidzeklus) iglitojamo
prasmju un zinasanu macibu jomas apguvei.




Nr.3

Izglitojamo macibu
sasniegumu vertésanas
sistémas pilnveide.

a) kvalitativi

pilnveidota izglitojamo macibu sasniegumu vertéSanas
kartiba;

pedagogi merktiecigi sadarbojas, veicot izglitojamo
formativo un summativo vértésanu;

pedagogi sniedz izglitojamajiem uz izaugsmi veérstu
atgriezenisko saiti;

izglitojamo vecaki regulari ir inform&ti par izglitojama
sasniegumiem un nepiecieSamajiem atbalsta pasakumiem
(e-klase, individualas konsultacijas, sarunas).

b) kvantitativi

100% pedagogi apguvusi prasmi sniegt izglitojamajiem uz
izaugsmi verstu atgriezenisko saiti, isteno efektivu
formativo un summativo vértésanu;

iestades vaditajs nodroSina vienotu izglitojamo macibu
sasniegumu vertéSanu, parrauga vert€Sanas procesus un
veicina pedagogu talakizglitibu par vertésanas metodém un
vertesana iegiitas informacijas izmantosanu.

izglitibas iestades vaditajs regulari nodroSina izglitojamo
macibu sasniegumu dinamikas analizi, organizgjot
pedagogiskas padomes sédes.

80% izglitojamo vecaki Iidzdarbojas elektroniskaja
skolvadibas sisttma e —klase, seko Iidzi pedagogu
ierakstiem, aktTvi iesaistas izglitojamo attistibas sekmesana.

3. Kritériju izvértéjums

3.1. Kritérija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pilnveidot meérktiecigu atbalsta sistému
izglitojamiem ar jauktiem attistibas trauc€jumiem un
uzvedibas  grutibam, sekmgot  izglitojamo
integréSanu un ieklauSanu izglitibas procesa.

Turpinat darbu pie sistematiskas izglitibas kvalitates
1zvertéSanas, $aja procesa iesaistot visas meérkgrupas
(administraciju, pedagogus, atbalsta personalu un
vecakus).

Izglitibas iestades maina izglitojamiem nav
sasitita ar izglitibas kvalitates nodroSinajumu
izglitibas iestade. Nemot veéra statistikas datus par
izglitojamo rotaciju, izglitibas iestade tiek mainita
dzivesvietas mainas d€l vai izglitibas iestades
atraSanas tuvak dzivesvietai del.




3.2. Kritérija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Turpinat darbu pie mérktiecigas, sistematiskas
maciSanas un macisanas procesa kvalitates
izveértéSanas, iegito datu analizes un turpmak
veicamo pasakumu planoSanas, izglitibas procesa
pilnveidei.

Pilnveidot  izglitojamo  macibu  sasniegumu
vertéSanas kartibu, istenojot efektivaku formativo
veértéSanu. Informaciju par izglitojamo sniegumu
pilniba atspogulot skolvadibas sistema e-klase,
ieklaujot ne tikai summativos, bet ar1 formativos
vertejumus.

Turpinat darbu pie ieklaujosas, dazadam izglitojamo
individualajam vajadzibam atbilstoSa izglitibas
procesa nodroSinasanas un diferenc€tu macibu
materialu izstrades.

3.3. Kriterija “Izglitibas programmu isteno$ana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

VISS sisttma ir ieklauta visa aktuala
informacija par izglitibas iestades darbu,
izglitibas programmas 1istenoSanu, ta tiek
regulari aktualizéta

Izglitibas iestade isteno pirmsskolas izglitibas
programmu, kuras satura istenoSanas mérki un
uzdevumi tiek noteikti noteikumos par valsts
pirmsskolas  izglittbas  vadlinijam  un
pirmsskolas izglitibas programmu paraugiem.

Turpinat darbu pie sistematiskas izglitibas satura
kvalitates  izvert€Sanas, izglitojamo  macibu
sasniegumu dinamikas datu analizes un turpmak
veicamo pasakumu izvirziSanas, S$aja procesa
iesaistot  visas  mérkgrupas  (administraciju,
pedagogus, atbalsta personalu un vecakus).

Turpinat pilnveidot pedagogu savstarpgjo sadarbibu,
savstarp&ju maciSanos, lai nodroSinatu sekmigu
izglitibas programnmas TstenoSanu un macibu gada
izvirzito mérku sasniegSanu.

Turpinat nodroSinat izglitibas iestade
istenoto macibu / arpusnodarbibu
efektivitati, lai sekmétu kvalitativu macibu un
audzinasanas procesu, un izvirzito —mérku
sasniegSanu, iesaistot pedagogus un vecakus.

planoto un
pasakumu

Izglitibas iestade ir noteikts darba laiks, kas
nodro§ina izglitojamiem iesp&jau savlaicigi
ierasties izglitibas iestadé. Pedagogiem darba




organizacija ir apstiprinata darba laika grafika,
saskana ar pedagogam tarificétajam stundam.

Izglitibas iestade katru gadu, iesaistot visas
mérkgrupas  (administraciju,  pedagogus,
vecakus, dibinataju), veic attiecigaja macibu
gada izvirzito prioritaSu un sasniedzamo
rezultatu izvertéjumu un iegiito datu analizi, lai
izvirzitu jaunus mérkus un uzdevumus, kas
seckmétu  misdienigas un  kvalitativas
pirmsskolas izglitibas nodroSinasanu.

4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

4.1.Projekta 1sa anotacija un rezultati — nav projekti

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1.Noslégts ligums ar Skolvadibas sistému E-klase.

6. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (berncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

— Veidot izglitojamos ekologisko apzinu un uzvedibu, veicinot izglitojamo interesi par dabu un
norisém taja, un izpratni par vides saudzeSanas nozimi.

— Radit izglitojamam iesp&ju izprast pasam sevi, apzinaties savus pienakumus un tiesibas, savu
attieksmi un ricibu, macit domat un rikoties patstavigi, uznemoties atbildibu par savu darbu
un ricibu.

— Veicinat izglitojamo izpratni par veseliga dzivesveida nozimi, veidojot veseliga dzivesveida
balstitu ieradumu ieveéroSanu ikdienas dzive.

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izvérteSanas.

Izglitibas iestadé organiz&tas rotalnodarbibas un pasakumi izglitojamo uz ekologisko apzinu un
uzvedibu balstitu ieradumu nostiprinaSanai, kas veicina izglitojamos pozitivas attieksmes
veidoSanu pret dabu, izpratni un noris€m taja, un vides saudzesanas nozimi.

Organizetas rotalnodarbibas ara vidé, nodroSinot izglitojamiem aktivu pétniecisku un praktisku
darboSanos, pastaigas apkartgjas vides izzinaSana. lesaistiSanas ekoprogramma “Cukmena
detektivs”.

Turpinats darbs pie projekta “Ara klase” istenoSanas, nodarbibu un aktivita$u ara vide
veicinasanai.

Izstradati macibu lidzekli un uzskates materiali ara nodarbibu nodro$inaSanai. To izstrade un
izmantoSana macibu procesa veicina izglitojamo zinaSanas un izpratni par dzivas dabas
daudzveidibu, tas nozimi, nostiprinot tadus paradumus ka atbildibu pret dabu un vidi, kura
izglitojamais atrodas.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem véelas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi

par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).



7.2.1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Izveértgjot un salidzinot izglitojamo macibu sasniegumus 2022./2023.macibu gada nosléguma ar
planotajiem rezultatiem macibu gada sakuma, secinam, ka

vaira neka 86% pirma un otra posma (lidz 4 gadiem) izglitojamiem ir v€rojama izaugsme,
salidzinot ar planoto macibu gada sakuma. Izglitojamie macibu gada nosléguma visas macibu
jomas sasniegusi vertejumu — “Turpina” apgiit vai “Apguvis”.

75% tresa posma izglitojamiem, kuri to apgist pirmo gadu (5-6 gadigiem), visas macibu jomas
uzrada izaugsmi no vert&juma “Sacis apgit” vai “Turpina” uz “Turpina apgiit”vai “Apguvis”.

70% izglitojamo pirmsskolas izglitibas programmas apguves nobeiguma visas macibu jomas
sanéma vertgjumu “Apguvis’ vai ,,Apguvis padzilinati” un ir gatavi turpinat izglitibu
pamatizglitibas posma.

divi izglitojamie, nemot véra atbalsta personala pedagogiski psihologisko izvért&jumu, nakosaja
macibu gada izglitibu turpina pirmsskolas izglitibas iestade.

divu izglitojamo vecaki péc vairakkart€jam sarunam, nenéma vera pedagogu un atbalsta personala
ieteikumus par nepiecieSamibu veikt izglitojamiem intelekta [Tmena un maciSanas traucgjumu
diagnostiku, un gatavibu skolai izvert€jumu, turpina izglitibu pamatizglitibas posma.

Turpmakie nepiecieSamie uzlabojumi izglitibas iestades darbiba:

jaturpina pilnveidot izglitojamo patstavigas darbibas, paSvaditas maciSanas un sadarbibas
prasmes, nodroSinot ieklaujosu, dazadam izglitojamo individualajam vajadzibam atbilstosu
izglitibas procesu;

japilnveido izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas kartiba, uzmanibu pievérSot formativai
vertéSanai, tas atspogulos$anas formam.

Izglttibas iestades vaditaja Agita Peka
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