
LATVIJAS REPUBLIKA 

D O B E L E S N O V A D A D O M E 
Bnvitas iela 17, Dobele, Dobeles novads, LV-3701 

Talr. 63707269, 63700137, 63720940. e-pasts dome(a)dobele lv 

LEMUMS 
Dobele 

2022. gada 27. oktobri Nr.499/19 
(prot.Nr.l9, 15.§) 

Par Dobeles Makslas skolas nolikuma apstiprinasanu 

Saskana ar likuma „Par pasvaldTbam" 21. panta pirmas dalas 8. punktu, IzglTtTbas likuma 
22. panta pirmo dalu, Profesionalas izglltlbas likuma 15. panta pirmo daju, atklati balsojot: 

PAR - 16 (Girts Ante, KristTne Briede, Sarmlte Dude, Maris Feldmanis, Ivars Gorskis, 
Edgars Laimins, Sintija Lieknina, Ainars Meiers, Sanita Olsevska, Andris Podvinskis, Dace 
Reinika, Viesturs Reinfelds, Edgars Gaigalis, Guntis Safranovics, Andrejs Spridzans, Indra 
Spela), P R L T - nav, ATTURAS - nav, NLBALSO - nav, Dobeles novada dome NOLLMJ: 

1. A P S T I P R I N A T Dobeles Makslas skolas nolikumu (pielikuma). 
2. Ar SI lemuma speka stasanos speku zaude Dobeles novada domes 2020. gada 30. julija 

lemums Nr.206/10 „Par Dobeles Makslas skolas nolikuma apstiprinasanu". 

Domes priekssedetajs I . Gorskis 
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Pielikums 
Dobeles novada domes 
2022. gada 27. oktobra 

lemumam Nr.499/19 

LATVIJAS REPUBLIKA 

D O B E L E S N O V A D A D O M E 
BrTvibas iela 17, Dobele, Dobeles novads, LV-3701 

Talr. 63707269, 63700137, 63720940, e-pasts dome(g!dobele lv 

APSTIPRINATS 
ar Dobeles novada domes 

2022. gada 27. oktobra 
lemumu Nr.499/19 

DOBELES MAKSLAS SKOLAS NOLIKUMS 

Izdots saskana ar 
Izglltlbas likuma 22. panta pirmo dalu, 

Profesionalas izglltlbas likuma 15. panta pirmo dalu 

I . Visparlgie jautajumi 
1. Dobeles Makslas skola (turpmak - iestade) ir Dobeles novada pasvaldlbas (turpmak -

dibinatajs) dibinata profesionalas ievirzes makslas izglltlbas iestade. 
2. Iestades darblbas tiesiskais pamats ir IzglTtTbas likums, Profesionalas IzglTtTbas likums, 

citi normatTvie akti, ka arT iestades dibinataja un Dobeles novada IzglTtTbas parvaldes 
izdotie tiesTbu akti un sis nolikums. 

3. lestade ir pastarpinatas parvaldes iestade, kas atrodas Dobeles novada IzglTtTbas 
parvaldes paklautTba. 

4. lestadei ir zTmogs ar Dobeles novada gerbona attelu un pilnu IzglTtTbas iestades un 
dibinataja nosaukumu, kuru lieto arT uz iestades izdotajiem dokumentiem, kas apliecina 
profesionalas ievirzes izglTtTbas iegTTsanu. 

5. lestade lieto Dobeles novada IzglTtTbas parvaldes apstiprinatu noteikta parauga 
veidlapu. 

6. Iestades adrese: Skolas iela 11, Dobele, Dobeles novads, LV-3701. 
7. Dibinataja juridiskais statuss - pasvaldTba (atvasinata publiska persona). Dibinataja 

juridiska adrese: BrTvTbas iela 17, Dobele, Dobeles novads, LV-3701. 
8. Iestades izglTtTbas programmas Tstenosanas vietas adrese: Skolas iela 11, Dobele, 

Dobeles novads, LV 3701. 

I I . Iestades darblbas merki, pamatvirziens un uzdevumi 

9. Iestades darbTbas merki: 
9.1. nodrosinat sistematizetu zinasanu un prasmju apguvi, veicinot vertTborientacijas 

veidosanos maksla iTdztekus pamatizglTtTbas vai videjas izglTtTbas pakapei, kas dod iespeju 
sagatavoties profesionalas izglTtTbas ieguvei izraudzTtaja virziena; 
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9.2 veidot izglltlbas vidi, organizet un Istenot izglTtibu, kas nodrosinatu 
profesionalas ievirzes makslas izglltlbas programma noteikto merku sasniegsanu. 
10. Iestades darbTbas pamatvirziens ir izglTtojosa, kulturas un audzinosa darbTba. 
11. Iestades uzdevumi ir: 
11.1. Istenot profesionalas ievirzes makslas izglTtTbas programmu, nodrosinot iespeju 

iegtit profesionalas ievirzes izglTtTbas pamatzinasanas un prasmes maksla; 
11.2. veidot drosu izglTtTbas vidi, organizet un Istenot izglTtTbas procesu, kas 

nodrosinatu profesionalas ievirzes makslas izglTtTbas programmas noteikto merku 
sasniegsanu; 

11.3. sekmet pozitTvas, sociali aktTvas un atbildlgas attieksmes veidosanos 
izglTtojamajam pasam pret sevi, sabiedrTbu, apkartejo vidi un Latvijas valsti; 

11.4. racionali un efektTvi izmantot izglTtlbai atveletos finansu, materialos un 
personala resursus; 

11.5. sadarboties ar izglitojamo vecakiem un likumiskajiem parstavjiem (turpmak -
vecakiem), lai nodrosinatu izglTtTbas programmas apguvi; 

11.6. sekmet makslinieciskas darbTbas pieredzi un attlstlt jaunrades spejas, radot 
atbilstosus prieksnosacTjumus izglitojamo radosai izaugsmei; 

11.7. nodrosinat iespejas izglitojamo personibas veidosanai, interesu, speju un talantu 
izkopsanai, pasizglTtTbai, profesijas izvelei, lietderTgai brlva laika un atputas 
organizaeijai, sekmejot izglitojamo speju un talantu attlstlbu, pasapzinas veidosanos, 
izzinas darbTbas un zinatkares attTstlbu; 

11.8. aktualizet IzglTtTbas iestazu registra noradamo informaeiju atbilstosi Ministru 
kabineta noteikumiem par Valsts izglTtTbas informacijas sistemas saturu, uzturesanas un 
aktualizaeijas kartibu, ka arT nodrosinat pasnovertejuma zinojuma aktualizaciju un ta 
pieejamTbu iestades vai dibinataja tlmeklvietne; 

11.9. pildTt citus normativajos aktos paredzetos izglTtTbas iestades uzdevumus. 

I I I . lestade Istenojamas izglltlbas programmas 

12. lestade Tsteno profesionalas ievirzes makslas izglTtTbas programmu - Vizuali plastiska 
maksla, programmas kods 20V211001. 

13. lestade var Istenot valsts un darba deveju, ka arT personibas izaugsmes interesem 
atbilstosas pieauguso neformalas izglTtTbas programmas, personas individualajam 
izglTtTbas vajadzTbam un velmem atbilstosas interesu izglTtTbas programmas un citas 
izglTtTbas programmas atbilstosi arejos normativajos aktos noteiktajam. 

V. Izglltlbas procesa organizacija 

14. IzglTtTbas procesa organizaciju iestade nosaka IzglTtTbas likums, Profesionalas izglTtTbas 
likums, citi arejie normatTvie akti, sis nolikums, iestades Darba kartlbas noteikumi, 
leksejas kartlbas noteikumi un citi iestades ieksejie normatTvie akti, ka arT citi iestades 
vadTtaja (turpmak - direktors) izdotie tiesTbu akti un lemumi. 

15. IzglTtTbas process iestade ietver izglTtTbas programmu Tstenosanu, izglitojamo 
audzinasanu un metodisko darbu. 

16. Izglitojamo uznemsana iestade, parcelsana nakamaja klase un atskaitlsana no iestades 
notiek saskana ar iestades ieksejiem normatlvajiem aktiem, kas saskanoti ar Dobeles 
novada IzglTtTbas parvaldi, ieverojot Profesionalas izglTtTbas likuma un citos 
normativajos aktos noteiktas prasTbas. 

17. Minimalo izglitojamo skaitu izglTtTbas programmu uzsaksanai nosaka dibinatajs, 
ieverojot normativajos aktos noteiktas prasTbas. 
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18. lestade drikst noteikt iestajparbaudljumus izglitojamo uznemsanai iestade, ieverojot, ka 
uznemsanai makslas izglltlbas programma parbauda izglltojama atbilstlbu izglltlbas 
programmas uzsaksanai, tas ir, parbauda maksliniecisko uztveri - ritma, krasu, 
proporciju izjutu. 

19. Profesionalas ievirzes izglltlbas programmu Tstenosana ietver teoretiskas un praktiskas 
maclbas, ka arl radoso darbibu. 

20. Maelbu darba organizaeijas pamatforma ir maclbu stunda, tas ilgums - 40 minutes. 
IzglTtTbas programmas tiek Tstenotas saskana ar izglTtTbas programma noteikto. 

21. Profesionalas ievirzes izglTtTbas ieguves ilgumu un izglTtTbas saturu nosaka attiecTga 
izglTtTbas programma. MacTbu slodzes ilgumu profesionalas ievirzes izglTtTbas 
programma nosaka Profesionalas izglTtTbas likums. 

22. lestade nosaka vienotu iestades izglitojamo sasniegumu vertesanas kartibu, ieverojot 
Profesionalas IzglTtTbas likuma un citos normativajos aktos noteiktas prasTbas. 

23. Iestades strukturu un macTbu tehniskos iTdzeklus nodrosina, ieverojot izglTtTbas 
programmu saturu un Tstenosanas specifiku. 

24. Pec profesionalas ievirzes izglTtTbas programmas apguves izglTtojamie sanem apliecibu 
par profesionalas ievirzes izglTtTbas ieguvi Ministm kabineta noteiktaja kartiba. 

V. Iestades direktora, pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi 

25. lestadi vada direktors, kuru iecel amata un atbrivo no ta dibinatajs normativajos aktos 
noteiktaja kartiba. Darba iTgumu ar direktoru sledz Dobeles novada IzglTtTbas parvalde. 

26. Direktora tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta IzglTtTbas likuma, Profesionalas 
izglTtTbas likuma, Bemu tiesTbu aizsardzTbas likuma, Fizisko personu datu apstrades 
likuma, Darba likuma un citos normativajos aktos. Direktora tiesibas, pienakumus un 
atbildlbu precize darba iTgums un amata apraksts. 

27. Direktors vada iestades attlstlbas planosanu un ir tiesi atbildlgs par profesionalas 
ievirzes izglTtTbas programmu Tstenosanu. Direktors savu pilnvaru ietvaros lemj par 
iestades intelektualo, finansu un materialo iTdzeklu izlietosanu. 

28. Paraksta tiesibas uz iestades dokumentiem darbam ar valsts parvaldes institucijam, 
dibinataja institucijam un strukturvienTbam, fiziskam un juridiskam personam ir 
iestades direktoram un ta pienakumu izpildltajam. 

29. Iestades direktoram ir paklauti visi iestades darbinieki. 
30. Iestades pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo direktors normativajos 

aktos noteikta kartiba. Direktors ir tiesTgs deleget pedagogiem un citiem iestades 
darbiniekiem konkretu uzdevumu veiksanu. 

31. Iestades pedagogu tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta IzglTtTbas likuma, 
Profesionalas izglltlbas likuma, Bernu tiesTbu aizsardzTbas likuma, Fizisko personu datu 
apstrades likuma, Darba likuma un citos normativajos aktos. Pedagoga tiesibas, 
pienakumus un atbildlbu precize darba iTgums un amata apraksts. 

32. Iestades citu darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Darba likuma, Bernu 
tiesTbu aizsardzTbas likuma un citos normativajos aktos. Iestades citu darbinieku 
tiesibas, pienakumus un atbildlbu precize darba ITgums un amata apraksts. 

V I . Izglitojamo tiesibas un pienakumi 

33. Izglitojamo tiesibas un pienakumi ir noteikti IzglTtTbas likuma, Bernu tiesTbu 
aizsardzTbas likuma, citos arejos normativajos aktos un iestades ieksejos normativajos 
aktos. 
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34. Izglitojamais ir atbildigs par savu ricibu iestade atbilstosi normativajos aktos 
noteiktajam. 

V I I . Iestades pasparvaldes izveidosanas kartiba, tas kompetence 

35. Iestades direktors sadarblba ar Dobeles novada IzglTtTbas parvaldi nosaka iestades 
organizatorisko strukturu, tai skaita nodrosinot iestades padomes izveidosanu un 
darbTbu. 

36. Iestades padomes kompetenci nosaka IzglTtTbas likums. 
37. Lai risinatu jautajumus, kas saistTti ar izglitojamo interesem iestade un ITdzdarbotos 

iestades darba organizesana un macTbu procesa pilnveide, iestades padome ir tiesTga 
veidot vecaku, izglitojamo interesu grupas un institticijas, tajas iesaistot iestades 
izglTtojamos un vinu vecakus. Mineto institticiju un interesu grupu darbTbu nosaka 
iestades padomes apstiprinats reglaments. 

38. Iestades pedagogiskas padomes (turpmak - pedagogiska padome) izveidosanas kartibu, 
darbTbu un kompetenci nosaka iestades ieksejie normatTvie akti. 

39. Pedagogisko padomi vada iestades direktors. 
40. Saja nolikuma nodaja minetajam iestades pasparvaldes institucijam ir konsultativs 

raksturs. 

V I I I . Iestades ieksejo normative aktu pienemsanas kartiba 

41. lestade saskana ar IzglTtTbas likuma un citos normativajos aktos, ka arT saja nolikuma 
noteikto patstavTgi izstrada un izdod iestades ieksejos normatlvos aktus. 

42. Iestades ieksejos normatlvos aktus izdod iestades direktors. 

IX. Iestades saimnieciska darblba 

43. lestade ir patstavTga finansu, saimnieciskaja un cita darbTba saskana ar IzglTtTbas likuma, 
Profesionalas izglltlbas likuma un citos normativajos aktos, ka arT saja nolikuma 
noteikto. 

44. Atbilstosi normativajos aktos noteiktajam iestades direktors dibinataja un Dobeles 
novada IzglTtTbas parvaldes noteiktaja kartiba ir tiesTgs slegt ar juridiskam un fiziskam 
personam iTgumus par dazadu iestadei nepieciesamo darbu veiksanu un citiem 
pakalpojumiem (veikt civiltiesiskus darljumus par dazadu iestadei nepieciesamo darbu 
veiksanu, piegadi un citiem pakalpojumiem, piemeram, telpu nomu), ja tas netrauce 
izglltlbas programmu Tstenosanai. 

45. Iestades saimnieciskas darbTbas ietvaros tiek veikta iestades telpu un teritorijas 
apsaimniekosana. 

X. Iestades finansesanas avoti un kartiba 

46. Iestades finansesanas avotus un kartibu nosaka IzglTtTbas likums, Profesionalas 
izglltlbas likums un citi normatTvie akti. 

47. Finansu ITdzeklu izmantosanas karibu, ieverojot normativajos aktos noteikto, nosaka 
iestades direktors. 
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X I . Iestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba 

48. lestadi reorganize vai likvide dibinatajs normativajos aktos noteiktaja kartiba, pazinojot 
par to Ministru kabineta noteiktai institucijai, kas karto IzglTtTbas iestazu registru. 

49. lestade par tas likvidaciju vai reorganizaciju attiecigas institucijas, tai skaita Ministru 
kabineta noteiktu institticiju, kas karto IzglTtTbas iestazu registru, un personas informe 
ne velak ka sesus menesus ieprieks (objektTvu apstaklu de} - ne velak ka trls menesus 
ieprieks). 

50. lestade vai Dobeles novada IzglTtTbas parvalde, pamatojoties uz IzglTtTbas likumu un 
Profesionalas izglltlbas likumu, izstrada iestades nolikumu. Iestades nolikumu 
apstiprina dibinatajs. 

51. GrozTjumus iestades nolikuma var izdarlt pec iestades dibinataja, iestades direktora, 
Dobeles novada IzglTtTbas parvaldes iniciatlvas, iestades padomes vai pedagogiskas 
padomes priekslikuma. GrozTjumus nolikuma apstiprina dibinatajs. 

52. Iestades nolikumu un grozTjumus nolikuma iestade aktualize Valsts izglltlbas 
informacijas sistema normativajos aktos noteikta kartiba. 

X I I I . Citi butiski noteikumi, kas nav pretruna ar normatlvajiem aktiem 

53. Saskana ar normativajos aktos un dibinataja noteikto kartibu iestade veic dokumentu un 
arhlvu parvaldTbu, tostarp veicot fizisko personu datu apstradi saskana ar Eiropas 
Parlamenta un Padomes 2016. gada 27. aprlla regulu (ES) 2016/679 par fizisku personu 
aizsardzTbu attiecTba uz personas datu apstradi un sadu datu brlvu apriti un ar ko atcel 
direktlvu 95/46/EK (VisparTga datu aizsardzTbas regula) un Fizisko personu datu 
apstrades likumu. 

54. Iestades izdotu administratlvo aktu vai faktisko rlcTbu privatpersona var apstrldet, 
iesniedzot attiecTgu iesniegumu Dobeles novada IzglTtTbas parvaldei, BrTvTbas iela 15, 
Dobele, Dobeles novads, LV-3701 vai sutot uz e- pasta adresi: izglitiba@dobele.lv. 

55. lestade sava darbTba nodrosina izglltlbas jomu reglamentejosajos normativajos aktos 
noteikto merku sasniegsanu, vienlaikus nodrosinot izglitojamo tiesTbu un interesu 
ieverosanu un aizsardzTbu. 

Domes priekssedetajs I . Gorskis 

.inumuretas un parakstltas 

X I I . Iestades nolikuma un ta grozljumu pienemsanas kartiba 

) lapas 

KOPIJA PAREIZA 
Dobeles novada paJv«l< 
domes seiu s^etcnptipj.-

las 

20 
S.EBERTE 
„ , Dobele 
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