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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un Istenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas programmas| Izglitibas Istenosanas vietas Licence Izglitojamo skaits, | Izglttojamo skaits,
nosaukums adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. Licencesanas .
(ja atSkiras no pro.gramm'fls program.mas apgl.wl
kods o datums apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
juridiskas adreses) L ~
vai uzsakot noslédzot
2021./2022. mac.g.| 2021./2022.mac.g.
(01.09.2021.) (31.05.2022.)
Basketbols 20V Dzirnavu iela 4, | P-17617 |10.10.2018. 13 14
Dobele, Dobeles
novads; Edgara
Francmana iela
5, Dobele,
IDobeles novads;
Tervetes iela 10,
Dobele, Dobeles
novads
Handbols 20V Tervetes iela 10,| P-17619 |10.10.2018. 75 101
3oy [popele Dobeles | 066 110.10.2018. 30 30
novads;
IDzirnavu iela 4,
IDobele, Dobeles
novads; Edgara
Francmana iela
5, Dobele,
Dobeles novads.
LoZzu Sausana 20V Iles iela 1, P-17621 [10.10.2018. 33 42
3oy [popele Dobeles |, 060 110.10.2018. 11 11
novads
Peldésana 20V Dzirnavu iela 4, | P-17623 |10.10.2018. 73 110
Dobele, Dobeles
novads
RitenbraukSana 20V Tervetes iela 10,| P-17625 |10.10.2018. 27 39
3oy [pobele Dobeles 1, o6 110.10.2018. 7 7
novads; Iles iela
1, Dobele,
IDobeles novads




Vieglatletika 20V [Tervetes iela 10,
IDobele, Dobeles
novads; Edgara
Francmana iela
5, Dobele,
Dobeles novads.

30V

P-17629
P-17630

10.10.2018.
10.10.2018.

47 64

1.2. Izglitibas iestades iegita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secindjumi par
izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi
2021./2022. macibu gada laika) -

izglitojamie
4 izglitojamie

izglitibas iestadé

1.2.2. velme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade
2021./2022. macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli) — 2

izglitojamie

1.2.3. cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas
iemesls). 53 izglitojamie atskaititi uz vecaku iesniegumu pamata

(neapmekle nodarbibas),

Viens no nodarbibu neapmekléSanas iemesliem ir nesp&ja to apvienot ar nodarbibam
miizikas , makslas skola, kor, deju kolektiva utt.
Visbiezak izglitojamie tiek atskaititi no MT3 (macibu treninu 3. gads)) grupam (27

izglitojamie).

1.3. Pedagogu ilgstoSas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. llgstosas vakances izglitibas iestadé
(vairak ka 1 ménesi) 2021./2022. mac.g. 0
(Iidz 31.05.2022.)

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta
personals izglitibas iestadé, noslédzot 0
2021./2022. mac.g. (Iidz 31.05.2022.)

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — NodroSinat augstakas kvalitates profesionalas ievirzes
sporta izglitibu, kas audzekniem sniedz motiv€joSu macibu treninu pieredzi.
Kvalitativa, konkurétspgjiga,
parmainam atverta, tradicijam bagata profesionalas ievirzes izglitibas iestade, kur
izglitojas un trengjas izglitojamie, kuri orient€ti uz augstiem sportiskajiem
sasniegumiem un veselas, fiziski, garigi un emocionali attistitas personibas

2.2 Izglitibas iestades vizija par izglitojamo —

veidoSanu.




2.3. Izglitibas iestades vértibas cilvékcentréta veida —

Merktieciba, audzeknu

augsti sportiskie sasniegumi, stabils treneru kolektivs, tradicijas.
2.4.2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati | Norade par uzdevumu
kvantitativi un izpildi
kvalitativi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars
Pilnveidot  treneru  prasmi | Treneri sava darba | Dalgji sasniegts
organize€t misdienigu macibu | efektivi izmanto | Tikai 56% treneru
treninu un audzinasanas procesu, | miisdienigas macibu | savas nodarbibas
pievérSot uzmanibu izglitojamo | treninu un | ieklavusi  radoSuma
individualajam sp&jam. | audzinasanas elementus.
RadoSums. metodes.

Individualajas sarunas
ar treneriem, 56%
atzist, ka planojot
nodarbibas tajas
ieklavusi  radoSuma
elementus, novitates.

Turpinat aktualizét miusdienigu
digitalo riku un tehnologiju
izmantoSanu macibu treninu
procesa, informacijas apstrade,
saglabasana.

Covid pandémijas
laika macibu treninu
darba  organizacijai
izmantotas
misdienigas digitalas
tehnologijas.

Dalgji sasniegts.
Pandémijas laika 35%
treneru nacas apgut
jaunas un pilnveidot
esosas IT prasmes, lai
organiz€tu produktivu
macibu treninu darbu
attalinati.

Veicot treneru
aptauju, noskaidrots,
ka  79%  treneru
izmantoja dazadas
digitalas  platformas
macibu treninu
procesa organizesana.




2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos

rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

aprobgjusi inovativas
darba metodes, kuras
izmantojamas macibu
treninu procesa.

Prioritate Sasniedzamie rezultati | Norade par uzdevumu
kvantitativi un izpildi
kvalitativi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Inovativu darba metozu | Macibu gada

ievieSana izglitibas kvalitates | nosléguma treneri

nodro§inasanai Sporta skola. apzinajusi un

50% treneru dalas
labaja pieredzé par
izmantojamajam
radosajam,
inovativajam  darba
metodém macibu
treninu procesa.
Atbalsta sist€émas izveide | Veicot  izglitojamo,
izglitibas iestadé darba procesa | vinu  vecaku  un
izvertéSanai, pasnovertéjuma | darbinieku,
izstradei un attistibas planosanai. | anketéSanu, ieglita
informacija
pasnovértéjuma
izstradei un attistibas
planosanai.
Anketg$ana piedalas
vairak ka 60%

iespgjamo respondentu
no visam mérkgrupam
kopa.




3. Kiriteriju izvertéjums

3.1. Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

90.4 % izglitojamo izpilda rezultativitates | Treneri izvirza konkrtus, izméramus gada

kriterijus mérkus macibu satura apguvei, savas
profesionalas kompetences pilnveidoSanai.

44% izglitojamo gust godalgas valsts un | NepiecieSama regulara informacijas un datu

starptautiskajas sacensibas. analize par izglitojamo macibu rezultatu dinamiku

87% izglitojamo piedalas dazada meroga | lai noteiktu nepiecieSamos uzlabojumus (treneri,

sacensibas. administracija). Izglitojamajiem nepiecieSams

proaktivi iesaistities macibu /treninu procesa.

3.2. Kritérija “Vienlidziba un ieklausana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Macibu treninu procesa regulari aktualizet
jautajumu par visa veida neiecietibu.

3.3. Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

84.2% izglitojamo lepojas, ka macas Dobeles
novada Sporta skola.

NepiecieSama  savlaiciga  priekSlaicigas
macibu partrauksanas risku identificéSana un
risinaSana.

3.4. Kritérija “DroSiba un labklajiba”
vajadzibas

stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

79% izglitojamo skola jitas fiziski un

emocionali dro$i.

Veikt regularas visu iesaistito pusu aptaujas
par fizisko drosibu skola.

Veikt regularas visu iesaistito pusu aptaujas
par emocionalo droSibu skola.




3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iekartas un resursi pedagogiem tiek pieskirti
taisnigi, izvertjot pedagoga kompetenci, vélmi un
nepiecieSamibu tos izmantot macibu/treninu un
audzinasanas procesa.

Izvertet katra trenera zinaSanas par moderno
tehnologiju pielietoSanu sava sporta veida.
Apzinat vinu v€lmi un motivaciju stradat ar
tehnologijam.

Ventilacijas sisteémas trilkkuma d€] Sporta
skolas zalé nav iesp€jams veikt kvalitativu

macibu treninu darbu.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu gada

4.1. Projekti nav Tstenoti.

5. Informacija par institucijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi

5.1. Sadarbibas ligumi nav noslégti.

6. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (berncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

v' Sekmét izglitojama nacionalas un valstiskas identitates un patriotisma
nostiprinasanos, radot izglitojamam iesp&ju lidzdalibai tautas tradiciju un
kulttirvésturiska mantojuma saglabasana;

v’ Skolas pozitiva téla veidoSana sabiedriba;

v" Skolas tradiciju saglabasana un pilnveidoSana nodro$inot ikviena audzekna
lidzdalibas iespgjas.

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izverteésanas.
Individualajas sarunas ar treneriem un stundu vero$ana ieguta informacija liecina, ka
audzinaSanas darbs tiek veikts nepartraukti — gan macibu treninu, gan sacensibu laika.
Treneri izglitojamo uzmanibu veér§ uz valsts, paSvaldibas vai skolas atribiitikas
lietoSanu sacensibu norises, apbalvoSanas laika.

Macibu gada nenotika paredzgtais izglitojamo neformalais pasakums.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vé€las informét izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
Skola sanémusi ‘’Pateicibas rakstu’’ no Latvijas SauSanas federacijas par sniegto
atbalstu SauSanas sporta attistiba 2021. gada.



7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
7.2.1. pec izglitojamo snieguma izvert€juma valsts parbaudes darbos par
2021./2022. macibu gadu;
v’ Pamatojoties uz macibu treninu darba izvértéSanu macibu gada beigas,
macibu grupas tiek parceltas un apstiprinatas nakosaja macibu gada.
v’ 44% skolas izglitojamo guvu$i godalgas valsts un starptautiskaja
meroga.
v 90.4 % izglitojamo izpildijusi MK noteikumos Nr. 885 noteiktos
rezultativos raditajus un kontrolnormativus.

7.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pedgjo tris gadu laika.
v' Pédgjos tris gados nemitigi palielinajies skolas audzeknu
Latvijas izlases kandidatu skaits (2019./2020. 55, 2020./2021.
—71,2021./2022. -78).
v' Izcinita zelta medala pasaules kausa izcina SauSana junioriem.
v" Izcinita bronzas medala Eiropas ¢empionata $auSana junioriem.
v’ lzcinita sudraba medala starptautiskaja jaunatnes turnira
handbola
v' lIzglitojama piedalijusies Eiropas Jaunatnes Vasaras Olimpiadg.
7.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.
v 79 % izglitojamo vidi skola uzskata par fiziski un emocionali drosu.
V' 90.4 % izglitojamo nokartojusi rezultativitates raditajus macibu gadu
noslédzot.
v" Macibu gada sakuma pedagogiem nepiecie$ams formulét konkrétus,
izmeramus izglitibas kvalitates mérkus macibu programmas apguvei.
v NepiecieSams apkopot datus un veikt analizi par izglitojamo macibu
rezultatu dinamiku.



