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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un Istenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

izglitibas programma
izglitojamajiem ar
smagiem vai
vairakiem

smagiem garigas
attistibas

traucéjumiem

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglttojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. Licencesanas .
. . programmas | programmas apguvi
(ja atSkiras no . . . .
kods o datums apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
juridiskas . _ R
vai uzsakot noslédzot
adreses) _ _
2022./2023. mac.g.| 2022./2023.mac.g.
(01.09.2022.) (31.05.2023.)
Vispargjas 01011111 Skolas iela 11, 15 15
pirmsskolas izglitibas Dobele V-2345 16.04.2020.
programma
Specialas pirmsskolas 01015511 V-5543 27.09.2012. 50 49
izglitibas programma
izglitojamajiem ar
valodas traucgjumiem
Specialas pirmsskolas 01015611 V-8183 13.08.2015. 9 10
izglitibas programma
izglitojamajiem ar
jauktiem
attistibas
trauc€jumiem
Specialas pirmsskolas 01015811 V-9641 14.02.2018. 1 1
izglitibas programma
izglitojamajiem ar
viegliem garigas
attistibas
traucgumiem
Specialas pirmsskolas 01015911 V-9642 14.02.2018. 2 2
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1.2. Izglitibas iestades iegtita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades

mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secindjumi par
izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1. 2022./2023.macibu gada laika no izglitibas iestades izstajas divi
izglitojamie sakara ar dzivesvietas mainu.

1.3.Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums un ar to
saistitie izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. llgstosas vakances izglitibas iestadé -
(vairak ka 1 ménesi) 2022./2023. mac.g.
(Iidz 31.05.2023.)
2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta | 8 4- skolotaji logopédi (kopa 3,1 likmes);

personals izglitibas iestade, noslédzot
2022./2023. mac.g. (Iidz 31.05.2023.)

1-specialas
likmes);

3 - izglttibas asistenti;

1-arsts pediatrs (0,25likmes); Izglitibas
iestade sanem psihologa pakalpojumus
no Dobeles Jaunatnes iniciativu un
veselibas centra.

izglitibas skolotajs- (0,2

2.1. Izglitibas iestades misija
Miisdieniga un konkurentspéjiga izglitibas iestade, uz kuru ikviens izglitojamais dodas ar
prieku, jutas atbalstits un saprasts, ka ar1 profesionalu specialistu vadiba aug un attistas
atbilstosi individualajam vajadzibam, mérktiecigi gatavojoties pamatizglitibas
uzsaksanai.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo
Zinatkars, radoSs un dzivespriecigs bérns, kas macas ar prieku un ieintereseéti,
giistot pieredzi par sevi, citiem, apkart§jo pasauli un savstarp&jo mijiedarbibu

taja.

2.3. Izgltibas iestades vertibas cilvékcentréeta veida

2. lIzghitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

Ciena - tikai cienpilnas attiecibas var pastavét uztic€Sanas un savstarpgja
sadarbiba.

Atbildiba - prast uznemties atbildibu par saviem darbiem, vardiem, sev uzticéto

veikt ar augstu atbildibas sajiitu.

Sadarbiba — veiksmiga macibu procesa pamats ir sadarbiba, kura iesaistas gan

darbinieki, gan bérni, gan vecaki.
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2.4.2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi Norade par
uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars
1. Kvalitativi: Jaturpina stradat
Macisanas 1.1.Visam mékgrupam (vadibas komanda, darbinieki, iestades padome, | pie 1.3. un
organizacyja izglitojamo vecaki) ir vienota izprastne par izglitibas iestades misiju, | 1.5.apakSpunkta.
p r1n_01pu. viziju, vertibam.
pakapeniska ; . . . IV .
ieviesana. 1.2.Ieviestas sistematiskas pedagogu savstarpgjas maciSanas aktivitates

(rotaldarbibu véroSana, analiz€Sana, maciSanas ara vid€), nodroSinot
kompetences balstita efektiva macibu procesa organizéSanu.

1.3. Atbalsta komanda merktiecigi iesaistas izglitojamo individualo
vajadzibu izzinaSana (v€rojumi grupas, individualas konsultacijas,
sadarbiba ar vecakiem).

1.4. Jaunajiem (studgjoSiem) pedagogiem nodrosSinats mentora atbalsts un
regularas savstarpgjas macisanas aktivitates.

1.5.Ieviestas efektivas darba formas izglitojamo uzvedibas pasregulacijai un
pasapkalposanas prasmju attistiSanai.

1.6. Merktiecigi un regulari papildinatas “runajosas sienas”, grupu noteikumi,
piktogrammas utt. izglitojamo paSvaditas maciSanas prasmju attistiSanai.

Kvantitativi:
1.7.Visi jaunie (studgjoSie) pedagogi regulari piedalas
macisanas aktivitates, giist pieredzi no citiem pedagogiem.

savstarp&jas

1.8. Vismaz 30% no macibu satura izglitojamie apgist ara vide.

1.9.Grupas darba planosana notieck regulari, sadarbojoties visam grupas
kolekttvam.

1.10. 80% vecaki regulari seko Iidzi skolotaju ierakstiem skolvadibas sistema
e-klase.

1.11. Ne retak ka vienu reizi 3 meneSos izvertéta atbalsta pasakumu
efektivitate izglitojamajiem ar specialam vajadzibam.

1.12.Visiem pedagogiem ir notikusi kursi vai
“ATBALSTS POZITIVAI UZVEDIBAI”.

seminars par tému

Sasniegts.

Jaturpina
pedagogu
savstarp€ja
macisanas,
profesionala
pilnveide, ievieSot
jaunas, efektivas
darba formas.

2. Izglttojamo
macibu
sasniegumu
vertéSanas
sistémas
pilnveide.

Kvalitativi:

2.1. Pilnveidota izglitojamo macibu sasniegumu veérteésanas kartiba.

2.2. Izglttojamo macibu sasniegumu vert€Sana notiek, pamatojoties uz
iestade izstradato kartibu.

2.3. Pedagogi merktiecigi sadarbojas, veicot izglitojamo formativo un
summativo vertesanu.

2.4. Pedagogi sniedz izglitojamajiem uz izaugsmi verstu atgriezenisko saiti,
apkopo un analizg€ izglitojamo attistibas dinamiku.

Sasniegts dal&ji.
Japilnveido
macibu
sasniegumu
vertésana
skolvadibas
sisteéma e-klase.

Kvantiativi:
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2.5.100% pedagogi
pamatojoties uz iestadé izstradato izglitojamo macibu sasniegumu
vertéSanas kartibu.

2.6.100% pedagogi apguvusi prasmi sniegt izglitojamajiem uz izaugsmi
verstu atgriezenisko saiti, 1steno efektivu formativo un summativo
vertéSanu.

izglitojamo macibu sasniegumu vertéSanu veic

2.2.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Norade par
uzdevumu izpildi

1. Bérnu macibu
sasniegumu
vertésanas un

Kvalitativi:
1.1. Visiem ieklautajiem izglitojamajiem ir izstradati datos balstiti,
visam iesaistitajam merkgrupam saprotami individualie izglitibas

Dalgji sasniegts

individuala programmas apguves plani.
atbalsts 1.2. Individualie izglitibas programmas apguves plani tiek regulari
S parskatiti un korigéti atbilstosi nepiecieSamibai.
sniegSanas S
. Kvantitativi:
sistemas o . . e .
dnveide 1.3. Individualo izglitibas programmu apguves planu izstrade, Dalgji sasniegts
p ’ Isteno$ana un izvertésana piedalas visas merkgrupas.
1.4. Regularas un planveidigas vadibas komandas un atbalsta
personala aktivitates: sapulces, aptaujas, macibu procesa veérojumi,
fokusgrupu diskusijas, sarunas utt.
2.Misdienigs, Kvalitativi:
jegpilns macibu | 2.1.Aktualizéta teatra makslas nozimiba bérnu attistiba, ipasi valodas
process un caurviju prasmju attistiba.
merktiecigi 2.2.Regulari atjaunota un aktualizéta macibu vide izglitojamo | Dalji sasniegts
V?cli‘}Ota macibu padvaditas maciSanas prasmju apguvei.
vide.

Kvantitativi:

2.3.Ne retak ka 1x semestrT katra grupa iestude teatra uzvedumus, ka
ar1 ikdienas maciSanas procesa izmanto teatra makslas elementus.

2.4.100% pedagogi izprot, kas ir miisdienigs un jégpilns macibu

process.

3. Darbinieku Kvalitativi:

profesionalas 3.1. Pilnveidota pedagogu profesionalitate par: specialo izglitibas
kapacitates programmu 1stenoSanu, IKT riku efektivu izmantoSanu macibu
stiprinasana procesa, jégpilna macibu procesa organizesanu,

izglitibas Kvantitativi:

programmu 3.2 Rc?gulﬁri iz.zinétfis peda.gogu, skolqtﬁju paligg un as-istentu
Sstenotani. profesionalas pilnveides vajadzibas, sniegts individualais atbalsts.
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3. Kiriteriju izvertéjums

3.2. Kriterija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ne retak ka divas reizes gada izzina izglitojamo
vecaku viedokli par macibu procesu pirmsskola,
pilnveido savu darbibu atbilstosi sanemtajai
atgriezeniskajai saitei.

Pilnveidot atbalsta komandas specialistu
sadarbibu individuala atbalsta sniegSana
izglitojamajiem ar specialam vajadzibam.

Izglitibas iestade nav noverojama sist€miska
macibu partrauksana.

3.3. Kritérija “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Efektiva izglitojamo formativa veért€sana, sniedzot
uz izaugsmi verstu atgriezenisko saiti.

Turpinat ieviest efektivas darba formas
maciSanas un macisanas procesa kvalitates
izvertéSanai un pilnveidei.

Pilnveidot izglitojama attistibas dinamikas
izpéeti, datos balstitas un efektivas individualas
pieejas nodrosinasana.

3.4. Kriterija “Izglitibas programmu istenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade ir aktualiz&jusi un regulari
nodroSinajusi visas nepiecieSamas informacijas
pieejamibu VIIS.

Pilnveidot pedagogu profesionalitati par specialo
izglitibas programmu Tstenosanas efektivitati

Izglitibas iestade Tsteno 5 miisdienigas, aktualas
un pieprasitas izglitibas programmas.

Pilnveidot pedagogu prasmi macibu procesa
izmantot digitalas platformas: skolo.lv un citas.

Lielaka dala pedagogu sadarbojas izglitibas
programmas IstenoSana, kopigi plano
sasniedzamos rezultatus, izverte izglitojamo
macibu sasniegumus, ka arT spg&j minét citus
piemeérus veiksmigai savstarpgjai sadarbibai

Atjaunot ara rotallaukumu segumu, pilnveidot ara
vidi izglitojamo paSvaditas maciSanas iesp&ju
dazadoSanai.

Pedagogiem ir vienota izpratne par to, kade] tiek
rikots konkrétais pasakums, kads ir ta mérkis.
Pasakumu efektivitate tiek regulari izverteta.
Izglitibas iestade atbildiba par konkrétu pasakumu
organizé$anu tiek delegéta grupu pedagogiem,
pasakumu rikoSana iesaistot visu  grupu
pedagogus, vecakus un izglitojamos.

Izglitibas iestadé ir pieejams nepiecieSamais
atbalsta personals, pedagogiem ir nodroSinata
nepiecieSama kvalifikacija, tomér iesp&jams
efektivizét komandas darbu un sadarbibu ar
vecakiem. individualas pieejas nodroS$inasana
izglitojamajiem.

4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

Projekti netika Tstenoti.
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5. Informacija par institucijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi
5.1.Skolo.lv
6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
6.1. Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

AudzinaSanas meérKkis ir nodroSinat iesp€ju katram izglitojamajam klut par krietnu cilvéku,
tikumisku, ricibsp&jigu un atbildigu personibu sabiedriba, veicinat katra izglitojama izpratni
par vertibam un tikumiem, stiprinot piederibu un lojalitati Latvijas valstij.

AudzinaSanas uzdevumi:

6.1.1. Radit berniem iesp&ju izprast paSam sevi, apzinaties savus pienakumus un
tiesibas, macities domat un rikoties patstavigi, uznemoties atbildibu par savu darbu
un ricibu

6.1.2. Veidot bérnos ekologisko apzinu, zalo domasanu, interesi par dabu un norisém taja,
izpratni par vides saudz€Sanas nozimi.

6.1.3. Veicinat bérnos izpratni par dazadam profesijam.

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izvérteSanas.
2-3 teikumi par galvenajiem secinadjumiem p&c macibu gada izvertéSanas.

6.2.1. Macibu gada laika 1paSa uzmaniba tika pieversta grupu vides iekartosanai atbilstosi
teémai, aktualiz€jot izglitojamo pasSvaditas maciSanas nozimibu izglitibas
programmas apguve (runajosas sienas, tematiskie stendi, piktogrammas, diferencéti
materiali norades utt.).

6.2.2. Macibu procesa ikdiena tiek integréti audzinaSanas uzdevumi, lai veicinatu
izglitojama audzinaSanas procesa biitiskako tikumu attistibu. AudzinaSanas darba
pedagogi izmantoja motivéjoSas metodes, lai rosinatu izglitojamos izprast savu
uzvedibu un ricibas sekas, macitu izglitojamos biit savaldigiem, draudzigiem,
lidzatbildigiem un iecietigiem.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informet izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

2022. gada 25. oktobr1 Brisel€ iestade sanéma Eiropas Inovativas maciSanas balvu
par veiksmigi Tstenotu Erasmus KA2 projektu “Eiropas bérns: maciSanas, izmantojot
tris elementus — savienot, konstruét un radit” (agrina pirmsskolas izglitiba un apriipe).
Pasakuma tika suminati visu Erasmus+ dalibvalstu labako projektu istenotaji.
AtseviSku valstu laureati prezent€ja savu projektu, tostarp ari Dobeles pirmskolas
izglitibas iestade “Valodina”.

*Veidnis paredzéts pirmsskolas izglitibas iestadéem



7.2.1zghtibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas
macibas.

v" Vairak neka 80 % izglitojamo, kuri izglitibas iestadé apguva specialas izglitibas
programmas (55;56), pedagogiski mediciniska komisija ieteica pamatizglitibu
uzsakt vispargjas izglitibas programma (21011111).

v" Vairak neka 80% izglitojamo pirmsskolas izglitibas programmas apguves
nobeiguma visas macibu jomas sanéma verte§jumu “Apguvis” vai ,,Apguvis
padzilinati”.

v NepiecieSams turpinat ieviest efektivas darba formas izglitojamo emocionalitates
un uzvedibas pasSregulacijai, kas palidzetu uzlabot izglitojamo vispargjos
sasniegumus.

Izglitibas iestades vaditaja Vésma Bake

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU
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