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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un Istenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Isteno$anas Licence Izglitojamo skaits,| Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. Licencesanas .
) ) programmas | programmas apguvi
(ja at8kiras no . . . .
kods o datums apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
juridiskas L _
d vai uzsakot noslédzot
adreses) 2022./2023. mac.g| 2022./2023.méc.g.
Cerinu iela 9, (01.09.2022.) (31.05.2023.)
Jaunbérze,
Dobeles novads,
LV-3717
Visparéja pirmsskolas 01011111 V-5544 Gogneizla 9, Jauntserze, Dbeles npvads, LY-371
izglitibas programma CerCCerinu iela 9, Jaunbérze, Dobeles novads,
C
CeLV 3717

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas
iestades mainai un macibu partrauksanai izglitibas programma (2-3 secinajumi
par izglitojamiem, kuri uzsakusi, vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1.

dzivesvietas
2022./2023. macibu gada laika);

maina (cik daudzi

izglitojamie

izglitibas

iestade

Cetri izglitojamie 2022./2023. macibu gada laika izstajas no izglitibas

iestades sakara ar dzivesvietas mainu.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodros§inajums un ar
to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)
1. llgstosas vakances izglitibas iestadé 1 Ilgstosa vakance - miizikas
(vairak ka 1 ménesi) 2022./2023. mac.g. skolotajs.
(Iidz 31.05.2023.)
2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 3 Masa/vispargjas apripes masa.
personals izglitibas iestadé, noslédzot Logopéds
2022./2023. mﬁcg (HdZ 3 1052023) PSIhOlOgS (plesalsﬁtl no Dobeles
Jaunatnes iniciativu un veselibas
centra)




2. lIzghtibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — Izglitibas iestades personala un izglitojamo vecaku
meérktieciga un lidzatbildiga sadarbiba, katram izglitojamajam klstot par zinatkaru un
vispusigi attistitu personibu.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Miisdieniga, inovativa pirmsskolas
izglitibas iestade, kur attisto$a un drosa vidé veidojas vispusiga personiba.

2.2. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — Ciena, atbildiba, sadarbiba.

2.3.2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/dalg&ji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1 Izglitojamo
macibu
sasniegumu
vertéSanas
pilnveide,
efektivas un uz
izaugsmi verstas
atgriezeniskas
saites sniegSana.

a)kvalitativi

Izglitojamo macibu sasniegumu veértésana notiek,
pamatojoties uz iestade izstradato macibu sasniegumu
vertesanas kartibu;

-izglitojamajam tiek izvirziti saprotami sasniedzamie
rezultati un kriteriji darba uzdevumu veiksanai;

pedagogi sniedz izglitojamajiem uz izaugsmi verstu
atgriezenisko saiti;

-sekméta katra izglitojama individuala izaugsme,
diferenc€jot macibu uzdevumus, darba metodes;

-izglitojamo vecaki izprot macibu sasniegumu
vertéSanas kartibu izglitibas iestade.

Sasniegts dal&ji.

Turpinat pilnveidot
izvirzit
izglitojamajiem
saprotamus
sasniedzamos
rezultatus un sekmeét
katra izglitojama
izaugsmi .

b)kvantitativi

Izglitojamo formativa izvertéSana notiek ikdiena,
summativa izvertéSana vienu reizi meénesi tematiska
ménesa plana nosléguma;

-vadibas komanda regulari piedalas rotalnodarbibu
verosana, sniedzot pedagogiem konstruktivu uz
izaugsmi veérstu atgriezenisko saiti;

-izglitojamo vecaki regulari apmeklé e-klasi, seko Iidzi
skolotaju ierakstiem, aktivi iesaistas izglitojamo
attistibas sekmé&sana.

Sasniegts

Macibu procesa
izvertesana tieck veikta
formativa un
summativa vertésana.

80% vecaki
apmeklI&jusi
individualas parrunas
par izglitojamo
sasniegumiem un
attistibu




Nr.2 Rotaldarbibu
meérktieciga
organiz€$ana ara
vide.

a)kvalitativi

Notiek mérktieciga rotaldarbibu organizéSana,
izmantojot p&tniecibas un eksperimentéSanas metodes;

-pielagots macibu saturs atbilstosi izglitojamo
individualajam vajadzibas;

-pedagogi piedalas savstarp&jas macisanas aktivitates,
dalas ar labas prakses piem&riem.

Sasniegts dal&ji

Turpinat sekmét
izglitojamo aktivu
pétniecisko un
praktisko darbibu
apkartgjas dabas
izzinaSana

b)kvantitativi

-50% izglitojosie pasakumi izglitojamajiem tiek
organiz€ti ara vidg;

-100% pedagogi ir piedalijusies savstarp&jas macisanas

aktivitat€s par rotalnodarbibu organizéSanu ara vidé un
vides iekartoSanu.

Sasniegts dalgji

Turpinam pilnveidot
macibu vidi atbilstosi
izglitojamo
vecumposmiem,
izstradajot dazadus
didaktiskos materialus

2.4.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi Norade par
uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars
Nr.1 a) kvalitativi
Izglitojamo Diferencétu macibu lidzeklu, metodisko materialu

patstavibas un
paSvaditas maciSanas
ieradumu veidoSana,
atbilstosi izglitojamo
vecumam, interesém,
attistibas Iirmenim un
spejam

izstrade, atbilsto$i izvirzitajam ménesa
sasniedzamajam rezultatam.

“Runajosa siena”- ka patstavibas un paSvaditas
macisanas ieradumu veidotaja.

Pilnveidota vide un materialtehniska baze izglitojamo
paSvaditas maciSanas prasmju attistiSanai.

Regulara rotalnodarbibu véroSana, uz izaugsmi vérstas
atgriezeniskas saites nodroSinasana.

Izglitojamo meérktieciga un regulara iesaiste
notalnodarbiba sasniedzamo rezultatu izvirziSana.

b) kvantitativi

Macibu un sadzives situacijas regulari tiek attistitas
izglitojamo sadarbibas prasmes, prasmes planot savu




darbibu, atpazit emocijas un reflektét par savu
1zaugsmi.

Ne mazak ka 50% izglitojamo ir apguvusi iemanas
paSvaditi macities.

80% pedagogi piedalijusies kolégu rotalnodarbibu
vero$ana, gilistot idejas savam turpmakajam darbam.

Nr.2 Veicinat vecaku
iesaisti un
lidzatbildibu
izglitibas iestades
pedagogiskaja
procesa

a) kvalitativi

Vecaki iesaistiti pedagogiskaja procesa — lidzdarbojas
izstazu veidoSana, radoso darbnicu tapsana, ara vides
iekartosana.

Merktiecigi organizetas sapulces, pedagogu un vecaku

tikSanas, individualas sarunas.

Izglitibas iestade regulari piedava aktualu informaciju
par izglitojamo macibu un audzinasanas jautajumiem,
novitatem izglitiba.

b) kvantitativi

80% izglitojamo vecaki sniedz atbildes uz pirmsskolas
izglitibas iestades aptaujas anketam.

90% izglitojamo vecaki atbalsta un piedalas izglitibas
iestades organiz€tajos pasakumos.

Ne retak ka 2 reizes gada notiek vecaku sapulces.

Ne retak ka 2 reizes gada notiek individualas sarunas
ar izglitojamo vecakiem par macibu sasniegumiem un
iespg&jamajiem uzlabojumiem.

3. Kritériju izvértéjums

3.1. Kriterija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas
attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Turpinat veikt mérktiecigu, individualizétu un
difirenciétu pieeju darba ar izglitojamiem,
kuriem ir griitibas programmas apguve.
Pilveidot sadarbibu visiem iesaistitajiem-
izglitojamais, pedagogs, vecaki, atbalsta
personals.

Turpinat izzinat vecaku vert§umu par
izglitibas procesu, izvertét iegiito informaciju
un nepiecieSamibas gadijuma pilnveidot




izglitibas  kvalitati  atbilstosi

atgriezeniskajai saitei.

sanemtajai

Izglitibas iestad€ nav noverojama izglitojamo
macibu partraukSana macibu gada laika, bet ir
atseviski gadijumi izglitibas iestades mainai
dazadu objektivu iemeslu dél (pieméram,
dzivesvietas maina u.tml.).

3.2. Kriterija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadé ir izveidota sist€ma
maciSanas un macisSanas procesa kvalitates
izverteésanai un pilnveidei.

Izglitibas iestadé tiek veikta rotalnodarbibu
veroSana, lai iegiitu objektivu informaciju par
maciSanas un macisanas procesa kvalitati.

Turpinat rotalnodarbibu veroSanu, iesaistot
pargjos pedagogus, ta nodroSinot savstarpgju
pieredzes apguvi/macisanos un labas prakses
popularizéSanu.

Turpinat pilnveidot informacijas apriti

sadarbiba ar izglitojamo vecakiem.

Pedagogi sadarbojas ar atbalsta personalu
ikdienas macibu un audzinasanas procesa,
nem véra atbalsta personala sniegto
informaciju un ieteikumus.

Turpinat pilnveidot pedagogu un atbalsta
personala sadarbibu un pieejamibu ikdienas
macibu un audzinasanas procesa.

Izglitibas iestade plano un ievies lietpratiba
balstito macibu saturu un izverté ta
istenoSanas efektivitati.

Pedagogi kopigi plano izglitibas satura
apguvi, Isteno macibu nodarbibas dienas
garuma.

Turpinat pilnveidot kvalitativu planoSanas
procesu izglitibas satura istenoSana.

3.3. Kriterija “Izglitibas programmu IistenoSana” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade nodroSina  informacijas
pieejamibu un savlaicigu aktualizaciju VIIS.

Izglitibas  iestades  1stenota  izglitibas
programma izglitojamiem nodro$ina iespéjas
apgit musdienigas zinasanas, prasmes un
kompetences.

Izglitibas iestade reizi gada izverte izglitibas
satura apguves kvalitati, nem vera izglitojamo
ikdienas macibu sasniegumus, un ievie$
nepiecieSamas parmainas izglitibas procesa
pilnveidoSana.

Izglitibas iestades pedagogi mérktiecigi
sadarbojas izglitibas programmas 1stenoSana,
nodro$inot caurviju prasmju, vertibu un
tikumu apguvi.

Turpinat pilnveidot izglitibas programmas
istenoSanas kvalitati, ievieSot daudzveidigas
darba metodes un pan€mienu, digitalo riku
izmantoSanu pedagogiskaja procesa.




pasakumu sabalans&tu planosanu un
kvalitativu istenoSanu.

Turpinat pilnveidot macibu un arpusstundu

Izglitibas iestades darba organizacija ir
meérktiecigi planota, paredzeto laiku veltot
kvalitativam macibu darbam.

Izglitibas iestad€ sadarbiba ar dibinataju ir Turpinat sadarbibu ar dibinataju, veértgjot
noteikti iestades darba mérki un izvertéti pirmsskolas izglitibas pieejamibu, kvalitati,
sasniedzamie rezultati attieciba uz Istenoto sasniedzamos rezultatus.

izglitibas programmu.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada
Izglitibas iestade 2022./2023. macibu gada nav 1stenojusi projektus.
5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

Izglitibas iestadei 2022./2023. macibu gada sadarbibas ligumu ar institlicijam nav
bijusi noslégti.

5. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
5.1. Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

1. AudzinaSanas procesa biitiskako tikumu — atbildiba, centiba, godigums, taisnigums,
lidzcietiba, savaldiba — izkopSana un izpratnes veidoSana izglitojosas un audzinosas
aktivitat€s un pielietoSana ikdiena.

2. Patriotisma un pilsonisko zinasanu, prasmju un veértibu apguve un izpratne par
piederibu Latvijas valstij, savam novadam, pilsétai, pagastam un ciena pret valsts
simboliem, nacionalajam vértibam.

3. lzglitojamo aktivitate un lidzdaliba izglitibas iestades notikumos, vides sakartoSana
un saglabasana.

4. Pedagogu un vecaku mérktieciga sadarbiba izglitojamo izglitoSanas un
audzinasanas procesa.

5.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izvérteSanas.

e Macibu un audzinasanas darba pirmsskolas izglitibas iestadé tiek Tstenota
bérncentréta pieeja, nodrosSinot individualiz&tu pieeju maciSanas un macisanas
procesa, ieverojot izglitojamo vajadzibas, intereses, iesaistot izvéles izdarisana,
lémumu pienemsSana, ka arT macoties uznemties atbildibu par savu ricibu.

o [zglitibas iestades attisto$as vides pilnveide veicina piederibas izjlitu savai
izglitibas iestadei.

e AudzinasSanas uzdevumu ieklausSana ikdienas macibu procesa un tematiskajos
pasakumos veicina biitiskako tikumu izkopSanu.

6. Citi sasniegumi

6.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informet izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).



Izglitibas iestades izglitojamajiem ir iesp€ja apmeklet tautisko deju nodarbibas
un savu prasmi paradit dazados koncertos un deju skatg.
Secinam, ka tautisko deju apguve ir nozimigs pamats izglitojamo stajai,
savstarp&jai sadarbibai, paSapzinai, prasmei/drosmei uzstaties dazados
pasakumos.
Izglitibas iestadé ir pirmsskolas jomu maciSanas konsultants un informaciju
tehnologiju mentors.
Pedagogi ar papildu zinasanam ir svarigs atbalsts visiem pedagogiem, 1pasi
jaunajiem pedagogiem.

6.2.1zghtibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas
macibas.

Izglitojamo sniegums ikdienas macibas ir dazads, tas liela méra atkarigs no
katra izglitojama individualam sp&jam un vispargjas attistibas.

Svarigi ikdienas darba spét saskatit katra izglitojama vajadzibas, intereses,
sp&jas un lietas, pie kuram biitu individuali japiestrada.

Izglitojamo sniegumu ikdienas macibas veicina mérktiecigi planotas un jégpilni
organiz€tas rotalnodarbibas atbilstosi izglitojamo vecumposmam un interesém.
Svarigas ir individualas sarunas ar izglitojamo vecakiem par izglitojamo
macibu sasniegumiem, to pilnveidoSanu.

Japilnveido individuala pieeja un uzdevumu diferenciacija atbilstosi izglitojamo
sp&jam.

Jaturpina sistematiska izglitojamo macibu sniegumu vértéSanu, ka ar1 jaturpina
pilnveidot informacijas nodosanu vecakiem par izglitojamo macibu sasniegumiem.

Jaturpina iesaistit izglitojamie macibu procesa veidoSana, tému izvele, sasniedzamo
rezultatu izvirziSana, ka ar1 vertéSana.

Izglitibas iestades vaditaja Anita Didrihsone

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU



